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CONTRACT DE CONSULTANTA SI PRESTARI SERVICIlI MEDICALE DE MEDICINA MUNCH

PPARTILE CONTRACTANTE

B SOCIETATE CIVILA MEDICALA  PROFIMED - MEDICINA MUNCHT

codivd TIMISOARA  sre. Cotin cel MARE | nr 3, invegisirurd in Regisirnd Unic ol Cabinetelor Medicole cu nr 923037
28012003, CHF o 20300 70 comt RO T3 RCB (2409048891 680001 deschis la BUR Timisoara reprezentata prin
Dr Med, FILINMON LILIANA, avdnad funcpio de presedinte af societdta civile medicale
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W OBIFCTUL CONTRACTULUT

Asigurared de consulianta in domenivl sanalutii i securitatii in munca, monitorizarea siarii de sanatate a
angajatifor in corelatic cn ﬂmm if nucivi profesivaali, i acord cu fegisfatia in vigoare ((Legea Securitatii si sanatalii in
mpace 309 2006 HG . F42572006, HG 335 "U(J HG Q3572000 HG 116922001, Codul munciil, constand din:

- Clevinares examenelor medicale o angajare si conrol medical periodic of salariatilor, diferentiar in funciie de
wevele sEvai saprasoffciarie profesionaie fu care sunt espsi o e itoemivea Dosarvlus medical individual

< eliberaresa avisului de medicing aneid pe IS D APTHCUDINE. o incadrarea in nuncd sau control
medical periodic s fa reiiarea statilivea compatibiditatii inee evenfuatele afectiung depistaie la examenul medical la
acadrere si viitern! loc de ntunca, cu reconaitdarea altor Tocurs de nnnca:

emedion! de miedicing muncii va fice propuneri peniry adapltarea ergonamica o posiului de munca in functie
de caracteristivile anatamice. fiziologice. psifiolugice ale angafarulii

_medicn! do medicing muncii va consifia angajatorul in activiates de reabifitare profesionala, reconversie §i
soorientare projesionala i caz de wecident de munca s iniholiavive profesionala;
-y colabora cu o repreventatii sevicinlul de securitate o munca o evaluarea riscuritor privind imbolnavirite

profesivnale si aceidentele de munca:

- wcordarea avisifai de mediing muncil,. periry continarea activiidgin pe FISKELE INDIVIDUALE  DE
PROTECTIE 4 MUNCH

L OBLIGATHLE PARTILOR:
DSOCIETATED CIVILA MEDICALA PROFIMEL MEDICINA  MUNCH se obligw

- s coordonezy s sa indrane metodalogic CLEENTUL, conjorm celor mentionate in obiectul prezentuini contract:
- informeze CLIENTU L de nowtatite fegislative

P CLIENTUL se obligu:
- ca pentry eliberarea aeizelul de apiitudine in muncy la exomenui medical lo angaiare flecare persound sa preziafe
iLegea 31972006 WG 333 2007 HG 1169 2l
B TISE DE SOQIICTTARE 1 ENAMENUILLL  MEDICAL (A ANCGAJARE si »FISA DE
EXNPUNERE LA RISCURD PROFESIONTLE completute i semnate e calre angajator
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- pentru infocimirea dosarului de obiective st evaliare riscirifor privind imbolnavivile profesionale, sacietated sc
preciate SCM - PROFIMED  MEDICINAG - MUNCH memoriul tehnie intoemit pentru obtinerca autorizatiei de la
tnspectoratul Teritorial de Munca ;
buletinele de evaluare ale noxelor profesionale |
tabel cu personalul angajat cuprinzand : numele prenumele. CNP, Tfunctia , tipul incadrarii, data angajarii, noxele
si suprasolicitarile la care este expus @ daca utilizeaza masinile firmei in timpul programului.

suafute ta mobilizarea sio organizored angajatilor penten efecluarea controfwlui medical periodic (examen medicing

muncii, explorart paractinice si de speciulitate. examen radiolonic vte) ©

I FALOARE D CONTRACTULU:

Falewrea prezentulud contract  esle!

CONFORM  ANEXE!D |

Consudisite in ergoncmia §i fiziologia musnell se goord & grandt

VMODALITATI DE PLATAL
Plata se va face in pumerar sau ordin de platd in lei o cursul de schimb valutar al BNR din duta facturdrii, in

termien de 30 -ile de ta emitered jacturii. Fuctora se emite dupa efectuarea dosarelor medicale, ior FISELE de apiitudine

vor fi predute angaatorului dupa ce acesta a dehital factira.

FLDURATA CrONTRACTULUT

Po termen de 12 luni incepand cu deta semaarii lui.
In cazul in care nici una dintee pdrgi me revocd contraciad cu 30 zile Invinte de expirarea termenului de mai sus,

se considerd prelungil cu ined o perioda de 12 funi. Acelagt algoritm de prelungire a termenului se va aplica si cu

privire la anii vrmatori.

FIL RASPUNDERE CONTRAUTUALA
Nerespoviirea ublivatiifor de catre wna din: purti idreptateste cealulia parte o neindeplinivea obligatiilor

crrelative.
SOICTETATEA CHLA AELICAL i exie rasprnizetoare i cazol angajatilor care nu se precinta la consuliul

edicat programai sau refizo investigatiie medicale,

Vil CLAUZE.

Comtravtid vste confidential si ambele parti ye obliva su respecte aceasta confidentialitate.

CLIENTUL are acces fa informatii privind siarea de sanatate o angajatitor, cu ohligativitatea respectarii
confidentialitatil,

Forga majord exoneredzd doe rdsputidere pariea care o ivaud fegal,

Contruct va putea fi modificat. ci acordul pdr{ilor privacte aditionale.

Presentul contract s-a intocmit in 2 (dowa) exemplare, wnil pemiru fiecore parte.

SOCIETATE ClUILA MEDICALA CLIENT
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