CORPUL DE CONTROL SI ANTIFRAUDA AL PRIMARULUI

RAPORTUL PRIMARULUI PE ANUL 2015

Corpul de Control si Antifraudda in actuala componentd, aprobatd prin HCLMT nr. 5 din
15.01.2013, privind modificarea si aprobarea Organigramei si Statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Primarului Municipiului Timisoara, functioneazd in subordinea directd a Primarului
Municipiului Timisoara, domnul Nicolae Robu.

Anterior adoptarii HCLMT nr. 77 din 25.02.2014 acest compartiment a functionat sub
denumirea Compartiment Control.

COMPONENTA
- 3 posturi de executie
OBIECTUL DE ACTIVITATE

Corpul de Control si Antifrauda este compartimentul de specialitate din cadrul Primariei
Municipiului Timisoara aflat in subordinea directd a Primarului Municipiului Timigoara, care asigura
indeplinirea atributiilor in ceea ce priveste verificarea activitatii din cadrul institutiei ca urmare a
sesizarilor primite din exterior sau in urma sesizarii din interior a unor nereguli si, dupd caz, a
activitatii desfasurate de entitatile subordonate Consiliului Local al Municipiului Timisoara,
propunand totodata masuri in vederea imbunatatirii acesteia.

De asemenea, in atributiile acestui compartiment intra si verificarea iregularitatilor pentru care
au fost intocmite Formulare de constatare si raportare a iregularitatilor in cadrul misiunilor de audit
desfasurate de Serviciul Audit Public Intern din cadrul Primariei Municipiului Timisoara conform
OMEF nr. 38/2003 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public
intern.

Totodata, Compartimentul Control efectueaza cercetarea disciplinard a personalului
contractual din institutie, si in cazurile prevazute de lege, a functionarilor publici.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2015

Potrivit obiectului specific de activitate, in perioada 1 ianuarie 2015 — 31 decembrie 2015
Corpul de Control si Antifrauda a solutionat 6 sesizdri repartizate de Primarul Municipiului
Timisoara. Precizam faptul ca sesizarile pe care Primarul le repartizeaza spre solutionare
compartimentului se referd in principal, dar fard a se limita la acestea, la nemultumiri ale cetdtenilor
cu privire la modul in care le-au fost rezolvate solicitarile de catre compartimentele de specialitate din
cadrul Primariei Municipiului Timisoara si/sau contin reclamatii la adresa acestora. Aceste sesizdri au
vizat in principal urmatoarele probleme: lucrdri de constructii si reparatii, modul de solutionare a
sesizarilor in cadrul institutiei, probleme legate de imobile, incdlcarea unor drepturi, desfasurarea de
activitati comerciale, instituirea unor masuri de protectie a persoanelor n cadrul exercitarii autoritagii
tutelare.
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Alte solicitari incredintate spre solutionare au vizat colectarea si punerea la dispozitia
organelor abilitate ale statului de documente si informatii privind diverse subiecte de interes.

In urma verificarilor efectuate, in acele cazuri in care sesizirile cetatenilor s-au dovedit a fi
indreptatite, au fost luate masuri pentru inldturarea deficientelor, urmarindu-se solutionarea
problemelor, context in care au fost transmise atentionari de naturd organizatorica la nivelul institutiei
pentru a contribui la imbunatatirea pe viitor a activitatii, dar si pentru a preintampina pe viitor
repetarea situatiilor de natura celor sesizate. Astfel, s-a insistat pe analizarea situatiei actuale a unor
imobile, pe promovarea unor actiuni 1n instantd atunci cand este cazul, pe respectarea regulilor
deontologice si de etica profesionald, pe solutionarea cererilor i indeplinirea tuturor sarcinilor de
serviciu in termenul legal si cu respectarea cerintelor legale si a procedurilor aplicabile fard partinire,
pe gestionarea eficientd a bunurilor apartinand domeniului public si privat al Municipiului Timigoara.

De asemenea, in anul 2015 Corpul de Control si Antifrauda a efectuat la solicitarea domnului
Primar Nicolae Robu, 10 controale tematice atat la entitatile subordonate Consiliului Local al
Municipiului Timigoara: Spitalul Clinic Municipal de Urgenta Timisoara si Spitalul Clinic de Urgenta
Pentru Copii “Louis Turcanu” Timisoara, cat si la directii §i compartimente ce tin de Primadria
Municipiului Timisoara: Directia de Asistentd Sociala Comunitara, Serviciul Juridic, Directia Institutii
Scolare, Medicale, Sportive si Culturale, Biroul Audit, Biroul Managementul Calitatii, Administrator
Public, Directia Secretariat General, Serviciul pentru Protectia Copilului si Familiei. In urma acestor
verificari s-a conturat o situatie generald actualizatd a entitatilor controlate, ocazie cu care au fost
identificate principalele probleme cu care acestea se confruntd, dar au fost remarcate si realizarile
acestora. In urma acestor rapoarte au fost dispuse masuri pentru remedierea disfunctiilor identificate,
fie ele organizatorice sau de alta naturd, in vederea asigurarii pe viitor a unei functiondri mai eficiente
si eficace a acestor entitati.

O parte din aceste masuri au fost deja puse in aplicare, altele sunt incd in curs de
implementare.

OBIECTIVE MAJORE PE ANUL 2015

In anul 2016, cu aprobarea si la solicitarea ordonatorului principal de credite se vor efectua
misiuni de control tematic, inopinant sau de fond, la nivelul compartimentelor din cadrul Primariei
Municipiului Timigoara care nu au fost verificate pana in prezent, fiind vizate in special urmatoarele
tematici: respectarea termenului legal 1n rezolvarea cererilor si petitiilor cetatenilor, urmarirea
respectarii cerintelor legale in emiterea diverselor avize/acorduri/autorizatii, responsabilizarea in ceea
ce priveste modul de inregistrare a creantelor si datoriilor, precum si in cheltuirea fondurilor publice,
inventarierea bunurilor din domeniul public al municipiului, modul de administrare a domeniului
public, urmarindu-se asigurarea functiondrii acestora in conditii de eficienta si eficacitate.

De asemenea vor fi efectuate misiuni de control ad-hoc dispuse de Primarul Municipiului
Timisoara considerate ca necesare pentru clarificarea diverselor situatii neprevazute ce pot aparea.
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