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ROMANTIA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA COMUNITARA
BIROUL JURIDIC RESURSE UMANE

1900 Timigoara, Bd. Regele Carol I ar. 10
Tel/fax.: 0256/220583;
e-mail: dasctm@primariatm.ro;

Ni 2883 /241406 201§

Catre,
Directia Secretariat General
Serviciul Administratie Locali

Cu referire la proiectul de hotirire privind ”inﬁintarea Directiei de Asistenti

Sociald Timisoara si aprobarea Organigramei si a Statului de Functii pentru aceasta”
din data de 30.05.2017. vi invederim urmitoar
ey T YU 41

¢ele aspecte:

Privind art. 1 din proiectul amintit, conform ciruia ” Se infiinteaza Directia de Asistenta
Sociald — serviciu public cu personalitate juridici, in subordinea CLMT”. Precizam faptl ca
procesul de Infiintare a unei noi institutii necesita obtinerea unor atribute de identificare noi,
specifice unei persoane juridice, precum gestiune, stampild/sigiliu si cont propriu si obtinerea
unei noi acreditiri conform legii, timp in care, practic, vor fi sistate activitatile de furnizare a
serviciilor sociale la nivelul municipiului Timisoara, in lipsa serviciului public de asistenta
sociald legal infiintat. Mentionam faptul ca certificatul de acreditare si licentele de functionare
se obtin in baza unei documentatii ample si in urma unor verificir cu privire la indeplinirea
criteriilor, indicatorilor, precum a standardelor de calitate reglementate pentru fiecare tip de
serviciu. Aceasta este o obligatie imperativa a legii, intrucat pentru a acorda servicii sociale pe
teritoriul Romaniei, furnizorii de servicii sociale, indiferent de forma lor juridica, trebuie sa
fie acreditati in conditiile legii, conform art. 38 din Legea nr. 292/2011 privind asistenta
soctald, Functionarea in lipsa a licentelor de functionare a serviciilor sociale constituie
contraventic si se sancfioneazi conform dispozitiillor art. 38 it a), cu amenda
contraventionald de la 10.000 lei la 20.000 lei, iar functionarea fari certificat de acreditare
constituie contraventic §i se sancfioneazi conform dispozitiilor art. 38 lit. b), cu amendi
contraventionald de la 5.000 lei Ia 10.000 lef.

Prin art. 2 al proiectului de hotirare se propune aprobarea organigramei si a statului de
funetii pentru nou infiintata Directia de Asistenta Sociala. La o prima analiza a organigramei
propuse, observam disparitia unui intreg compartiment responsabil de furnizarea serviciilor de
ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice, Compartimentul de ingrijire la domiciliu.
Ca atare, beneficiarii acestui tip de serviciu vor fi afectati in sensul ¢i nu li se va mai putea
asigura prestarea serviciilor de ingrijre la domiciliu. De asemenea, Centrul de consiliere si
sprijin pentru parinti i copii nu se regaseste pe organigrama propusd, fapt care conduce la
impostbilitatea furnizarii si a acestui tip de serviciu social. Precizim ca tipurile de servicii mai
sus mentionate corespund nevoilor identificate ale persoanelor din municipiul Timisoara,
autoritdfile administratiei publice locale avind obligativitatea de a organiza $i acorda
serviciile sociale tindnd cont de nevoile existente la nivelul comunitaii. (conform prevederilor
art. 119 alin. (1) din Legea nr. 292/2011.
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infiintarea DAS ar presupune, concomitent cu aprobarea organigramei si a statului de
functii, §i aprobarea Regulamentului de organizare si functionare, care constituie instrumentul
de organizare si descriere a structurii serviciului public care cuprinde implicit misiunea,
viziunea, structura organizatoricd si de personal, principalele atributii ale compartimenteior
functionale ale entitdfii. Inexistenta ROF-ului, decit dupd un termen de 60 de zile, face
imposibild corelarea compartimentelor cuprinse in organigramé cu aftributiile acestora, care ar
trebui sa se regiseascd in ROF.

Art. 4 din proiect se referd la desfiinjarea Directiei de Asistentd Sociala Comunitara
Timigoara. O consecintd a acestei desfiintiri este anularea Certificatului de acreditare Scria
AF nr. 001206/16.06.2014, eliberat de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale 51
Persoanelor Viérstnice in conformitate cu prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea
calitafii in domeniul serviciilor sociale. Precizam faptul ca acreditarea prin certificatul amintit
vizeazd numai Directia de Asistentd Sociald Comunitari Timisoara, adici instituia care
functioneaza legal in prezent. Concomitent, licentele de functionare pentru urmitoarele
structuri din cadrul institutiei vor fi de asemenea nule si prin urmare nu mai pot functiona
conform legii: Centrul de zi pentru persoane in dificultate, Centrul de zi pentru persoane
vérstnice ”Sf. Arh. Mihail §i Gavril”, Compartimentul de ingrijire la domiciliu pentru
persoane Vérsinice, Centrul de zi pentru copiii cu dizabilititi “Podul Lung”, Ciminul pentru
persoane vérstnice Timigoara, Centrul de consiliere §i sprijin pentru parinti si copii g1 Centrul
de zi ”Sf. Nicolae”,

O altad consecintd a acestui proiect de hotdrdre este faptul ca, prin desfiintarea Directiei
de Asistentd Sociald Comunitard Timisoara, nu va mai exista o continuitate in furnizarea
serviciilor sociale catre cetafenii timisoreni, intrucét va opera incetarea a sute de contracte de
furnizare de servicii sociale. Subliniem faptul ¢ Incetarea acestor contracte de furnizare de
servicil va afecta sute de cetdfeni ai municipiului Timisoara, persoane vérstnice, copii cu
dizabilitdti, familii si copii, care in prezent beneficiaza de servicii sociale de calitate furnizate
de Directia de Asistentd Sociali Comunitard Timisoara. Cu alte cuvinte, se va crea un vid la
nivelul municipiului Timisoara in ceea ce priveste existenta domeniului de asisten{a sociala in
slujba comunitatii.

in plus, proiectul de hotardre vorbeste la art. 5 despre “preluare in condititle legii a
personalului institutiilor desfiintate”. Facem precizarea ci termenul de “preluare” nu existi ca
si Institutie juridic reglementata de legislatia aferentd functionarilor publici s1 personalului
contractual. Considerdm cd exprimarea are un caracter general, imprecis si vag, neinvocandu-
se temeiul legal in baza cdruia ar putea opera aceastd preluare. Apreciem cd, in cazul
desfiintfrii ar inceta raporturile de serviciu si contractele de munci ale personalului existent in
structurile mentionate la art. 4 din proiectul de hotdrdre. Precizim faptul ca, toti angajatii
institutiei, functionari publici §i personal contractual, au fost incadrati pe actualele posturi prin
concurs sau prin alte modalitati reglementate de lege in materie.

De asemenea, se poate lesne observa faptul ci prin aceastd “desfiintare-infiintare” a
serviciului public de asistentd sociald nu se urmireste o schimbare de substanti a activitatii de
asistentd sociald. Noua structurd ar urma si poarte o noua denumire, si anume “Directia de
Asistentd Sociald Timisoara”, denumire din care va lipsi cuvantul "Comunitard”, aspect care
in nici un caz nu conduce In mod automat la o imbunatatire sau eficientizare a activitatii
asistentei sociale, fiind doar nigte schimbari formale, pe fond noua Directie avénd aceleasi
obiective, scop §i aceeasi misiune precum actuala Directie de Asistentd Sociala Comunitara
Timisoara. .

Director executiv adjunct,
Gabriela-Cristina Curug

i

Sef birou, e
Medina Codruta Marinescu
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Consiliul Local al Municipiufui Timisoara
Directia de Asistentd Sociald Comunitara
Serviciul pentru Protectia Sociald a Persoanelor Varstnice

Str. C Sever Boc nr. 44A
N =201 WELR Gk .20l F

Obiectiile Serviciului pentru Protectia Sociaid a Persoanelor Virstnice, veferitoare la
Proiectul de Hotardre privind infiintarea Directiei de Asistenti Sociald Timisoara si
aprobarea Organigramei §i a Statului de functii

Serviciul Social pentru Protectia Sociald a Persoanclor Vérstnice din cadrul Directiei de
Asistentd Sociald Comunitard este situat pe Calea Sever Bocunr. 44 A si cuprinde in momentul
de faga:

o Centrul de zi pentru persoane virstnice Sf Arh Mihail i Gavril- din Calea Sever Bocu
nr. 44 A cu Licenta de fungionare eliberata cu nr.2000 din data de 02.03 2017
( valabilitate 5 ani). Licenta de funcgionare nu este transferabild si denotd ¢ indeplineste
standadele minime de calitate conf Ordinuiui 2126/2014. In evidenta acestui centru
figureaza un numar de 42 de persoane varstnice.

o Clubul pensionarilor ,,Buna Vestire,, situat pe sir. General Dragalina nr. 38-42

o Serviciul de Ingrijire la domicilin a persoanelor varstnice- aceeasi locayie Calea
Sever Bocu nr. 44A cu Licenta de funciionare ( perioada de acordare 5 ani} aw.1399 din
(02.02.2017. In evidenta servicinlui figureaza un numa de 56 de persoane virstnice
ingrijite de 11 infirmiere iar 9 varsinici sunt pe lista de asteptare indeplinind condiile
de admitere in program.

in Referat anexat Proiectului de Hotdrare pentru infiinatarea Directiei de Asistent{a
Socialit la reorganzarea strucurilor de asistenta soclald se redenumegis Centrul de zi mentionat
mai sus de la ,,St Arh Mihail si Gavril,, - in Centrul de Bitrini ,, Constantin si Eleua,,

o In primul rdnd dupa experienia mea profesionald ( 22 ani persoane vérsinice ) nu se
mai foloseste termenul Batrdn fiind invechit- se foloseste termenul
persoand. vArstnicd sau senior.
Daca s-a_avut in vedere Centrul de zi pentru persoane vérstnice Sf Constantin i
Elena,, aflat pe str. Telegrafului nr. 8§ — acesta a facut parte din structura serviciului
dar si-a incetat activitatea conf Hotardri Consiliului Local nr. 148 din data de
20.03.2015. Spatiu a fost atribuit spre folosin{a gratuita Centrului Social de Urgenta
pentru persoane fara Adapost cu Cantina Sociald. V drstnicii din acest centru au fost
asimilati Centrului St Arh Mibail i Gavril catsi de Centrul de zi pentru persoane
aflate in dificultate de pe str Plavogin nr.21.
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Din 2002 in cadrul proiectului european Ecos —~Overture, Centrul de zi din str. Calea Sever
Bocunr. 44A a fost amenajat si la data de 8 Noiembrie { zi de sarbatoare religioasd ) a fost
maugurat si denumit ,, Sf Arh Mihail si Gavril.

o In referatul de reorganizare nu este mentionata activitatea de ingrijire la domiciliu
ce functioneazd incd din anul 1997 inainte de aparitia legislatiei de protectia
persoanelor varstnice Legea 17/2000. Nu se poate omite din structura, este o activitate
licentiatd, apreciatd de vastnicii din comunitate un obiectiv important este cel de
dezvoltare si diversificare a serviciilor, mai mult fiind o necesitate in comunitate,
existdnd si o lista de asteptare a varstnicilor.

-In cadrul acestui compartiment de Ingrijire la domiciliu se efectueaza anchetele de
internare, rezilierea contractelor de intretinere a persoanelor varsinice, precum si orice
alta solicitare sau sesizare privind situatia persoanelor vérstnice.

Recent ca o completare a serviciilor noastre de Ingrijire la domiciliu Fundatia
Profilaxis in parteneriat cu serviciul nostru, a depus unn proiect la United Way
Roménia, primind confirmarea de finantare a proiectului Telemedicina pentru
virstnicii Ingrijifi la domiciliu din cadrul Serviciului pentru Protectia Sociala a
Persoanelor Varstnice,

La fel ca si celelalte servicii sociale asa cun este mentionat in Proiect de hotdrare privind
[infiintarea Directiei de Asistentd Sociald a municipiului Timisoara odata cu desfiintarea DASC
meniionata in punctul 4 - si infintarea noi Directii de Asistentd Sociala beneficiarii- persoane
varstnice nu vor putea beneficia de serviciile acordate — fiind incetate contractele de munc,
activitatea va raimfne suspendati.

Concluzie:

-Pentru varstnicii din comunitate este mai ugor sa acceseze o singuré locatie pentru 1 se rezolva
problemele;

-Activitatea acestui serviciu a fost prezentatd conducerii Primériei si D-nilor Consilieri Locali
prin distribuierea Buletinul Informativ editat semestrial- nu se poate spune ca nu ne-am
indeplinit sarcinile de serviciu;

-Serviciul define doud licente de functionare eliberate de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale g1 Persoanclor Varstnice Centrul de zi ,,St Arh Mihail si Gavril, si Ingrijire Ia
domiciliu pentru persoane virstnice.

Intocmit
Sef serviciu
Maria Crurcas

s/}
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Inspector,
Silvia Stefanescy

probleme, cereri §i Sesizari prin servieiu|

Call Center Te), 969, de luni Pand vineri, Intre orele 8-22.

Cod FO - 24 . 01, ver.#



Consiliul Local al Municipinlui Timisoara

Directia de Asistentsi Sociald Comunitara Timisoara
Ciminul pentru Persoane Virstnice

Timisoara, Str.Inocentiu Klein nr.29, cod 300315, Tel./Fax:
0256-208715 Cod Fiscal 23948913

e-mail: camin pensiouari tm@vahoo.com

Catre Directia Secretariat General-Serviciul Administratie Locala

Referitor la Dezbaterea Publicd cu privire la proiectul de hotirre-
Infiintarea Directiei de Asistentd Sociald a municipiului Timisoara si aprobarea
Organigramei si a statului de functii pentru aceasta, mentionez:

serviciul social Caminul pentru Persoane Varstnice Timisoara este
licentiat conform Licentei de functionare seria LF nr.0001185, incepénd
cu 05.02.2016, respectdnd standardele minime de calitate.

serviciul social are o capacitate de 82 de locuri acordind servicii de tip
rezidential persoanelor vérstnice cu domiciliul Timisoara.

un nr. de 15 persoane vérstnice au nevoie de supraveghere permanenta
si Ingrijire specializata, ei trebuind s fie schimbati de pampergi, spalati
iar unora trebuie si le fie dati hrana de catre angajati, neputdnd s&
manénce singuri.

in referatul privind reorganizarea nu s-a tinut cont de H.C.L. nr
163/31.10.2016 privind modificarea si aprobarea statului de fanctii a
Caminului pentru Persoane Varstnice.

“se vorbeste de desfiintarea caminului deci vor inceta contractele de

munca ale angajatilor, contractele cu beneficiarii si nu in wtimul rind
contractele cu furnizorii, dar isi va inceta valabilitatea si licentierea.
centrul rezidential fnseamnd 24/24 de ore, oferirea hranei de 3 ori pe zi
plus o gustare.

incetdnd contractele cu furnizorii, nu vom putea oferi beneficiarilor
hrana necesard pana se fac achizitiile respective .

furnizarea painii de exemplu se face zilnic, lactatele , mezelurile,
fructele sunt furnizate saptimanal.

este posibil si existe blocaje in efectuarea plitilor si furnizarea de
produse.

indiferent de modul in care se va face reorganizarea trebuie {inut cont
In primu] rdnd de interesul beneficiarilor, de faptul ci trebuie si ne
indeplinim obiectivele propuse, precum si de faptul ci trebuic sa
aslgurdm o crestere a calitiitii vietii acestor beneficiari.

Sef setviciunray
[
lolanda R

b
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Firma: SERV. PTR. PROTECTIA COPILULUT
Cu adresa: Solicita Participarea La Dezbaterea Publica Din Data De
Timisoara, Str.
Total 2 file Termen de rezolvare: 21.07.2017
Réspuns prin posta sau ridics
personal
Obs. SOLICITA PARTICIPAREA LA DEZBATEREA PUBLICA
DIN DATA DE 21.062017

Timigoara, {a 21.06.2017 Inspector,

Silvia Stefanescu
Puteti verifica starea cererii Dvs a adresa WWW, primariatm.ro
Informasii telefonice despre acte. probleme, cerer] sisesizan prin serviciul
Call Center. Tel. 969, de luni pand vineri. intre orsle 8-22
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Citre,
Directia Secretariat General — Biroul Asistare Consiliul Local

Pentru Dezhatere publicd organizata in data de 21.06.2017

Angajatii Serviciutui pentru Protectia Copilului si Familiei Timisoara - serviciul integrat in
activitatiile oferite de catre Directia de Asistentd Sociald Comunitard, constituit Tn subordinea Consiliului Local
"al Municipiului Timisoara — ca urmare a dezbaterii publice ce va avez loc in data de 21.06.2017-vd solicitam
atentia asupra urmatoarelor situatii care vor apdrea in urma unei eventuale aprobarii a "Proiectului de
Hotdrare al Consiliului Loca! privind organizarea serviciilor sociale la nivelul Municipiului Timiscara” .

Serviciul pentru Protectia Copilului si Familiei Timisoara, in actuala forma de organizare si functionare,
respecta Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale,

Serviciul pentru Protectia Copilului si Familiei Timisoara a fost supus mai multor controale de c3tre
institutiile abilitate in acest sens si nu s-au constatat deficiente in ceea ce priveste modul de organizare si
functionare ca serviciu public de asistenta sociala si ca ordonator de credite al bugetului local.

Tn situatia desfiintdrii Serviciului pentru Protectia Copilului si Familiei Timisoara, toate contractele
incheiate cu beneficiarii de servicii, care suntin numdr de peste 100 vor Tnceta de drept, ceea ce ar insemna o
intrerupere Tn acordarea acestor servicii, fard a putea fi acordate in continuare, avénd in vedare ¢i in proiectu!
de hotaradre nu este grevazut un Regulament de Organizare si Functionare, acesta trebuind fi intocmit in
termen de 30 de zile de 1a aprobarea proiectuiui de hotdrdre. Ce se intdmpli in zilele In care noua structurd nu
are regutament de organizare si functicnare?

Sarviciul pentru Protectia Coplivlui §i Familiei Timisoara este beneficiarul unui proiect cu finantare
europeand, accesat prin Primariz Municipiului Timisoara. (contractul de finantare nr. 3033/11.05.2012), cod
SMIS 38282,

Proiectul a fost eligibil pe baza documentatiei de functionare a Serviciului pentru Protectia Copilului si
Familiei Timisoara, care au fost obtinute pe baza codului fiscal al institutiel, si in special pe Acreditdrile Biroului
de zi din cadrul serviciului:

-Biroul Servicii de zi are acreditari pentru Centrul de Consiliere §i Sprijin pentru Parinti i Copii (decizia
nr.432/12.11.2013) si Centrul de zi « Sf .Nicolag » {deciziz nr.431/12.11.2013 ambele eliberate de Comisia de
Acreditare a Furnizorilor de Servicii Sociale Timisg). Conform prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea
calitatii in domeniui serviciilor sociale, cu modificarile ultericare, Serviciul pentru Protectia Copilului st Familisi
Timiscara a obtinut licente provizorii pentru cele 2 centre;

- Licenta de functionare —LF -0008435/15.02.2016 — pentru Serviciui sccial: Centrul de zi ”Sf, Nicolae”
—cod serviciu social: 8891C2-C-1i.

- Licenta de functionare- LF -0008444/15.02.2016 — pentru Serviciul social: Centrul de Consiliere si
Sprijin pentru Parinti si Copil — cod serviciu social; 8833CZ-F-L.

Orice medificare implicd anularea acestor acreditari si desfiintarea servicittor de zi, Reacreditarea pe
noi coduri fiscale implica nesustenabilitatea proiectului pe o pericadd de 5 ani, cdt prevede Contractul de
finantare nr.3033/11.05.2012, la art.2, alin (2},

-In cadrul proiectului au existat indicatori de performanta care trebuiesc mentinuti timp de 5 ani, ADR
Vest fécand controale anuale in acest sens. La acesti indicateri se regdsesc angajarea a 4 specialisti in
c¢omeniul asistentei sociale {2 educatori, 1 referent si 1 psiholog). Aceste posturi sunt necesare a fi ccupate
timp de 5 ani. Orice nerespectarea acestui indicator duce la imputarea contravalorii proiectului.

Toate licentele de functionare au fost eliberate 1a cererea Furnizorului de servicii sociale, respectiv
Directia de Asistent2 Sociald Comunitard a Municipiului Timisoara.

Mentionam ca efortul intocmirii documentatiflor care au-stat la baza rezultatului final, licentele |, a
fmplicat capital uman, fiind un demers de echipd, resurse materiale, alocarea de saptamani de iucruy,
demersuri care prin desfiintare ar trebui reluate pentru un nou serviciu.

Prin noua structurd propusa se desfiinteaza Centrul de Consiliere si Sprijin pentru Parinti si Copii,
centru care a oferit cu maxima eficientd servicii de prevenire a separirii copilului de familia sa. In plus,
avand in vedere faptul ca Serviciul pentru Protectia Copilului 5i Familiei Timisoara presteazd si activitati
conexe in domeniul protectiei copilufui 5i familiei, nu asigurd numai servicii sociale, activitati care necesitd

]




rea de consiliere psihologicd familiilor in dificuitate din municipiul Timisoara (de ex. Mohitbrizarea

.atiilor persgnale 3 copilului in cazul parintilor divortati, conf.Legii nr.272, art.18, alin.(5), §i art.39, alin (2)

-8 impune existenta unui astfel de centru de consiliere. Centrul actual functioneaz neintrerupt din
08.11.2007.

Noul proiect de Hotirare de Consiliu Local nu a luat in caleul activitatea de prevenire si separare a
copilului de familia sa, conform Legii nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
art.118, activitate desfisurats prin Compartimentul de Asistenta Social3 din cadrul Serviciului.

Trebuie s3 se facd distinctie intre furnizare de servicii sociale de tip centru de zj $i centru de
consiliere si activitatea de organizatd la nivelul municipiului in domeniul protectiei copilului, activitate muit
mai ampla si care este cuprinsi in activitatea integrata a Serviciuiui Public de Asistentd Socialj, reprezentata
in cazul nostru de Directia de Asistent Social3 Comunitard a municipiului Timisoara,

Conform HG nr.867/2015 care permite dezvoltarea celor 2 centre pPropuse in noua structurd nu pot
desfasura activitatea de protectie a copilului la niveiyl municipiului Timiscara, care implicd realizarea unor
activitati specifice mult mai ample si nu sunt s nu pot fi activitati realizate in cadrul centrelor de zi,

Aceastd activitate nu este de furnizare de servicit sociale, ¢f implicd realizarea urmatoarelor activitati:

a) monitorizeaza si analizeazs situatia copiilor din unitatea administrativ-teritorialg, precum si modul
de respectare a drepturilor copiitor, asigurdnd centralizarea 3i sintetizarea datelor siinformatiilor relevante, in
baza unei fise de monitorizare aprobate prin ordin al ministrulyj muncii, familiei, protectiei sociaie si
persoanelor varstnice:

b) realizeazd activitatea de prevenire a separarii copilului de familia 53;

¢} identifica si evalueazd situatiile care impun acordarea de servicii gi/sau prestatii peniru prevenirea
separarii copilului de familiz sa:

d) elaboreazs documentatia necesars pentru acordarea serviciilor sifsau prestatiilor si acords aceste
servicii si/sau prestatii, in conditiiie legii

e} asigurd consilierea si informarea familiilor cu copiiin intretinere asupra drepturiior si obligatiilor
acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

f} asigurd si urmaresc aplicarea méasuriior de prevenirs $i combatere 2 consumului de alcoo! si
droguri, de prevenire si combatere 3 violentei in familie, precum $i @ comportamentului defincvent;

g} viziteazd, periodic, la domiciliu, familiile si copiii care beneficiaz de servicii si prestatii si urmaresc
modul de utilizare a prestatillor, precum si familiile care au in ingrijire copii cu parinti plecati la muncd in
straindtate;

h)anchete sociale diverse: fntocmite la solicitares Judectoriei Timisoara, pentru “Bani de liceu”,
pentru acordarea sprijinului financiar “Stimularea achizitionirii de calculatoare”, pentru orientare scolarg si
profesionaid, pentru incadrarea/reevaluare in grad de handicap;

i) instrumenteazd demersurile privind delegarea autorititii parintesti pentru copiii cu parinti plecati
la munca in striintate;

Tinand cont de argumenteie enumerate mai sus, va rugdm ca, proiectul de hotdrare in forma propusa,
sa tind cont de aceste aspecte, cu pastrarea denpumirii serviciului, fara personalitate juridicd si preiuares
personalului.

Sef Serviciy,
Mihaala Byzlfs-Petrescu
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA COMUNITARA
Serviciul Buget Finante Contabilitate
Timisoara, Bv. Regele Carol L or 10

Nr oSG 147 g Sk

Citre,
Directia Secretariat General - Birou] Asistare Consiliul Local

In urma analizei Proiectul de Hotdrdre privind inflinfarea Directiei de Asistentd Socigld
Timisoara §i aprobarea Organigramei si a Statului de Funciii am constatat ci Serviciul Buget
Finanfe Contabilitate (SBFC) din cadrul actuale; Directii de Asistenta Sociala Comunitars se
regasesgte in noua structuri propusi prin proiect - sub denumirea de Serviciul Contabilitate, Buget,
Finante (SCBF).

In urma analizei Referatului privind reorganizaren structurali g activitifilor de asistenti

sociald in  cadrul Directiei de Asistenta Sociala a municipinlui Timisoara si aprobarea
Organigramei si a Statului de Functii pentru aceasta prin care se prevede ci

sFunctionarilor publici din cadrul Directiei de Asistentd Socialéd Comunitara T, imisoara i
Serviciului pentry Protectia Copilului si Familiei Timisoara li se voy aplica prevederile art.99 din
Legea nr.188/1999 privind statutul JSunctionarilor publici”,

Doresc sa precizez cd personalul SBFC este format din functionari publici si personal
contractual :

Toti angajatii serviciului si-au ocupat posturile prin concurs $L sunt competeni in acest
moment si desfigoare activitagile complexe reglementate de legislatia actuals. Fi au urmat tofl pasii
necesari pentrru dezvolatarea carierei, perfectiondndu-si permanent pregatirea. Au dat dovadi de
profesionalism si corectitudine indeplinindu-si intotdeauna sarcininile de serviciu. Pot spune de
asemenea ¢i fac parte dintru-un colectiv omogen, unit de impértasirea unor valori morale inalte,

In acest context nici unul dintre salariatii SBFC nu se opune reorganizarii activitatii de
asistentd sociala in scopul cresterii eficiengei acestela, dar, desfiinfarea institufiel nelinisteste
colectivul SBFC, existand temerea in randul acestuia legata de pierderea calititii de functionar
public ca urmare a aplicarii articolului 99 din Legea 188/1999 i chiar a loculyi de munci, nefiind
specificat modul in care fiecare salariat se va regast in noua organigrami a institutiei ce se doreste a
fi creata.

Deasemenea desfiintarea Directiei de. Asistentd Sociala Comunitard si a celorlaite instituii
din subordine si infiintarea noii structuri organizatorice presupune activitati complexe cu multiple
implicafii economico-financiare legate de predarea-primirea patrimoniului, a modificari; pértilor
contractuale pentru contractele aflate in derulare §i a conveniiilor incheiate cu asociafiile si
fundaiile din municipiu cirora li se acorda subveniii din bugetul local conform Legii 34/1998,

Trebuie avut in vedere faptul ¢a pentru institujiile care urmeazi sa fie desfinntjate se va
proceda la anularea Codurilor de identificare fiscala (CUT), a figelor entitdfii publice inregistrate la
ANAF, anularea filelelor de buget si a angajamentelor inregistrate cu plajile aferente lor pe
platoforma electronica Forexebug a Ministerului de Finante intrucit DASC face parte din entitifile
pilot care sunt implicate in implementarea acestui program,

Urmeazd concomitent efectuarea inventarierilor si inchiderea balantelor de verifeare, precum
$1 Intocmirea bilanturilor de inchidere in vederea trasmiterii elemetelor patrimoniale citre noua
institutie,

Pentru noua institutie, uremeaza obfinerea unui nou Ced de identificare fiscals, apoi
intocmirea Fisei entitafii publice inregistrate la ANAF.

in functie de scopul si misiunea si obiectivele noii institutii, urmeaza sa fie elaborats Nota
de fundamentare pentru aprobarea bugetului necesar desfasurdrii activitatilor in vederea indeplinirii
respectivelor obiective.

Aceastd Notd de fundamentare trebuie claborata avind in vedere contractele si conventiile
existente aflate in derulare, precum si pe baza referatelor de necesitate intocmite de gefi



compartimentelor strucurii nou Infiintate. Acestea vor sta la baza intocmirii noulu Program al a
Achizitiilor Publice §i a modificarii Strategiei Anuale a Achizifiilor Publice. Acestea fiind activitafi
complexe necesitd alocarea unei perioade de timp corespunzitoare.

Dupd aprobare bugetului propus urmeaz3 transmiterea acestora in platforma Forexebug,
concomitent cu preluarea angajamentelor tn derulare preluate de citre entitatea nou creati. Aceste
operatiuni se desfisoara pe o perioada de timp in care nu se pot efectua plati.

Concomitent se va intocmi balanja de deschidere si bilanful cu preluarea elementelor
patrimoniale pentru institujia nou infiinjata.

Toate aceste acfiuni sunt necesare, ins3 trebuie avut in vedere ci acestea vor determina
intdrzieri la plata datoriilor catre furnizori, asociatii gi fundatii, beneficiarilor de indemnizatij si alte
beneficii sociale, precum §i salariilor cuvenite personalului propriu,

Sef Serviciu Buget Finan{e Contabilitate
Gabriela Ramneantu
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ROMANIA
JUDETUL TIMIS
CONSILIUL LOCAL AL MUN.TIMISOARA
Directia de Asistentid Sociald Comunitard Timisoara
Serviciul entru Prote ersoanelor cu [Jandicap Timisoara
K AR S Tz 2 S SRS
Citre
Priméria Municipiului Timisoara
Directia Secretariat General
Serviciul Administratie Locala

Referitor la Dezbaterea Publicd organizatd la data de 21.06.2017, cu privire la - infiintarea
Directiei de Asistentd Sociald a municipiului Timisoara si aprobarca Organigramei si Statului de
Functii aferent - dorim sd atragem atentia asupra faptului ci in evidenta Serviciului pentru
Protectia Persoanclor cu Handicap figureaza un numdr de 643 de perscane angajate in functia de
asistent personal pentru persoane cu handicap grav $i un numdr de 1531 de persoane incadrate in
grad de handicap grav cirora li se acorda indemnizatie lunari.

Prin desfiintarea Serviciului pentru Protectia Persoanelor cu Handicap, vor fi afectate raporturile
de munca si ale asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav si toate aspectele ce decurg
din calitatea de salariat pentru aceastd categorie de beneficiari. Serviciul pentru Protectia
Persoanelor cu Handicap va fi in imposibilitatea de a efectua plata drepturilor de naturd salariald
ale asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav si a indemnizatiilor lunare.

Contractele individuale de muncéd sunt incheiate pe perioadd nedeterminatd/determinat, iar cand
perioada contractuald expira, aceste contracte sunt tnregistrate si raportate in REVISAL in mod
individual. Fluctuatia persoanelior angajate in functia de asistent personal este atat de mare, incat
este necesard operarea zilnicd a contractelor individuale de muncé si a actelor aditionale ale
contractelor individuale de munca in REVISAL.

Functionarea Institutiei - istoric

Prin HCLMT nr.346/22.02.2000 s-a infiintat Serviciul Public pentru Asistentd Speciald, in
subordinea Consiliului Local al Municipiului Timisocara si a viceprimarului delegat cu probleme
sociale.

Acest serviciu a fost tnfiintat ca un serviciu fard personalitate juridicd, cu gestiune, stampild si
cont propriu, conducatorul serviciului avand calitatea de ordonator tertiar de credite, destdsurand
activitatea conform Regulamentului de Organizare §i Functionare aprobat prin HCLMT
nr.35/25.47.2000.

Obiectul de activitate il reprezenta furnizarea de servicii soctale pentru persoanele cu handicap
accentuat, grav si asistentil personali ai acestora, cu domiciliul sau resedinta in Municipiul
Timigoara, impuse de QUG nr.102/1999 privind protecfia speciald si incadrarea In munca a
persoanelor cu handicap.



Prin HCLMT nr. 467/20.12.2005 s-a aprobat schimbarea denumirii Serviciului Public pentru
Asistentd Speciald in Serviciul pentru Protectia Persoanelor cu Handicap.

Prin HLMT nr.468/20.12.2005 s-a aprobat trecerea Serviciului Public pentru Asistentd Speciald
in subordinea Directiei de Asistentd Sociala Comunitard a Municipiului Timigoara incepand cu
data de 01.01.2006, pastrand calitatea de ordonator tertiar de credite.

Prin HCLMT nr.32/31.01.2006 s-a aprobat Regulamentul de Organizare i Functionare al
Serviciului pentru Protectia Persoanelor cu Handicap, conform céreia acest serviciu este un
serviciu fara personalitate juridicd, subordonat si structurat pe competente, dispundnd de cod
fiscal propriu si cont bancar.

Prin HCLMT nr.180/25.05.2010, se aprobd reorganizarea Serviciului pentru Protectia
Persoanelor cu IHandicap, ca un serviciu cu personalitate juridicd in subordinea Directiei de
Asistenta Sociald Comunitard Timigoara cu pastrarea sediului, codului fiscal, contulul, stampilei
proprii si a personalului existent, seful de serviciu avind calitatea de ordonator tertiar de credite.

Reorganizarea ca §i serviciu cu personalitate juridica a luat in considerare decizia nr.
42/20.11.1999 emisi de Directorul Camerei de Conturi Timis, de luare, de catre ordonatorul
principal de credite al Primariel Timisoara a masurilor care s asigure:

{1} Clarificarea modului de atribuire a calitatii de ordonator de credite avand in vedere actele de
infiintare, regulamentele de organizare si functionare — referitor la infiintarea calititii de
ordonator de credite fiird personalitate juridicd, contrar prevederilor Legii nr.273/2006 privind
finantele publice locale™.

fn prezent Serviciul pentru Protectia Persoanelor cu Handicap 1si desfasoara activitatea in baza
Regulamentului de Organizare si Functionare aprobat prin HCLMT nr.247/20.12.2016. Astfel
prin Serviciul pentru Protectia Persoanelor cu Handicap Timisoara se furnizeaza servicii sociale
care au rolul de a asigura protectie sociald pentru persoanele cu dizabilitati incadrate in grad de
handicap grav si familiilor acestora - in vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirea si
combaterea risculut de excluziune sociald, prin promovarea incluziunii sociale si cresterea
calititii vietii acestor categorii de persoane.

Serviciul la domicitiu destinat persoanelor adulte cu dizabilitdti prin asistent personal cod
serviciu social 8810 ID 1V, s-a infiintat in cadrul Biroului de Asistentd Sociald din cadrul
Serviciului pentru Protectia Persoanelor cu Handicap Timisoara, serviciu cu personalitate
juridicd, administrat de furnizorul Directia de Asistentd Sociald Comunitard a Municipiului
Timisoara, acreditat conform Certificatului de Acreditare seria AF numarul 001206 din data de
16.04.2014,

Scopul - Serviciului fa domiciliu destinat persoanelor adulte cu dizabilitati prin asistent personal
il reprezinta prevenirea institutionalizdrii persoanelor adulte cu dizabilitdti in centre rezidentiale -
publice de ingrijire si asistenta, prin acordarea de asistentd i ingrijire personald la domiciliul
beneficiarilor pentru: - ajutor la activitatile de bazi ale vietii zilnice — igiend corporald,
imbracare si dezbricare, hranire si hidratare, mobilizare si transfer, deplasare in intertor/exterior,
comunicare | - ajutor pentru activitati instrumentale ale vietli zilnice — prepararea hranei sau




livrarea acesteia, efectuarea de cumpdraturi, activitati de menaj, insotirea pe mijloacele de
transport, facilitarea deplasérii in exterior, companie, activitaii de insotire la centrele medicale si
de recuperare.

Cadrul legal de organizare si functionare a Serviciului la domiciliu destinat persoanelor adulte
cu dizabilitati prin asistent personal, functioneaza cu respectarea prevederilor cadrului general de
organizare si functionare a serviciilor sociale si este reglementat de:

- Legeanr.292/2011 - asistentei sociale (actualizatd);

- Legea nr.448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd cu modificarile si completarile;

- Standard minim aplicabil Ordinul MMFSPV nr.67/2015 privind aprobarea standardelor
minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor aduite cu
dizabilitati,

Serviciul pentru Protectia Persoanelor cu Handicap a fost acreditat conform H.G. nr.1024/2004
pentru perioada 08.11.2010 — 12.11.2016, cu servicii sociale de - informare consiliere persoane
cu handicap si ingrijire la domiciliu persoane cu handicap.

Comisia de acreditare a furnizorilor de servicii sociale Timis a acordat acreditare pentru
serviciile sociale :

- Informare i consiliere pentru persoane cu handicap — Decizia nr. 434/12.11.2013
- Ingrijire la domiciliu pentru persoane cu handicap - Dectzia 433/12.11.2013

Ministerul Muncii Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice prin Decizia
nr.1292/07.07.2014 a acreditat Serviciul pentru Protectia Persoanelor cu Handicap in
conformitate cu prevederile Legii nr.197/2012, privind asigurarea calitatii in domeniul
servictilor sociale, cu modificarile ulterioare in baza cireia a emis Certificatul de Acreditare
Seria AF/001370 la data de 02.07.2014.

Sef Serviciu

Danidldbung
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