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%Obs. SESIZARE PRIVIND BUGETUL- VOUCHERELE DE
'VACANTA SI INDEMNIZATIA DE HRANA

‘ Raspuns prin posta sau ridica personal
Timisoara, la 25.04.2019 Inspector,

Silvia Stefanescu

Problema rezolvati Favorabil / Nefavorabil
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Sindicatul Liber al Salariatilor din Afiliat la
Primiria Municipiului Timisoara si din
Serviciile Publice aflate in subordinea
Consiliului Local al Municipiului Timigoara
Nr. 876/09.04.2019

Federatia Nationali a Sindicatelor din
Administratie

Afitiatd la
C.N.S. Cartel Alfa

Timisoara, Bd. C.D.Loga nr.1, jud. Timig, tel/fax: +0256/247.488+ mobil: 0729.085.938 « email: sinditim@yahoo.com *
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Consiliul Local al Municipiului/Orasului/Co munei TIMISeAR4

Primarul Municipiului/Orasului/Comunei TIMISoARA

Subscrisul SINDICATUL LIBER AL SALARIATILOR DIN PRIMARIA
MUNICIPTULUI TIMISOARA $1 DIN SERVICIILE PUBLICE AFLATE IN
SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA, cu
sediul in Timisoara, Bd. C.D. Loga, Nr. 1, jud. Timis, tel/fax: 0256/247488 ,
0256/247487, e-mail: sinditim@yahoo.com , sinditim{@gmail.com ;

Prin prezenta , vii rugdm sa aprobati in cadrul primei sedinte a Consiliului
Local care are pe ordinea de zi aprobarea bugetului local pe anul 2019,
fondurile necesare acordarii voucherelor de vacanti si a indemnizatiei de hrana.

Consideram ca atat voucherele de vacanti cat si indemnizatia de hrana
trebuie si sunt obligatoriu s fie aprobate i acordate in cursul anului 2019.

Acordarea voucherelor de vacantd si a indemnizatiei de hrand este reglementata
prin art. 36 alin. (1) din OUG nr. 114/2018 privind instituirea unor masuri in
domeniul investitiilor publice §i a unor masuri fiscal bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene (publicata in M.O. nr.
1116/29.12.2018), citdm:

“ fn perioada 2019-2020, personalul_din _cadrul institutiilor_si_autoritdtilor
publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr.
273/2006, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, indiferent de sistemul de
finantare si de subordonare, inclusiv activitdfile finantate integral din venituri
proprii, inflintate pe langd institutiile publice, beneficiazd de vouchere de vacantd in
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 8/2009 privind
acordarea voucherelor de vacana, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea
nr. 94/2014, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, precumnt si de indemnizatia de
hranid previzutd la art. 18 din Legea-cadru nr. 153/201 7 cu modificarile §i
completérile ulterioare.”
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Art. 36 alin. 1°1: “ Cuantumul indemnizatiilor de hrand acordate conform
alin. (1) personalului din cadrul institutiilor din sistemul sanitar §i de asistentd
sociald nu se ia in calcul la determinarea limitei prevazute la art. 25 alin. (2) din

Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificdrile si completirile ulterioare. ”
(la 25-02-2019, Articolul 36 din Capitolul II a fost completat de Articolul 4 din QUG nr. 10/2019,
publicatd in M.O. nr. 149/25.02.2019).

Y4a rugiim sii ne remiteti un raspuns scris la prezenta solicitare.

Vi mulfumim pentru colaborare,
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