
INFORMATII 

cu privire la veniturile salariale ale personalului din cadrul Serviciului Public de 
Asistenta Medicala Scolara Timisoara, publicate la sediul propriu si pe pagina 

proprie de internet , conform art.33 din Legea-cadru nr.153/2017, privind 
salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizata 

A. Salarii de baza au fost stabilite potrivit art.11 din Legea- cadru nr.153/2017, 
actualizata cu modificarile si completarile ulterioare 

Nr.crt 
 

Personal medical Grad-treapta Nivel 
studii 

Salariu de 
baza 

1 Medic primar Gradatia 5 S 15254 
2 Medic primar ½ Gradatia 5 S 7810 
3 Medic primar Gradatia 4 S 14882 
4 Medic primar Gradatia 3 S 14519 
5 Medic stomatolog primar Gradatia 5 S 15254 
6 Medic stomatolog specialist Gradatia 5 S 12081 
7 Medic stomatolog  Gradatia 5 S 7810 
8 Medic stomatolog  Gradatia 3 S 7433 
9 Medic specialist Gradatia 5 S 12081 
10 Medic specialist Gradatia 4 S 11786 
11 Medic specialist Gradatia 3 S 11499 
12 Medic specialist Gradatia 2 S 10951 
13 Medic Gradatia 5 S 7810 
14 Medic Gradatia 4 S 7619 
15 Medic Gradatia 3 S 7433 
16 Medic Gradatia 2 S 7080 
17 Medic Gradatia 1 S 6742 
18 Asistent medical Gradul principal/Gradatia 5 S 5140 
19 Asistent medical Gradul principal/Gradatia 4 S 5051 
20 Asistent medical Gradatie 1 S 4322 
21 Asistent medical Gradul principal/Gradatia 5 PL 4856 
22 Asistent medical Gradul principal/Gradatia 4 PL 4738 
23 Asistent medical Gradul principal/Gradatia 3 PL 4622 
24 Asistent medical Gradul principal/Gradatia 2 PL 4402 
25 Asistent medical Gradatia 5 PL 4794 
26 Asistent medical Gradatia 4 PL 4677 
27 Asistent medical Gradatia 3 PL 4563 
28 Asistent medical Gradatia 2 PL 4346 
29 Asistent medical Gradatia 1 PL 4139 
30 Asistent medical Gradatia 0 PL 3850 
     
     
Nr.crt 
 

Personal contractual Grad-treapta Nivel 
studii 

Salariu de 
baza 

1 Director  S 11630 
2 Inspector de specialitate I / gradatia 3 S 5828 
3 Inspector de specialitate I / gradatia 2 S 5725 
4 Inspector de specialitate debutant/ gradatia 0 S 4523 
     

 
 



B. Alte drepturi in bani 
Nr.
crt  

Tipul Cota 
Procentuală 

Baza de Calcul Baza legală Suma 

1. Spor pentru 
condiţii de muncă 
 

12% din salariul 
de baza 

Se acorda 
corespunzător 
timpului efectiv 
lucrat 
 

- Anexa II cap.II art.7 alin(1) 
lit.h) din Legea-cadru  nr.153/ 
2017, actualizata 
-Art.11 si anexa nr.8 art.unic 
A alin.(3) din HG nr.153/2018 
- OUG nr.114/2018 
- OUG nr.1/2020 
- OUG nr.226/2020 

 

2 Sporul pentru 
munca de noapte 

25% Salariul de baza al 
persoanelor  care își 
desfășoară 
activitate intre orele 
22,00 si 06,00 

Art.20 Legea- cadru  nr.153/ 
2017 , actualizata 

Se acorda pentru 
munca prestata in 
intervalul 22-06 

3. Indemnizatie de 
hrana 

 

 

 

a 12-a parte din 
două salarii de 
bază minime 
brute pe ţară 
garantate în 
plată 

Se acorda 
proportional cu 
timpul efectiv lucrat 
in luna  

- Art.18 alin.(1)  din Legea-
cadru  nr.153/ 2017, 
actualizata  
- art.I alin.(4) din OUG 
nr.226/2020  

- art.I pc.15 din OUG 
nr.1/2020  

-art.36 alin.(1)si alin.(6) din 
OUG nr.114/2018  
- art.1, 2 din HG nr.937/2018  

347 lei pentru luna 
completa 

4. Indemnizatie 
lunara pentru 
titlul stiintific de 
doctor 

50% din salariul 
de baza minim 
brut garantat in 
plata 

Se acorda 
proportional cu 
timpul efectiv lucrat 
in luna 

-art.14 din Legea-cadru  
nr.153/ 2017, actualizata 
-OUG.nr.114/2018, 
-OUG nr.1/2020 
-OUG nr.226/2020 

  
1040   lei 

5. Spor pentru 
persoanele cu 
handicap 

15%  15% din salariul de 
baza 

-art.22 din Legea-cadru  
nr.153/ 2017, actualizata  
- OUG.nr.114/2018 
-OUG nr.1/2020 
-OUG nr.226/2020 

 15% din salariul de 
baza pentru 
activitatea 
desfasurata in 
cadrul programului 
normal de lucru 

 


