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BIBLIOGRAFIE 

propusă pentru concursul de ocupare a funcțiilor publice vacante 
din cadrul Direcţiei de Evidenţă a Persoanelor 
I. pentru ocuparea funcțiilor publice vacante din cadrul Compartimentului Preluare-Eliberare Acte de Identitate: 
· 1 post consilier, clasa I, grad profesional principal
· 1 post consilier, clasa I, grad profesional asistent 
II. pentru ocuparea funcțiilor publice vacante din cadrul Biroului Actualizări Verificări Furnizări Date: 

· 1 post consilier, clasa I, grad profesional superior
· 1 post consilier, clasa I, grad profesional principal 
1. Constituţia României, republicată în Monitorul Oficial nr. 767 din 31 octombrie 2003;

2. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, publicată în Monitorul Oficial nr. 555 din 5 iulie 2019: Partea I, Partea a III-a, Partea a VI-a (cu excepția Titlului III – art. 538 - 562), Partea a VII-a; Partea a VIII-a;
3. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată 2 în Monitorul Oficial nr. 166 din 07 martie 2014;
4. Legea nr. 202/2002, privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată în Monitorul Oficial al României nr. 326 din 5 iunie 2013, cu modificările şi completările ulterioare;
5. O.U.G. nr. 97/2005 privind evidenţa, domiciliul, reşedinţa şi actele de identitate ale cetăţenilor români, republicată în Monitorul Oficial al României nr. 719 din 12 octombrie 2011, cu modificările şi completările ulterioare;
6. H.G. nr. 295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitară a dispoziţiilor Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenţa, domiciliul, reşedinţa şi actele de identitate ale cetăţenilor români, precum şi pentru stabilirea formei şi conţinutului actelor de identitate, ale dovezii de reşedinţă şi ale cărţii de imobil, publicată în Monitorul Oficial al României nr. 312 din 29 martie 2021;
7. Regulamentul (UE) 2016/679 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date (Cap. I -III).
TEMATICA: Bibliografia va fi studiată integral






