Informatii concurs

Tip concurs: concurs de recrutare functie publica de executie vacanta

Functia publicd de executie:  consilier, clasa I, grad profesional debutant — Biroul Politici
Publice, Calitatea Vietii

Obiective:
e Contribuiti la elaborarea de politici publice, strategii si planuri locale in domeniul calitatea vietii;
e Contribuiti la cresterea calitatii procesului de formulare a politicilor publice la nivelul APL,
pentru a raspunde in mod coerent si informat nevoilor comunitétii locale ;
e Sunteti in contact cu toate structurile si societatea civila pentru implementarea
politicilor/strategiilor/ planurilor vizand calitatea vietii ;
e Sunteti un facilitator al dialogului interinstitutional ;

Conditii de participare :

a) Studii universitare de licentda absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniile
fundamentale stiinte sociale, stiinte umaniste si arte;

b) Cunostinte de operare pe calculator (necesitate si nivel): MsOffice- nivel mediu;

c) Limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere): limba engleza (citit, scris, vorbit) — nivel avansat;
Una din limbile franceza/germana/ italiana/spaniola (citit, scris, vorbit) - nivel mediu;

d) Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: ---.

Perioada de depunere a dosarelor de concurs 27.04.2022-16.05.2022

Probele Concursului
Selectia de dosare
Probe suplimentare IT, limbd strdind
Proba scrisd
Interviu
A. Selectia de dosare se verifica indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la
concurs.
B. Probe suplimentare
In cadrul concursului se desfasoara probe suplimentare de testare a competentelor lingvistice de
comunicare in limbi striine si de testare a competentelor in domeniul tehnologiei informatiei, astfel:

CoOow>

Tip proba suplimentard Nivel Data Ora Locul de desfasurare

limba engleza (citit, scris, vorbit) avansat | 26 mai 2022 09:00 Sediul institutiei Bd.

Una din limbile franceza/ germana/ | mediu C.D.Loganr.1

italiand/ spaniola (citit, scris,

vorbit)

MsOffice mediu 26 mai 2022 11:00 Sediul institutiei Bd.
C.D.Loganr.1

C. Proba scrisa
Data de sustinere a probei scrise : 27 mai 2022
Ora probei scrise: 10:00
Locul de desfasurare a probei scrise: sediul institutiei- Bd. C.D.Loga nr.1




Inainte de inceperea probei scrise se face apelul nominal al candidatilor si verificarea identitatii.
Verificarea identitatii candidatilor se face numai pe baza buletinului, a cartii de identitate sau a oricarui
document care atesta identitatea, potrivit legii.

Candidatii care nu sunt prezenti la efectuarea apelului nominal ori care nu pot face dovada identitatii prin
prezentarea unui document care si ateste identitatea sunt considerati absenti.

D. Interviul
Se desfasoara in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.
Programarea de interviu se afiseaza odata cu rezultatele probei scrise.

Bibliografia si tematica de concurs
Bibliografie comund
1. Constitutia Romaniei;
2. Titlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completdrile ulterioare;

Bibliografia/ tematica domeniului specific de activitate

1. Manual de politici publice
http://ina.gov.ro/wp-content/uploads/2020/02/1PP-Manual-de-Politici-Publice-Ed.2.pdf

2. Ghid de bune practici in implementarea politicilor publice locale
http://www.edrc.ro/docs/docs/ghid.pdf

3. Strategia pentru dezvoltare a regiunii Vest pentru perioada 2021-2027
https://adrvest.ro/wp-content/uploads/2020/11/Strategie-PDR-Regiunea-Vest.pdf

4. HCL 489/2021privind aprobarea Ghidului metodologic pentru operationalizarea guvernarii deschise

la nivelul Municipiului Timisoara
https://www.primariatm.ro/administratie/consiliul-local/hotarari-ale-consiliului-
local/?uid=44BA8CCOBF90C860C22587AD003F04D1

Tematica: Daca nu e precizat altfel, elementele din bibliografie vor fi studiate in integralitatea lor.

Atributii specifice
a) Contribuiti la elaborarea de politici publice locale in domeniul calitatii vietii in municipiului
Timisoara, scop in care veti proceda la :
o stabilirea agendei;
o identificarea problemei;
= identificarea si definirea clard a problemei ce face obiectul politicii
publice;
= intelegerea contextului in care se incadreaza problemele de politici
publice
o diagnosticul situatiei;
o definirea scopurilor si obiectivelor politicii;
= formularea unor obiective de politici publice realiste si masurabile
= identificarea optiunilor de politici publice si evaluarea impactului
probabil al acestora;
= formularea obiectivelor de politici in corelatie cu strategiile europene,
nationale si locale existente;
o evaluarea si testarea solutiilor alternative;



http://ina.gov.ro/wp-content/uploads/2020/02/IPP-Manual-de-Politici-Publice-Ed.2.pdf
http://www.edrc.ro/docs/docs/ghid.pdf
https://adrvest.ro/wp-content/uploads/2020/11/Strategie-PDR-Regiunea-Vest.pdf
https://www.primariatm.ro/administratie/consiliul-local/hotarari-ale-consiliului-local/?uid=44BA8CC0BF90C860C22587AD003F04D1
https://www.primariatm.ro/administratie/consiliul-local/hotarari-ale-consiliului-local/?uid=44BA8CC0BF90C860C22587AD003F04D1

b)

9)

= colectarea si centralizarea datelor relevante pentru justificarea politicilor
locale;
= folosirea unor metode economice si statistice de fundamentare a
deciziilor;
= planificarea si organizarea de consultari publice;
o adoptarea variantei de politica aleasa;
= adoptarea optiunii celei mai legitime, eficiente si proportionale, tindnd
seama de provocarile legate de punerea in aplicare si executare.
o implementarea politicii publice;
o monitorizarea si evaluarea politicii publice.
* monitorizarea progresului in implementarea politicilor;
Contribuie la elaborarea in parteneriat cu Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Timisoara, a
Strategiei municipiului Timisoara de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, dupa
consultarea furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor reprezentative
ale beneficiarilor si raspund de aplicarea acesteia;
Colaboreaza permanenta cu organizatiile societétii civile ;
Monitorizarea serviciilor sociale prestate de Directia de Asistenta Sociald a municipiului Timisoara
parte din strategia de calitate a vietii;
Elaborarea si implementarea unei strategii locale privind accesibilizarea orasului pentru persoanele
cu dizabilitati;
Colaborarea cu Directia Generalda de Investitii si Mentenantd pentru respectarea principiilor
accesibilizarii in lucrarile de infrastructurd executate (lucrari pietonale cu covoare tactile pentru
persoanele nevizatoare, semafoare pentru pietoni cu sistem de sonorizare, accesibilizarea
mijloacelor de transport in comun, transport public dedicat etc);
Colaborarea cu Grupuri de Actiune Locald si alte institutii si organizatii nonguvernamentale prin
initierea, promovarea si implementare unor proiecte care au ca scop dezvoltarea durabild a zonelor
defavorizate si/sau marginalizate si a comunitatilor implicate in municipiul Timisoara;




