Informatii concurs

Tip concurs: concurs de recrutare functie publica de conducere vacanta

Functia publica de conducere: director executiv la Directia Relatii Comunitare

Obiective:

a) Schimbarea fundamenta a modului de relationare §i interactiune a institutiei cu cetdtenii
astfel incat serviciile publice sd fie centrate pe nevoile cetdteanului ;

b) Implicarea comunitatii in actul administrativ:

C) Transparentizarea activitdtii institutiei;

d) Cresterea increderii membrilor comunitatii in institutie;

e) Valorificarea si dezvoltarea legaturilor interculturale si economice

f) Exploatarea potentialului cultural, educational, stiintific, turistic si economic al
municipiului Timisoara;

Conditii de participare :

1. Studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalenta, in una din
specializarile cuprinse in ramurile de stiinte- stiinte economice, stiinte juridice, stiinte
administrative, stiinte ale comunicarii, sociologie, psihologie si stiinte comportamentale;

2. Studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in

specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform

prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Cunostinte de operare pe calculator (necesitate si nivel): MsOffice- nivel mediu,

4. Limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere): limba engleza (citit, scris, vorbit) — nivel
avansat;

5. Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 7 ani;
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Perioada de depunere a dosarelor de concurs 18 aprilie-09 mai 2022

Probele Concursului

Selectia de dosare

Probe suplimentare IT, limbd straind
Proba scrisi

Interviu

OO >

A. Selectia de dosare se verifica indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la concurs

B. Probe suplimentare
In cadrul concursului se desfasoara probe suplimentare de testare a competentelor lingvistice de
comunicare in limbi strdine si de testare a competentelor in domeniul tehnologiei informatiei, astfel:

Tip proba suplimentard Nivel Data Ora Locul de desfasurare

- limba engleza (citit, scris, vorbit) | avansat | 19 mai 2022 09:00 | Bvd.C.D.Loganr.1

-MsOffice mediu 19 mai 2022 11:.00 | Bvd.C.D.Loganr.1




C. Proba scrisa
Data de sustinere a probei scrise : 20 mai 2022
Ora probei scrise: 10:00
Locul de desfasurare a probei scrise: sediul institutiei- Bd. C.D.Loga nr.1

Inainte de inceperea probei scrise se face apelul nominal al candidatilor si verificarea identitatii. Verificarea
identitatii candidatilor se face pe baza buletinului, a cartii de identitate sau a oricarui document care atesta
identitatea, potrivit legii.

Candidatii care nu sunt prezenti la efectuarea apelului nominal ori care nu pot face dovada identitatii prin
prezentarea buletinului, a cartii de identitate sau a oricarui document care sd ateste identitatea sunt
considerati absenti

D. Interviul
Se desfasoara in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.
Programarea de interviu se afiseaza odata cu rezultatele probei scrise.

Bibliografia si tematica de concurs
Bibliografie comund
1. Constitutia Romaniei;

2. Titlul T si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Bibliografia domeniului specific de activitate
1. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare;
2. Hotararea Guvernului nr.123/2002 — pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr.544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public;
3. Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;
4. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;
5. Ghidul pentru abordarea inovativa a implicarii cetatenilor in procesul decizional elaborat la nivelul
Secretariatului General al Guvernului
https://sgg.gov.ro/1/wp-content/uploads/2021/11/Ghid-final-12.11.2021.pdf,
6. Ghid practic pentru aplicarea Legii 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica -
Consultarea publica eficienta la nivelul administratiei centrale si locale SGG
https://sgg.gov.ro/1/wp-content/uploads/2021/03/4-GHID-de-aplicare-a-Legii-52_2003.pdf
7. Ghid de bune practici in implementarea politicilor publice locale
http://www.edrc.ro/docs/docs/ghid.pdf
8. Strategia pentru dezvoltare a regiunii Vest pentru perioada 2021-2027
https://adrvest.ro/wp-content/uploads/2020/11/Strategie-PDR-Regiunea-Vest.pdf
9. HCL nr. 489/2021privind aprobarea Ghidului metodologic pentru operationalizarea guvernarii deschise
la nivelul Municipiului Timisoara
https://www.primariatm.ro/administratie/consiliul-local/hotarari-ale-consiliului-
local/?uid=44BA8CCOBF90C860C22587AD003F04D1

Tematica: daca nu e precizat altfel, elementele din bibliografie vor fi studiate in integralitatea lor.
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Atributii specifice
Coordoneaza elaborarea de instrumente de guvernanta participativa,
Coordoneaza operationalizarea guvernarii deschise si elaborarea si monitorizarea Planului
Local de Actiune;
Coordoneaza elaborarea/ actualizarea regulamentului de infiintare, organizare si functionare
pentru "primadriile de cartier/zona", alte organizatii de tipul consiliilor consultative sau
consiliilor participative care se preocupa de gestionarea problemelor pe cartiere/zone;
Participa, coordoneaza si planifica intalnirile periodice a reprezentantilor autoritdtii publice
locale cu cetatenii;

Planifica, conduce, coordoneaza si controleaza activitatea de consiliere si informare a

cetatenilor in toate domeniile de activitate a primadriei indiferent de canalul de comunicare a
acestora front-desk, back-desk, on-line ;

Planificad, conduce, coordoneazd si controleazd procedurile/activitatile legate de
Coordoneaza activitatea de  gestionare a petitiilor, a sistemului de sesizari online, a
informatiilor de interes public;

Coordoneaza elaborarea si implementarea unor strategii / proiecte de cooperare internationala,
interculturald si economicd in vederea dezvoltdrii comunitdtii locale, promovarea bunei
vecindtati si a stabilitatii sociale.

Coordoneaza elaborarea si implementarea unor strategii/proiecte prin care sd Se asigure
pastrarea, afirmarea si dezvoltarea identitatii etnice a persoanelor apartindnd minoritatilor
nationale si, totodatd, cultivarea valorilor comune, combaterea discriminarii si a prejudecatilor,
prin promovarea diversitatii culturale si colaborarii interculturale.

Asigura dezvoltarea relatiilor dintre municipalitate si potentialii investitori, pastrarea unui
dialog permanent cu mediul de afaceri pentru promovarea intereselor economice ale
Municipiului Timisoara.

Asigurd medierea si consilierea cetdtenilor pentru rezolvarea problemelor comunitatii si/sau
pentru promovarea de proiecte de hotdrari prin initiativa cetateneasca;

Asigura promovarea Municipiului Timisoara pe plan extern, participarea institutiei in cadrul
organismelor internationale si a asociatiilor internationale de interes si impact si cooperarea cu
primariile oraselor Infrétite din strainatate;

Asigurd colaborarea institutiei cu consulatele si reprezentantele diplomatice strdine ce isi au
sediul iIn municipiul Timisoara in vederea sustinerii proiectului Timisoara — Capitald
Europeana a Culturii si altor proiecte de impact pentru municipalitate sau mediul de afaceri ;
Coordoneazd activitatea de protocol institutional si etichetd diplomaticd in Intilnirile
Primarului/ Viceprimarilor/ conducerii aparatului de specialitate al primarului.

Coordoneazd actiunile de cooperare cu administratiile publice locale din strdindtate, cu
organismele si institutiile interne si externe de interes pentru administratia publica locala;
Coordoneazd intocmirea documentatiei in vederea incheierii acordurilor de cooperare si
colaborare propriu-zise;




