ROMANIA
JUDETUL TIMIS
MUNICIPIUL TIMISOARA
DIRECTIA ECONOMICA
Biroul Guvernanta Corporativd, Monitorizare Societéti,
Institutii s Servicii Publice
NR. SC2022-/3323 /2005 o2px 2.
Bd. C.D. Loga nr. 1, Timisoara, tel: +40 256 — 408.300, e-mail:steliana.stanciu@primariatm.ro

APROBAT
PRIMAR,

CAIET DE SARCINI

pentru contractarea expertului independent specializat in recrutarea resurselor
umane

PREZENTARE

Prin Hotéirdrea Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 214/24.05.2022 s-a
aprobat ca selectia candidatilor la functia de membru in Consiliul de Administratie la
Societatea de Transport Public Timigoara S.A. sa fie efectuatd de cdtre Comisia de selectie
constituitd prin HCL nr. 64/2021 impreund cu un expert independent, persoand fizicd sau
juridica specializati in recrutarea resurselor umane.

Municipiul Timisoara organizeazi procedura de atribuire in calitate de autoritate
contractanta.

Procesul de selectie a membrilor Consiliului de administratie al Societitii de Transport
Public Timisoara S.A. se realizeaza in conformitate cu prevederile Oug nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice si cu prevederile Hg. nr. 722/2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Oug nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Prezentul Caiet de sarcini face parte din documentatia de atribuire prin cumpérare
directd si contine cerintele pe baza cidrora se va elabora propunerea tehnica de cétre fiecare
ofertant.

Prevederile si cerintele Caietului de Sarcini nu vor exonera ofertantul cistigitor de
raspunerea de a asigura calitatea furnizarii serviciilor conform prevederilor legale.

in cazul in care pe parcursul indeplinirii contractului, se constati ¢i anumite elemente
ale propunerii tehnice sunt inferioare sau sunt necorespunzitoare cerintelor prevézute in
Caietul de Sarcini, prevaleaza Caietul de Sarcini.

Contractarea expertului independent riméane valabild pand la selectia intregului consiliu
de administratie. Procedura de selectie va fi reluatd de expertul independent ori de cite ori
este nevoie, pand la completarea tuturor posturilor vacante.

Prevederile si cerintele Caietului de Sarcini nu vor exonera ofertantul céstigator de
rispunerea de a asigura calitatea furnizirii serviciilor conform prevederilor legale.

PREVEDERILE LEGALE PE CARE PRESTATORUL TREBUIE SA LE
RESPECTE
1. Oug nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare,
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2. Hg. nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor
prevederi din Oug nr. 109/2011 privind guvernanta corporativé a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completirile ulterioare,

3. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice,

OBIECTUL CONTRACTULUI

Obiectul contractului este reprezentat de achizitia serviciilor unui expert independent,
peroand fizicd sau juridicd specializati in recrutare resurse umane, care sd asigure
implementarea prevederilor Oug nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice si prevederilor Hg nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Oug nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, in vederea selectiei intregului consiliu de administratie
al Societatii de Transport Public Timisoara S.A.

Prevederile si cerintele Caietului de Sarcini au caracter obligatoriu.

Numiirul de administratori care urmeaza a fi selectati: 9

Sursa de finantare este bugetul local.

Durata contractului: 1 an de zile de la data semndrii.

CRITERII DE CALIFICARE
Selectia expertului independent specializat in recrutarea resurselor umane se realizeaza in
conformitate cu prevederile legale in vigoare si cu luarea in considerare a criteriilor de mai
jos.
in cadrul ofertei, vor fi prezentate documente din care si rezulte urmatoarele:
1. Portofoliul de clienti in ultimii 3 ani pentru selectia administratorilor sau directorilor la
intreprinderi publice sau private.
2. Valoarea totald a contractelor de recrutare in ultimii 3 ani pentru activitatea de selectie
a administratorilor si directorilor.
3. Componenta echipei de proiect cu referire la numarul de experti ce poate fi alocat
proiectului si expertiza acestora in proceduri de recrutare de administratori.
4. Gradul de expertizi a expertului independent fin privinta recrutdrii de
administratori/directori in sectorul de activitate al intreprinderii publice.
5. Experientd in dezvoltarea profilului pentru consiliu, bazatd pe integrare personalizata a
nevoilor de strategii de afaceri, organizationale, de conducere si guvernanta.
6. Experientd in dezvoltarea profilului pentru consiliu, bazata pe integrare personalizaté a
nevoilor de strategii de afaceri, organizationale, de conducere si guvernanta.
7. Procentul de candidati recomandati si ulterior selectati, care isi pdstreazd aceastd
calitate pentru mai mult de un an in ultimii 3 ani.

CONDITII TEHNICE DE PARTICIPARE

Selectia expertului independent specializat in recrutarea resurselor umane se realizeaza in
conformitate cu prevederile legale in vigoare §i cu luarea in considerare a urmatoarelor
criterii:

Nr. CRITERII OBSERVATII
1 Portofoliul de clienti in ultimii 3 Portofoliul sa contind minimum 5 clienti pentru care
ani pentru selectia s-a realizat procedura de recrutare si selectie a

administratorilor sau directorilor la | membrilor CA si/sau a administratorilor executivi.
Dovada: Prestirile de servicii vor fi justificate
prin prezentarea unor certificate de buna

executie/contracte/procese verbale de receptie

intreprinderi publice sau private
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emise sau consemnate de cétre autoritatea publica
tutelars ori de ciitre clientul privat beneficiar sau
orice alt tip de document justificativ.

Valoarea totala a contractelor de
recrutare in ultimii 3 ani pentru
activitatea de selectie a
administratorilor si directorilor

Valoarea totald a contractelor si fie de minimum
25.000 lei fard TVA.

Componenta echipei de proiect cu
referire la numarul de experti ce
poate fi alocat proiectului si
expertiza acestora in proceduri de
recrutare de administratori

Experienta relevantd de minimum 3 ani in selectia
administratorilor neexecutivi si/sau executivi;
Echipa de proiect sa fie alcatuitd din cel putin un
expert_care a desfasurat proiecte similare in
domeniu.

Gradul de expertiza a expertului
independent in privinta recrutérii
de administratori/directori in
sectorul de activitate al
intreprinderii publice

Minimum doud proiecte de recrutare si selectie a
membrilor CA si/sau administratorilor executivi
pentru fiecare expert nominalizat.

Managementul de proiect si
capacititile de coordonare ale
expertului

Furnizarea de recomandari la cerere prin
prezentarea unui curriculum vitae pentru fiecare
expert, din care si rezulte experienta privind
participarea la selectia si recrutarea de personal
de administrare si conducere la societdti din
domeniul public si privat

Experientd in dezvoltarea
profilului pentru consiliu, bazati
pe integrare personalizati a
nevoilor de strategii de afaceri,
organizationale, de conducere si
guvernanta

Indeplinirea activititii de stabilire a profilului pentru
consiliu, in proiectele de recrutare si selectie a
membrilor CA sau directorilor, conform OUG nr.
109/2011.

Posibilitatea de a furniza la cerere recomandari in
acest sens.

Procentul de candidati
recomandati si ulterior selectati,
care isi pastreaza aceastd calitate
pentru mai mult de un an in ultimii
3 ani.

Minimum 60%

NOTA:
Ofertantul va completa obligatoriu, integral, in formularul de propunere tehnici toate
cerintele si documentele solicitate in Caietul de Sarcini.

RAPORTARI ALE PRESTATORULUI

Prestatorul va respecta calendarul procedurii de selectie aprobat prin Hotédrarea
Consiliul Local al Municipiului Timisoara nr. 214/24.05.2022 privind aprobarea Planului de
selectie - componenta initiald si a Scrisorii de asteptéri pentru functia de membru in Consiliul
de Administratic la Societatea de Transport Public Timigoara S.A., precum si prevederile
HCL nr. 86/15.03.2022 prin care a fost declansatd procedura de selectie a membrilor
Consiliului de administratic STPT S.A. si va pune la dispozitia beneficiarului toate
documentele impuse de procedura de selectie aprobatd, dar fird a se limita la acestea.

Documentele intocmite de expertul independent vor fi transmise in format electronic si
in format hértie, orice comunicare ficandu-se in lima romand.
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OBLIGATIILE PRESTATORULUI

Prestatorul se obligd si desfisoare in termenele legale, procedura de selectie a
membrilor Consiliului de administratie la Societatea de Transport Public Timisoara S.A., in
conformitate cu prevederile Oug nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice si HG nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a unor prevederi din Oug nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice si si asiste comisia de selectie in vederea selectieci membrilor
respectivi.

Prestatorul de servicii se obligd si respecte prevederile legale, etapele si termenele
previzute de actele normative previizute mai sus in decursul selectiei si sd transmit in termen
documentele cétre autoritatea contractanta.

Contractarea expertului independent rimane valabild pana la selectia intregului consiliu
de administratie. Procedura de selectic va fi reluatd de expertul independent ori de céte ori
este nevoie, pana la completarea tuturor posturilor vacante.

fn vederea desemnirii candidatului pentru pozitia de membru in consiliul de
administratic, expertul independent trebuie si desfasoare activititile prevdzute de OUG nr.
109/2011 si de Normele metodologice aprobate prin HG nr. 722/2016, avind urmaétoarele
obligatii, dar nelimitdndu-se la acestea, in recrutarea si selectia candidatilor:

s elaboreazi si propune procedura de selectie a candidatilor;

= elaboreazii planul de selectie, respectiv componenta integrald a planului de

selectie in consultare cu autoritatea publici tutelard, pentru a putea determina toate
aspectele-cheie ale procedurii de selectie si introduce datele in acest plan;

= claboreaza profilul consiliului de administratie care contine si matricea

consiliului in baza cirora sunt elaborate profilul candidatului pentru functia de
administrator si matricea candidatului;
= elaboreaza in consultare cu autoritatea publica tutelard un profil personalizat al
candidatului intr-un mod transparent, sistematic $i riguros pentru a se asigura ca
sunt identificate capacititile necesare pentru desemnarea celor mai buni candidati;

= stabileste profilul candidatului cu respectarea dispozitiilor legale in materie
previizute de legislatia specifici activititii beneficiarului;

= stabileste criteriile de evaluare in raport cu care candidatul este evaluat individual

in procedura de selectie;

= stabileste, impreund cu autoritatea publicd tutelar, criteriile de selectie, care

includ, cel putin, dar firi a se limita la aceasta, o experienfd relevanta in
consultanti in management sau in activitatea de conducere a unor intreprinderi
publice ori societiti din sectorul privat. Criteriile de selectie vor fi elaborate si
selectia va fi efectuatdi cu respectarea principiilor liberei competitii,
nediscrimindrii, transparentei si asumdrii rispunderii i cu luarea in considerare a
specificului domeniului de activitate a companiei.

= stabileste continutului dosarului pentru depunerea candidaturilor pentru pozitia

respectiva;

= pregiteste si intocmeste anuntul privind selectia candidatilor; Anuntul include

conditiile care trebuie si fie intrunite de candidati si criteriile de evaluare a
acestora.

= desfisoard si coordoneazi activititile care stau la baza elabordrii listei lungi. Lista

lungi de candidati reprezintd lista cu toti candidatii care au trimis in termenul
previzut de normele aprobate prin HG nr. 722/2016 dosarul de candidaturd
complet;

»  verificd informatiilor din dosarele de candidaturd rdmase pe lista lunga;
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= stabileste punctajul conform grilei de evaluare pentru fiecare criteriu din cadrul
matricei profilului pentru fiecare candidat, care se efectueaza in scris sau prin
clarificari verbale;

= cfectuarca unei analize comparative a candidatilor rdmasi in lista lungd prin
raportare la profilul candidatilor, dupa efectuarea verificarilor informatiilor din
dosarele de candidatura rdmase pe lista lungi;

= solicitd informatii suplimentare fatd de cele din dosarul de candidaturé atunci cénd
considerd necesar, pentru a asigura rigoarea si corectitudinea deciziilor luate.
Informatiile suplimentare se obfin, fird a se limita la acestea, prin unul sau mai
multe interviuri directe cu candidatii, prin verificarea activitdtii desfasurate
anterior de candidati, prin verificarea referintelor oferite de citre candidafi;

= revizuieste, imbunititeste si valideazi acuratefea rezultatelor pe baza punctajului
obtinut in matricea profilului de candidat;

= informeazi in scris despre deciziile luate candidatii respinsi de pe lista lunga;

» pregiteste rispunsurile la eventualele contestatii, dupd publicarea rezultatului
procedurii de selectie.

" realizeaza lista scurtii care cuprinde maximum 5 candidati pentru fiecare pozitie
prin eliminarea de pe lista lungd in ordinea descrescitoare a punctajului obtinut
conform matricei profilului. Lista scurtd contine si punctajul obfinut de ctre
fiecare candidat;

= evalueazii candidatii pentru pozitiile respective, afla{i in lista lungd de candidati;

» analizeazi scrisoarea de asteptiri, document de lucru care contine performangele
asteptate de la organele de administrare si conducere si politica actionariatului
privind administrarea si conducerea intreprinderii publice, in baza cédreia candidatii
aflati in lista scurti redacteaza o declaratie de intentie;

= analizeazi declaratia de intentie in raport cu prevederile din HG nr. 722/2016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din OUG nr.
109/2011;

= integreazi rezultatele analizei declaratiei de intentie in matricea profilului de
candidat.

» intocmeste planul de interviu;

= participa la selectia finald a candidatilor aflati in lista scurta.

Pe tot parcursul procedurii de selectie colaboreazd cu autoritatea contractantd,
Municipiul Timisoara, Directia Economica — Biroul Guvernanta Corporativa si Monitorizare
Societati, Institutii si Servicii Pubblice si Comisia de selectie a membrilor consiliilor de
administratie.

CONFIDENTIALITATEA DATELOR

Datele si informatiile de identificare ale candidatilor trebuie tratate cu cel mai inalt
grad de confidentialitate, accesul la acestea fiind limitat la persoanele implicate in procedura
de selectie.

MODUL DE PREZENTARE A OFERTELOR FINANCIARE

Ofertantii, la elaborarea ofertei, vor tine cont de toate costurile necesare pentru
prestarea integrald a serviciilor, ori de céte ori este nevoie, pand la completarea tuturor
posturilor vacante.

Pretul contractului este in lei, fard TVA.
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Se va prezenta si un centralizator de preturi, din care sa rezulte pretul in lei, fara TVA,
pentru fiecare candidat selectat. Plata se va realiza dupa selectarea si numirea fiecirui
candidat in parte, indiferent de activitatile conexe.

In situatia neindeplinirii in integralitate a obligatiilor stabilite in Caietul de sarcini si in
contractul atribuit, pretul convenit de catre parti nu este obligatoriu de platit de catre
autoritatea contractant.

Achizitorul are obligatia efectudirii plitii, prin ordin de plata, ulterior prestarii
serviciilor, receptiei si acceptirii in scris a serviciilor, in conformitate cu contractul atribuit.

Directia Economica, Consilier BGCMSISP,

Duble? ita Violeta Lacz?

6|Page



CONTRACT DE PRESTARI SERVICII

Preambul

Prezentul contract se incheie in temeiul Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice
cu modificarile si completirile ulterioare si ale Hotdrdrii de Guvern nr. 395/2016 cu
modificarile si completirile ulterioare pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice.

CAPITOLUL 1 - PARTI CONTRACTANTE _

MUNICIPIUL TIMISOARA, cu sediul in Timigoara, Bd. C.D. Loga nr.1, tel. 0256/408.300,
fax. 0256-408392, cod fiscal 14756536, reprezentat prin Primar, dl. Dominic Fritz, in calitate
de ACHIZITOR, pe de o parte

si

SeREs RIS ss TSR S-S SO et aRRentrnuns X cu sediul n
............................................. ; sector/judet LN ORI - YN str.
...................................................... s NI ..., cod  poglale oS, tel/fax
....................................... s S MALL ovvrircisresssssitiiBinseneser ettt inrggistrat la Oficiul
Registrului  Comertului sub nr. ... R G , avand codul fiscal
..................................... s CONt RO il eerereeeresisidigaesssasesishbbsiitiiasasboresreersrerassnssy  DANCA
.......................................................... , COA IBAN ovecicieie e TEPIEZENTALA
prin  dlidng sl it iy e , in calitate de

PRESTATOR, pe de alta parte.

Art. 2 - DEFINITII

Art. 2.1 - In prezentul contract urmitorii termeni vor fi interpretati astfel:

Contract — reprezinta prezentul contract si toate Anexele sale.

Achizitor si prestator - pirtile contractante, asa cum sunt acestea numite in prezentul
contract;

Pretul contractului - pretul plitibil prestatorului de catre beneficiar, in baza contractului,
pentru indeplinirea integrald si corespunzitoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;
Servicii - activititile a ciror prestare face obiectul contractului;

Rezilierea contractului — desfiinarea pe viitor a contractului, fara ca acesta si aduci atingere
prestatiilor succesive care au fost facute anterior rezilierii;

Forta majord - un eveniment mai presus de controlul pértilor, care nu se datoreazi greselii
sau vinei acestora, care nu putea fi previizut la momentul incheierii contractului si care face
imposibild executarea i, respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea
evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii
apirute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustivd ci enuntiativa.
Nu este considerat for{id majord un eveniment asemenea celor de mai sus care, fard a crea o
imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din parfi;
Daune - interese — compensiri sau despdgubiri binesti pe care o parte le poate cere celeilalte
pirti, pe calea instantei, pentru repararea prejudiciilor cauzate prin neexecutarea ori executarea
defectuoasi sau cu intérziere a obligatiilor contractuale;

Penalitate - despigubirea stabilitd in contract ca fiind platibila de cétre una din pértile
contractante citre cealalti parte, in caz de neindeplinire a obligatiilor din contractul de servicii
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sau de indeplinire cu intarziere fatd de termenele limita, astfel cum au fost stabilite de catre
parti;

Conflict de interese — orice situatie in care membrii personalului autoritifii contractante sau a
unui furnizor de servicii de achizitie care actioneazd in numele autoritdtii contractante, care
sunt implicati in desfisurarea procedurii de atribuire sau care pot influenta rezultatul acesteia
au, in mod direct sau indirect, un interes financiar, economic sau un alt interes personal, care
ar putea fi perceput ca element care compromite impartialitatea ori independenta lor in
contextul procedurii de atribuire;

Zi - zi calendaristici; an - 365 de zile.

Verificare - confirmare prin examinare §i prezentarea de probe obiective a faptului cé
cerintele specifice au fost satisficute.

Receptia - receptia efectuati de citre achizitor a documentelor previzute in caietul de sarcini;

Art. 3 - INTERPRETARE

3.1 - In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare cuvintele la forma singular vor
include forma de plural si viceversa, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2 - Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice dacd nu se
specificad in mod diferit.

3.3 - Cuvintele referitoare la persoane sau pirti vor include Beneficiarul si Prestatorul, asa
cum sunt nominalizate in contract, persoanele nominalizate de acestea si societdtile si
companiile, precum si orice organizatie avand personalitate juridica care executd activitd(i in
legétura cu contractul.

3.4. Clauzele si expresiile vor fi interpretate prin raportare la intregul contract. in situatia in
care, in cursul executdrii obligatiilor contractuale, intervin conflicte/contradictii intre
prevederile propunerii tehnice si cele ale Caietului de Sarcini, vor prevala prevederile
Caietului de Sarcini. Ordinea de precedentd este cea stabilita la pct. 7 ,Documentele
contractului”.

CLAUZE OBLIGATORII

Art. 4 - OBIECTUL CONTRACTULUI
4.1.- Obiectul contractului este reprezentat de achizitia serviciilor unui expert independent,

persoand fizicd sau juridicd specializatd in recrutare resurse umane, care sd asigure
implementarea prevederilor OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice si ale prevederilor HG nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativi a intreprinderilor publice, in vederea selectiei intregului Consiliu de administratie
al Societitii de Transport Public Timisoara S.A.

Prevederile si cerintele Caietului de sarcini, anexa la contract, au caracter obligatoriu.

Numiirul de administratori care urmeazi a fi selectati: 9

Art.5 - PRETUL CONTRACTULUI

5.1. - Achizitorul va plati prestatorului contravaloarea serviciilor ce fac obiectul prezentului
gontract 0 valoare de cusswrmsmmnerns ceerereene lei, la care se adauga TVA, conform
propunerii financiare anexa la contract.

5.2. - Pretul este ferm si nu se actualizeaza.
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Art. 6. Durata contractului si perioada de desfisurare a serviciilor

6.1. Contractul intrd in vigoare la data semndrii lui de catre parti, avand o durata totala de 1 an
de zile, conform caietului de sarcini.

6.2 Prestatorul va respecta calendarul procedurii de selectie aprobat prin Hotdrarea Consiliul

Local al Municipiului Timisoara nr. 214/24.05.2022 privind aprobarea Planului de selectie -
componenta initiald si a Scrisorii de asteptdri pentru functia de membru in Consiliul de
Administratie la Societatea de Transport Public Timisoara S.A., precum si prevederile HCL
nr. 86/15.03.2022 prin care a fost declansatd procedura de selectie a membrilor Consiliului de
administratie STPT S.A. si va pune la dispozitia beneficiarului toate documentele impuse de
procedura de selectie aprobata, dar fird a se limita la acestea.

Art.7 Documentele contractului
7.1. - Documentele contractului sunt:

a) Caietul de sarcini Inregistrat sub nr. SC 2022- ..................... ;
b) Propunerea  tehnici  gi  propunereca  financiard  finregistrati  sub  nr.

Art. 8. Standarde

8.1 Serviciile prestate in baza contractului vor respecta standardele, normativele si legislatia
in vigoare la data derularii contractului.

8.2. Prestatorul garanteazi cd, la data recepiiei, serviciile prestate vor corespunde cerintelor
din contract, iar acestea vor avea calititile solicitate prin documentaia tehnico - economica,
va corespunde prevederilor din caietul de sarcini si reglementirilor tehnice in vigoare, i nu va
fi afectatd de vicii care ar diminua sau ar anula valoarea ori posibilitatea de utilizare, conform
conditiilor normale de folosire sau a celor specificate prin contractul de furnizare.

Art. 9. Caracterul confidential al contractului

9.1. Contractul are caracter de document public. Accesul persoanelor la aceste informatii se
realizeazi cu respectarea termenelor si procedurilor previzute de reglementirile legale privind
liberul acces la informatiile de interes public si nu poate fi restrictionat decat in mésura in care
aceste informatii sunt clasificate sau protejate de un drept de proprietate intelectuald, potrivit
legii.

Art. 10. Obligatiile principale ale prestatorului
10.1. - Prestatorul se obligi si desfiisoare, in termenele legale si conform calendarului aprobat

prin HCLMT nr. 214/24.05.2022, procedura de selectie a membrilor Consiliului de
administratie al Societitii de Transport Public Timisoara S.A., in conformitate cu prevederile
OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice si HG nr.
722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din OUG nr.
109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice si si asiste comisia de
selectie in vederea selectiei membrilor respectivi.

Prestatorul de servicii se obligd si respecte prevederile legale, etapele si termenele
previzute de actele normative previzute mai sus in decursul selectiei si sd transmita in termen
documentele cétre autoritatea contractanta.
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Contractarea expertului independent ramane valabild pana la selectia intregului consiliu
de administratie. Procedura de selectie va fi reluatd de expertul independent ori de céte ori
este nevoie, pina la completarea tuturor posturilor vacante.

in vederea desemnirii candidatului pentru pozitia de membru in consiliul de
administratie, expertul independent trebuie si desfasoare activititile prevazute de OUG nr.
109/2011 si de Normele metodologice aprobate prin HG nr. 722/2016, avind urmitoarele
obligatii, dar nelimitdndu-se la acestea, in recrutarea si selectia candidatilor:

elaboreazi si propune procedura de selectie a candidatilor;

elaboreazi planul de selectie, respectiv componenta integrald a planului de
selectie in consultare cu autoritatea publici tutelard, pentru a putea determina toate
aspectele-cheie ale procedurii de selectie si introduce datele in acest plan;
elaboreaza profilul consiliului de administratie care confine si matricea
consiliului in baza carora sunt elaborate profilul candidatului pentru functia de
administrator si matricea candidatului;

elaboreaza in consultare cu autoritatea publica tutelard un profil personalizat al
candidatului intr-un mod transparent, sistematic.§i riguros pentru a se asigura c
sunt identificate capacitatile necesare pentru desemnarea celor mai buni candidati;
stabileste profilul candidatului cu respectarea dispozitiilor legale in materie
previzute de legislatia specificd activitatii beneficiarului;

stabileste criteriile de evaluare in raport cu care candidatul este evaluat individual
in procedura de selectie;

stabileste, Impreund cu autoritatea publicd tutelard, criteriile de selectie, care
includ, cel putin, dar fird a se limita la aceasta, o experientd relevantd in
consultand in management sau in activitatea de conducere a unor intreprinderi
publice ori societdti din sectorul privat. Criteriile de selectie vor fi elaborate i
selectia va fi efectuati cu respectarea principiilor liberei ~competitii,
nediscrimindrii, transparentei si asumdrii raspunderii si cu luarea in considerare a
specificului domeniului de activitate a companiei.

stabileste continutului dosarului pentru depunerea candidaturilor pentru pozitia
respectiva;

pregateste si intocmeste anuntul privind selectia candidatilor; Anuntul include
conditiile care trebuie si fie intrunite de candidati si criteriile de evaluare a
acestora.

desfasoara si coordoneazi activititile care stau la baza elabordrii listei lungi. Lista
lungi de candidati reprezinti lista cu tofi candidatii care au trimis in termenul
previzut de normele aprobate prin HG nr. 722/2016 dosarul de candidaturd
complet;

verificd informatiilor din dosarele de candidatura ramase pe lista lunga;

stabileste punctajul conform grilei de evaluare pentru fiecare criteriu din cadrul
matricei profilului pentru fiecare candidat, care se efectueazd in scris sau prin
clarificéri verbale;

efectuarea unei analize comparative a candidatilor rimasi in lista lungd prin
raportare la profilul candidatilor, dupd efectuarea verificarilor informatiilor din
dosarele de candidaturd rimase pe lista lungé;

solicitd informatii suplimentare fatd de cele din dosarul de candidaturd atunci cand
considerd necesar, pentru a asigura rigoarea si corectitudinea deciziilor luate.
Informatiile suplimentare se obtin, fird a se limita la acestea, prin unul sau mai
multe interviuri directe cu candidatii, prin verificarea activititii desfdgurate
anterior de candidati, prin verificarea referintelor oferite de citre candidati;

4|Page



" revizuieste, imbunititeste si valideazi acuratetea rezultatelor pe baza punctajului
obtinut in matricea profilului de candidat;

» informeazi in scris despre deciziile luate candidatii respingi de pe lista lungé;

= pregiteste riaspunsurile la eventualele contestatii, dupa publicarea rezultatului
procedurii de selectie.

» realizeazi lista scurtd care cuprinde maximum 5 candidati pentru fiecare pozitie
prin eliminarea de pe lista lungd in ordinea descrescitoare a punctajului obginut
conform matricei profilului. Lista scurtd contine si punctajul obtinut de catre
fiecare candidat;

= evalueazii candidatii pentru pozitiile respective, aflai in lista lunga de candidafi;

» analizeazi scrisoarea de asteptiri, document de lucru care contine performantele
asteptate de la organele de administrare i conducere si politica actionariatului
privind administrarea si conducerea Intreprinderii publice, in baza careia candidaii
aflati in lista scurtd redacteaza o declaratie de intentie;

* analizeazi declaratia de intentie in raport cu prevederile din HG nr. 722/2016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din OUG nr.
109/2011;

» integreazi rezultatele analizei declaratiei de intentie in matricea profilului de
candidat.

= intocmeste planul de interviu;

» participd la selectia final a candidatilor aflati Tn lista scurta.

Pe tot parcursul procedurii de selectie colaboreazd cu structura de specialitate a

achizitorului.

10.2. - Prestatorul va indeplini toate activitatile prevazute in caietul de sarcini, anexa la
contract.

10.4- Prestatorul — expertul independent are obligatia de a pastra confidentialitatea asupra
continutului ofertelor/solicitérilor de participare, precum s§i asupra oricéror alte informatii
prezentate de cétre candidati/ofertanti in procedura de atribuire.

10.5 - Prestatorul — expertul independent are obligatia de a semna pe propria rdspundere o
declaratic de confidentialitate si impartialitate prin care se angajeazd cd nu se afld intr-o
situatie care implica existenta unui conflict de interese.

Art.11 - Receptie si verificari

11.1 - Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor, pentru a stabili
conformitatea lor cu prevederile caietului de sarcini.

11.2 — Receptiile vor fi efectuate de citre reprezentantii achizitorului, prin proces verbal.

11.3 — In cazul in care, in cadrul procedurii de receptie, se fac observatii, Prestatorul va
proceda la prestarea serviciilor efectuate necorespunzator.

11.4 — Prestatorul va prezenta, la solicitarea achizitorului, stadiul deruldrii contractului.

11.5. Verificarile vor fi efectuate in conformitate cu prevederile din prezentul contract.
Achizitorul are obligatia de a notifica, in scris, prestatorului, identitatea reprezentantilor sai
imputerniciti pentru acest scop.

Art. 12 Alte obligatii ale prestatorului

12.1. Prestatorul se obliga ca, pentru indeplinirea serviciului de consultantd, care face
obiectul contactului, si presteze serviciile la standardele si/sau performantele solicitate de
citre Achizitor si asumate de citre Prestator in documentele contractului prevazute in art. 7.1.
si cu orice alte prevederi legale in vigoare referitoare la acest domeniu.

12.2. Prestatorul se obligd si presteze serviciile in conformitate cu graficul de prestare .
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12.3. Prestatorul se obligd si despigubeasca achizitorul impotriva oricaror:

i) reclamatii si actiuni in justitie, ce rezultd din incilcarea unor drepturi de
proprietate intelectuald (brevete, nume, marci inregistrate etc.), legate de serviciile
achizitionate, si

ii) daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice naturd, aferente, cu exceptia
situatiei in care o astfel de incilcare rezultd din respectarea caietului de sarcini intocmit de
achizitor.

12.4. Prestatorul este pe deplin responsabil de calificarea personalului folosit pe toatd durata
contractului.

12.5. Prestatorul este responsabil pentru toate documentele si rapoartele intocmite, precum si
pentru toate evidentele {inute.

12.6. Prestatorul este pe deplin responsabil de serviciile in conformitate cu obligatiile asumate
si prevederile legale in vigoare. Totodatd, acesta este raspunzitor de metodele de prestare
utilizate, cat si de calificarea personalului folosit pe toatd durata contractului.

12.7. Sumele platite de achizitor prestatorului, constatate ulterior de cétre organismele de

control abilitate ca fiind necuvenite, vor fi suportate de citre Prestator impreund cu accesoriile.

Art. 13. Obligatiile principale ale Achizitorului
13.1. Achizitorul se obligi si recepfioneze serviciile prestate in momentul finalizérii lor,

corespunzator fiecarei etape mentionate in caietul de sarcini;

13.2. Achizitorul se obligd si pliteascd preful cétre prestator in cel mai scurt termen de la
emiterea facturii de cétre acesta. Prin cel mai scurt termen se inielege cé plata se va face in
maxim 30 de zile de la acceptarea platii catre Achizitor.

Art. 14. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabili a obligatiilor

14.1. In cazul in care, din vina sa exclusivi, prestatorul nu reuseste sd-si execute obligafiile
asumate prin contract, atunci achizitorul are dreptul de a percepe ca penalitdti, o suma
echivalenti cu o cota procentuald de 0,1% din valoarea serviciilor neefectuate, pentru fiecare
zi de intirziere pana la indeplinirea obligatiilor la care se adauga dobanda legala
penalizatoare.

14.2. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de ciitre una dintre parti, in
mod culpabil si repetat, da dreptul pirii lezate de a considera contractul de drept reziliat §i de
a pretinde plata de daune- interese.

14.3. Achizitorul isi rezervi dreptul de a renunta oricand la contract, printr-o notificare scrisd
adresati prestatorului, fird nici o compensatie, daca acesta din urma da faliment, cu condifia
ca aceastd anulare si nu prejudicieze sau si afecteze dreptul la actiune sau despdgubire pentru
consultant. In acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare
pentru partea din contract indeplinitd pana la data denuntdrii unilaterale a contractului.

Art. 15. Modalititi de plata
15.1. (1) Achizitorul are obligatia de a efectua plata citre prestator in maxim 30 de zile de la
acceptarea platii de cétre Achizitor.

(2) Factura se va emite dupa selectia membrilor in Consiliul de administratie al Societatii

de Transport Public Timisoara S.A., prin verificarea conformitétii serviciilor prestate cu
caietul de sarcini si prevederile contractului, conform procesului-verbal de receptie.

15.2. Serviciile pe care prestatorul le presteaza in afara celor prevdzute in contract férd a avea
acceptul achizitorului, nu vor fi plitite de catre acesta din urmd.
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Art. 16. Alte responsabilitiiti ale Achizitorului

16.1. Achizitorul se obligd si puni la dispozitia prestatorului orice facilitdti si/sau informatii
pe care acesta le-a cerut in propunerea tehnica si pe care le considerd necesare indeplinirii
contractului.

16.2. Achizitorul are dreptul de a supraveghea desfisurarea prestarii serviciilor si de a stabili
conformitatea lor cu specificatiile din anexele la contract prin Directia Economicd - Biroul
Guvernanta Corporativd, Monitorizarea Societati, Institutii si Servicii Publice.

Art. 17. incepere, finalizare, intirzieri
17.1. Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor in conformitate cu calendarul
mentionat la art. 6.2.
17.2 (1) Serviciile prestate in baza contractului sau, dacé este cazul, oricare faza a acestora
previzutd a fi finalizatd 1intr-o perioada stabilitd conform caietului de sarcini, trebuie
finalizatd in termenul convenit de pirti, termen care se calculeazd de la data inceperii
prestarii serviciilor.
(2) in cazul in care:

i) orice motive de intirziere, ce nu se datoreazé prestatorului, sau

ii) alte circumstante neobisnuite susceptibile de a surveni, altfel decit prin
incilcarea contractului de citre prestator, indreptitesc prestatorul de a solicita prelungirea
perioadei de prestare a serviciilor sau a oricirei faze a acestora, atunci partile vor revizui, de
comun acord, perioada de prestare si vor semna un act aditional.
17.3. Dacii pe parcursul indeplinirii contractului, prestatorul nu respecti graficul de prestare,
acesta are obligatia de a notifica acest lucru, in timp util, Achizitorului. Modificarea
datei/perioadelor de prestare asumate in graficul de prestare se face cu acordul pértilor, prin
act aditional.
17.4. In afara cazului in care Achizitorul este de acord cu o prelungire a termenului de
executie, orice intirziere in indeplinirea contractului da dreptul Achizitorului de a solicita
penalitati prestatorului.

Art.18 — Clauze generale referitoare la protectia datelor cu caracter personal

18.1 — Prestatorul colecteazi si prelucreaza datele personale ale Beneficiarului, in conformitate
cu legislatia in vigoare, in modalitéti care asigurd confidentialitatea si securitatea adecvatd a
acestor date, in vederea asiguririi protectiei impotriva prelucrarii neautorizate sau ilegale si
impotriva pierderii, a distrugerii sau a deteriorarii accidentale.

18.2 - in procesul de prelucrare a datelor cu caracter personal, Prestatorul aplicd prevederile
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice, in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a directivei 95/46/CE (regulamentul
general privind protectia datelor) si ale legislatiei nationale.

18.3 - Scopul prelucririi: Datele cu caracter personal ale Beneficiarului, comunicate in cadrul
prezentului contract, vor fi prelucrate de Prestator in scopul executdrii prezentului contract la
care Beneficiarul este parte contractanta.

18.4 - Categorii de date: Datele cu caracter personal colectate si prelucrate in vederea
executiirii prezentului contract sunt urmatoarele: (de ex.: nume si prenume, adresa, serie si
numir carte de identitate, cod numeric personal, numir de telefon/fax, adresa de postd
electronicé, cod bancar).
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18.5 - Datele personale ale Beneficiarului, comunicate in cadrul prezentului contract, pot fi
comunicate de Prestator institutiilor publice, in conformitate cu obligatiile legale care 1i revin
acestuia.

18.6 - in situatia in care este necesard prelucrarea datelor personale ale Beneficiarului in alte
scopuri decat cele previzute la art. 18.3, prestatorul va informa beneficiarul si ii va solicita
acordul scris cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare.

18.7 — Prestatorul asigurd dreptul Beneficiarului la informare si acces la datele cu caracter
personal, dreptul la rectificare, actualizare, portabilitate, stergere, la restrictionare si opozitie in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

18.8 - Datele personale ale Beneficiarului sunt péstrate de cétre Prestator pe intreaga perioada
de executare a contractului si ulterior incetarii acestuia, in conformitate cu prevederile legale
referitoare la arhivarea documentelor.

Art. 19 - Amendamente

19.1. Pirtile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni
modificarea clauzelor contractului, prin act aditional, numai in cazul aparitiei unor
circumstante care lezeaza interesele legitime ale acestora §i care nu au putut fi prevazute la
data incheierii contractului.

19.2. Daci pe parcursul indeplinirii contractului, prestatorul nu respecta graficul de prestare a
serviciilor, acesta are obligatia de a notifica, in timp util, achizitorul; modificarea
datei/perioadelor de prestare asumate in graficul de prestare se face cu acordul partilor, prin
act adifional.

Art.20 - Cesiunea

20.1 - Prestatorului ii este permisd doar cesiunea creantelor niscute din prezentul contract
numai cu acordul scris al achizitorului.

20.2 - Obligatiile nascute din prezentul contract, rimén in sarcina pértilor contractante, astfel
cum au fost stipulate $i asumate initial.

Art. 21 - Forta majora

21.1 - Forta majori este constatatd de o autoritate competenta.

21.2 - Forta majord exonereazi partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul contract, pe toatd perioada in care aceasta actioneaza.

21.3 - indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de actiune a fofei majore, dar fard
a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

21.4 - Partea contractantd care invocd forta majord are obligatia de a notifica celeilalte parti,
imediat si in mod complet, producerea acesteia §i si ia orice masuri care ii stau la dispozitie in
vederea limitarii consecintelor.

21.5 - Daca forfa majori actioneaza sau se estimeazi ci va actiona pe o perioadd mai mare de
6 luni, fiecare parte va avea dreptul si notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a
prezentului contract, fird ca vreuna din pér{i si poatd pretinde celeilalte daune-interese.
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Art. 22 - Incetarea contractului

22.1. Prezentul contract inceteaza in urmatoarele situatii

a) prin expirarea termenului pentru care a fost incheiat si/sau executarea de catre ambele pérti
a tuturor obligatiilor ce le revin conform prezentului contract si legislatiei aplicabile;

b) denuntare unilaterald, in conditiile prevazute de art. 22.2 si 22.6. din contract

¢) prin reziliere, in cazul in care una din pérti nu isi executd sau executd necorespunzator
obligatiile contractuale.

22.2 (1) Achizitorul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul de servicii, in cel
mult 30 de zile de la aparitia unor circumstante care nu au putut fi prevazute la data incheierii
contractului si care conduc la modificarea clauzelor contractuale in asa méasurd incit
indeplinirea contractului respectiv ar fi contrard interesului public.

(2) De asemenea, fard a aduce atingere dispozitiilor dreptului comun privind incetarea
contractelor sau dreptului autorititii contractante de a solicita constatarea nulitatii absolute a
contractului de achizitie publicd, in conformitate cu dispozitiile dreptului comun, autoritatea
contractanta are dreptul de a denunta unilateral un contract de achizifie publicd in perioada de
valabilitate a acestuia 1n una dintre urmatoarele situatii:

a)contractantul se afla, la momentul atribuirii contractului, in una dintre sitvatiile care ar fi
determinat excluderea sa din procedura de atribuire potrivit art. 164-167 Legea nr. 98/2016;
b) contractul nu ar fi trebuit sa fie atribuit contractantului respectiv, avind in vedere o
incilcare gravi a obligatiilor care rezultd din legislatia europeana relevantd si care a fost
constatatd printr-o decizie a Curtii de Justitie a Uniunii Europene.

22.3. in cazul previzut la clauza anterioara, Prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata
corespunzatoare pentru partea din contract indeplinitd pana la data denuntirii unilaterale a
contractului.

22.4. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de cétre prestator, in mod
culpabil si repetat, di dreptul partii lezate de a considera contractul desfiintat de plin drept,
prin reziliere, fard somatie, punere in intarziere sau interventia instantei de judecatd si de a
pretinde plata de daune — interese. .

22.5. Orice modificare a unui contract de achizitie publicd in cursul perioadei sale de
valabilitate altfel decit in cazurile si conditiile prevdzute la art. 221 din Legea nr. 98/2016 se
realizeaza prin organizarea unei noi proceduri de atribuire, in conformitate cu dispozitiile
prezentei legi.

22.6. In situatia nerespectarii dispozitiilor art. 22.5 Achizitorul are dreptul de a denunta
unilateral contractul de achizitie publicd inifial.

22.7. Incetarea din orice motiv a prezentului contract nu va avea nici un efect asupra
obligatiilor deja scadente intre pértile contractante.

22.8. Prevederile prezentului articol nu inlaturd raspunderea partii care in mod culpabil a
cauzat incetarea contractului,

22.9. in cazul incetarii contractului indiferent din ce cauzi, Prestatorul se obligd si predea
Achizitorului toate documentele executate in baza contractului, indiferent de faza lor de
executie, care devin proprietatea Achizitorului.

Art.23. Conflictul de interese

23.1. Prestatorul — expertul cooptat va lua toate masurile necesare pentru a preveni ori stopa
orice situatie care ar putea compromite derularea obiectivd si impartiald a Contractului.
Conflictele de interese pot apdrea, in mod special, ca rezultat al intereselor economice,
afinitatilor politice ori de nationalitate, legaturilor de rudenie ori afinitate sau al oriciror alte
legdturi ori interese comune. Orice conflict de interese apérut in timpul deruldrii Contractului
trebuie notificat in scris Achizitorului, fara intarziere.
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23.2. Prestatorul — expertul cooptat se va asigura ci Personalul siu nu se aflé intr-o situatie
care ar putea genera un conflict de interese. Acesta va inlocui, imediat si fard vreo
compensatie din partea Achizitorului, orice membru al Personalului sau, care se regéseste
intr-o astfel de situatie (ex.: inlocuire, incetare, aprobare, deplasare/delegare, orar/program),
cu o alti persoan ce indeplineste conditiile minime stabilite prin prezentul Contract.

23.3. Prestatorul — expertul cooptat are obligatia de a respecta prevederile legale in domeniul
achizitiilor publice cu privire la evitarea conflictului de interese.

Art.24 - Solutionarea litigiilor

24.1 - Achizitorul si prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre ei in cadrul sau in
legaturd cu indeplinirea contractului.

24.2 - Daci, dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative neoficiale, achizitorul §i prestatorul
nu reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare poate solicita ca litigiul
s# se solutioneze de catre instanta judecdtoreascd competenta.

Art. 25. Clauze generale referitoare la protectia datelor cu caracter personal

25.1. Prestatorul colecteazi si prelucreaza datele personale ale beneficiarului in conformitate
cu legislatia in vigoare, in modalititi care asigurd confidentialitatea si securitatea adecvatd a
acestor date, in vederea asigurdrii protectiei impotriva prelucrarii neautorizate sau ilegale si
impotriva pierderii, a distrugerii sau a deteriordrii accidentale.

25.2. in procesul de prelucrare a datelor cu caracter personal, Prestatorul aplicd prevederile
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a directivei 95/46/CE
(regulamentul general privind protectia datelor) si ale legislatiei nationale.

25.3. Scopul prelucririi: datele cu caracter personal ale beneficiarului, comunicate in cadrul
prezentului contract, vor fi prelucrate de Prestator in scopul executirii prezentului contract la
care beneficiarul este parte contractanta.

25.4. Categorii de date: datele cu caracter personal colectate si prelucrate in vederea executdrii
prezentului contract sunt urmatoarele, de exemplu: nume si prenume, adresa, serie $i numar
carte de identitate, cod numeric personal, numir de telefon/fax, adresa de postd electronica,
cod bancar.

25.5. Datele personale ale beneficiarului, comunicate in cadrul prezentului contract, pot fi
comunicate de Prestator institutiilor publice, in conformitate cu obligatiile legale care 1i revin
acestuia.

25.6. In situatia in care este necesard prelucrarea datelor personale ale beneficiarului in alte
scopuri decit cele prevdzute la articolul 25.3, Prestatorul va informa beneficiarul si ii va
solicita acordul scris cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare.

25.7. Prestatorul asigura dreptul beneficiarului la informare si acces la datele cu caracter
personal, dreptul la rectificare, actualizare, portabilitate, stergere, la restrictionare si opozitie
in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

25.8. Datele personale ale beneficiarului sunt pastrate de cétre Prestator pe intreaga perioada
de executare a contractului si ulterior incetdrii acestuia, in conformitate cu prevederile legale
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referitoare la arhivarea documentelor.

26 - Limba care guverneaza contractul
26.1 - Limba care guverneaza contractul este limba roména.

Art. 27 - Comunicari

27.1- (1) Orice comunicare dintre pérti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie
sd fie transmisd 1n scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in momentul
primirii.

27.2- Comunicirile intre parti se pot face si prin telefon; telegrama, telex, fax sau e-mail, cu
conditia confirmarii in scris a primirii comunicarii.

Art. 28 - Legea aplicabila contractului
28.1- Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia,

Partile au infeles sa incheie astizi, ...........coinne , prezentul contract, in trei exemplare, cate
unul pentru fiecare parte.

ACHIZITOR : : PRESTATOR

MUNICIPIUL TIMISOARA ' (denumire)
PRIMAR %, prin reprezentant
DOMINIC FRITZ i J——
DIRECTIA ECONOMICA
SLAVITA DUBLES =

Control financiar preventiv

Biroul Guvernanta Cd_rporativﬁ, Monitorizare Societiti,
Institutii si Servicii Publice,

VIOLETA k{ZAR
N\

PT SERVICIUL JURIDIC
ADRI ITAN
{ N
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OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/numele)

DECLARATIE
privind neincadrarea in prevederile art 60 din Legea 98/2016

Subsemnatul, .......c.c....... reprezentant Tmputernicit al ......ccoerieneennnnns (denumirea operatorului economic) in

calitate de wveseresinrens eeerereenenennee @l candidatului/ofertantului, declar pe propria raspundere, sub sanctiunile

aplicabile faptei de fals in acte publice, ci prin oferta depusa la achizitia directa - Servicii de consultanta in
gestionarea resurselor umane/servicii de recrutare resurse umane pentru selectia membrilor Consiliului de

Administratie al Societatii de Transport Public Timisoara S.A., nu mé aflu in situatia generarii unui conflict

de interese, astfel cum este acesta definit la art 59 din Legea 98/2016, respectiv:

- nu am drept membri in cadrul consiliului de administratie/organului de conducere sau de supervizare
si/sau actionari ori asociati semnificativi persoane care sunt sof/sofie, ruda sau afin pdnd la gradul al
doilea inclusiv ori care se afla in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul autoritaii
contractante, sau al furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire;

- nu am nominalizat printre persoanele desemnate pentru executarea contractului, persoane care sunt
sot/sotie, rudd sau afin pand la gradul al doilea inclusiv ori care se afld in relatii comerciale cu persoane
cu functii de decizie in cadrul autoritdtii contractante sau al furnizorului de servicii de achizitie implicat in
procedura de atribuire.

De asemenea, in cazul in care oferta noastra va fi declarata castigatoare, declar ca nu voi angaja, sau incheia

orice alte intelegeri privind prestarea de servicii, direct ori indirect, in scopul indeplinirii contractului de
achizitie publica, cu persoane fizice sau juridice care au fost implicate in procesul de verificare/evaluare a
solicitarilor de participare/ofertelor depuse in cadrul achizitiei publice, ori angajati/fosti angajati ai autoritatii
contractante, sau ai furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire cu care autoritatea
contractantd/furnizorul de servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire a incetat relatiile contractuale
ulterior atribuirii contractului de achizitie publicd, pe parcursul unei perioade de cel putin 12 luni de la
incheierea contractului, sub sanctiunea rezolutiunii ori rezilierii de drept a contractului respectiv, astfel cum
este mentionat la art.61, din Legea 98/2016.

Persoane ce detin functii de decizie in cadrul autoritatii contractante si/sau in legatura cu prezenta procedurd:
Fritz Dominic Samuel- Primar;

Latcau Ruben - Viceprimar;

Tabara-Amanar Cosmin Gabriel- Viceprimar;,

Creiveanu Matei - Administrator Public;

Stanciu Steliana - Director economic;

Suli Caius Sorin - Secretar General,;

Dubles Victoria-Slavita - Consilier Birou Evidenta Patrimoniu;

Rosenblum Alina Ramona - Sef Birou Finantare Scoli;

Costa Eliza-Angela -Consilier Biroul Locuinte;

Dolha Nicoleta Ramona -Consilier Biroul Garaje, Cimitire Coserit si Spatii Utilitare;

Andron Liviu -Consilier Biroul Contabilitate;

Consilieri locali: Ambrus Raul; Barabas Lorenzo Flavius; Caldararu Lucian; Craina Marius — Lucian; Diaconu
Dan Aurel; Gonzalez Garrido Jorge; Ilca Cornel — Florin; Iliescu Roxana — Teodora; Lapadatu Andra Anca;
Lulciuc Adrian Razvan; Maris Daniela Mirela; Merean Ovidiu; Mester Andrei; Militaru Elena — Rodica;
Mosiu Simion; Munteanu Ana — Maria; Negrisanu Razvan — Gabriel; Romocean Paula — Ana; Rusu Mihaela-
Paula; Sandu Constantin Stefan: Stana Razvan — Ion; Szilagyi Aida — Sorina; Toanca Radu Daniel; Szatmari
Toan Stefan; Emanuel David.



Persoanele cu functie de decizie din cadrul autoritatii contractante, in ceea ce priveste organizarea, derularea si
finalizarea achizitiei:

Violeta Lazar — Biroul Guvernanta Corporativa, Monitorizare Societati, Institutii si Servicii Publice

Adriana Seitan —Serviciul Juridic;

Emilia Micorici - Consilier Achizitii Publice

Subsemnatul declar ci informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu §i inteleg ca autoritatea
contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratiilor, orice alte documente in
sustinerea celor declarate.

Inteleg ca in cazul in care aceastd declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de incilcarea
prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

Data completarii ..........ooennn Operator economic

(semndtura autorizatd si stampila )



OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/numele)

DECLARATIE PRIVIND NEINCADRAREA

IN SITUATIILE DE EXCLUDERE PREVAZUTE LA ART. 164 DIN LEGEA NR. 98/2016

............................................................................... (denumirea/numele si sediul/adresa
operatorului economic), declar pe propria rdspundere, sub sanctiunea excluderii din procedurd si sub
sanctiunile aplicate faptei de fals in declaratii, ca nu ma aflu in situatia prevdzutd la art. 164 din Legea nr.
98/2016, respectiv ca operatorul economic pe care il reprezint nu a fost condamnat prin hotarare definitivd a
unei instante judecatoresti pentru comiterea uneia dintre urmatoarele infractiuni: constituirea unui grup
infractional organizat, (art. 367 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal), infractiuni de coruptie ( art. 289-
294 din Legea nr. 286/2009) si infractiuni asimilate infractiunilor de coruptie ( art. 10-13 din Legea nr.
78/2000 ), infractiuni impotriva intereselor financiare ale Uniunii Europene, ( art. 18”1-18"5 din Legea nr.
78/2000) , acte de terorism, ( art. 32-35 si art. 37-38 din Legea nr. 535/2004) , spalarea banilor, (art. 29 din
Legea nr. 656/2002) , traficul si exploatarea persoanelor vulnerabile, ( art. 209-217 din Legea nr. 286/2009),
frauda, ( art. 1 din Conventia privind protejarea intereselor financiare ale Comunitatilor Europene din 27
noiembrie 1995).

De asemenea, declar sub sanctiunea aplicata faptei de fals in declaratii ca nici un membru al organului
de administrare, de conducere sau supraveghere si, de asemenea, nici o persoana cu putere de reprezentare, de
decizie sau de control in cadrul operatorului economic pe care il reprezint nu a fost condamnat prin hotarare
judecatoreasca definitiva pentru comiterea uneia dintre infractiunile mentionate mai sus.

Subsemnatul declar c¢i informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg ca
autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratiilor, orice
documente doveditoare de care dispun.

Data completartl cwmwimmsemsismonasas
Operator economic

(semndtura autorizatd si stampila )



OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/mumele)
DECLARATIE

privind neincadrarea in situatiile previzute la art. 165 si 167 din Legea nr. 98/2016

..................................................................... (denumirea/numele operatorului economic) 1in
calitate de ofertant pentru atribuirea contractului de achizitie publicd avand ca obiect - Servicii de consultanta
in gestionarea resurselor umane/servicii de recrutare resurse umane pentru selectia membrilor Consiliului
de Administratie al Societatii de Transport Public Timisoara S.A. la data de ..o (zi/luna/an),
organizati de MUNICIPTUL TIMISOARA, declar pe propria rispundere si sub sanctiunea excluderii din
procedura si a sanctiunii aplicabile pentru fals in declaratii ca:

- nu mi-am incalcat obligatiile privind plata impozitelor, taxelor §i contributiilor de asigurari sociale

citre bugetele componente ale bugetului general consolidat, in conformitate cu prevederile legale in vigoare in
Roménia sau in tara in care sunt stabilit, obligatii stabilite printr-o hotarare judecatoreasca sau decizie
administrativa avand caracter definitiv si obligatoriu in conformitatea cu legea statului in care sunt stabilit.

De asemenea, declar pe propria raspundere si sub sanctiunea excluderii din procedura si a sanctiunii
aplicabile pentru fals in declaratii ca:

a) nu mi-am incalcat obligatiile stabilite la art. 51 din Legea 98/2016, respectiv, am tint cont de
obligatiile relevante din domeniile mediului, social si al relatiilor de munca.

b) nu ma aflu in procedura insolventei sau in lichidare, in supraveghere judiciara sau in incetarea
activitatii;
¢) nu am comis o abatere profesionala grava care imi pune in discutie integritatea;

d) nu am incheiat cu alti operatori economici acorduri care vizeaza denaturarea concurentei in cadrul
sau in legiturd cu procedura in cauza;

¢) nu ma aflu intr-o situatie de conflict de interese in cadrul sau in legdturd cu procedura in cauza;

f) nu am participat la la pregitirea procedurii de atribuire, iar in situatia in care am participat, aceasta
participare nu a condus la o distorsionare a concurentei;

g) nu mi-am incilcat in mod grav sau repetat obligatiile principale ce imi reveneau in cadrul unui
contract de achizitii publice, al unui contract de achizitii sectoriale sau al unui contract de concesiune incheiate
anterior, iar aceste incilcdri nu au dus la incetarea anticipaté a respectivului contract, plata de daune-interese
sau alte sanctiuni comparabile;

h) nu voi transmite declaratii false in continutul informatiilor transmise la solicitarea autoritatii
contractante in scopul verificarii absentei motivelor de excludere sau al indeplinirii criteriilor de calificare si
selectie;



i) nu am incercat si nu voi incerca si influentez in mod nelegal procesul decizional al autoritatii
contractante, si obfind informatii confidentiale care mi-ar putea conferi avantaje nejustificate in cadrul
procedurii de atribuire si nu voi furniza informatii eronate care pot avea o influen{ad semnificativd asupra
deciziilor autoritatii contractante privind excluderea din procedura de atribuire a subscrisei, selectarea
subscrisel sau atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru citre subscrisa.

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu i inteleg cd
autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificdrii si confirmirii declaratiilor, orice
documente doveditoare de care dispun.

Inteleg ¢ in cazul in care aceastd declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de incélcarea
prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

Data completaril ...cceeeeeerneernnennn

Operator economic,

(semndtura autorizatd si stampila )



Operator economic,

(denumirea/numele)
FORMULAR PROPUNERE TEHNICA

pentru atribuirea contractului

Nr. Cerinte Modul de indeplinire al cerintelor caietului de
sarcini
(se va completa de catre ofertant)

1. | Portofoliul de clieni in ultimii 3 ani
pentru selectia administratorilor sau
directorilor la intreprinderi publice sau
private

2. | Valoarea totald a contractelor de recrutare
in ultimii 3 ani pentru activitatea de
selectie a administratorilor si directorilor

3. | Componenta echipei de proiect cu referire
la numarul de experti ce poate fi alocat
proiectului si expertiza acestora in
proceduri de recrutare de administratori

4. | Gradul de expertiza a expertului
independent in privinta recrutarii de
administratori/directori in sectorul de
activitate al intreprinderii publice

5. | Managementul de proiect si capacitatile
de coordonare ale expertului

6. | Experientd in dezvoltarea profilului
pentru consiliu, bazatd pe integrare
personalizata a nevoilor de strategii de
afaceri, organizationale, de conducere si
guvernanta

7. | Procentul de candidati recomandati si
ulterior selectati, care isi pastreazi
aceasta calitate pentru mai mult de un an
in ultimii 3 ani.

Data completarii Operator economic

(semndtura autorizatd si stampila )



OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/numele)

FORMULAR DE OFERTA

MUNICIPIUL TIMISOARA
BV. C.D.LOGA NR.1, TIMISOARA

Examinand documentatia de atribuire, subsemnatii........ccocooeoeennniniiiciciennnn, , reprezentanti ai ofertantului

weveeenn. (denumirea/numele ofertantului), ne oferim ca, in conformitate cu prevederile si cerintele
cuprinse in documentatia de atribuire, sa prestam - Servicii de consultanta in gestionarea resurselor
umane/servicii de recrutare resurse umane pentru selectia membrilor Consiliului de Administratie al
Societatii de Transport Public Timisoara S.A. pentru suma de ...cvceseereissessessensenns (suma in litere si in cifre)
RON fara TVA, la care se adaugd taxa pe valoarea adaugatd in valoare de .......ccovveiicnniiininnnnns (suma in
litere si in cifre) RON fara TVA.

1. Ne angajim ca, in cazul in care oferta noastra este stabilitd castigatoare, sa prestam serviciile pe intreaga
perioada de derulare a contractului, respectiv in termen de........cccoceevennn,

2. Ne angajam sa mentinem aceasta oferta valabila pentru o durata de 90 zile, si ea va ramane obligatorie
pentru noi si poate fi acceptata oricind inainte de expirarea perioadei de valabilitate.

3. Pana la incheierea si semnarea contractului de achizitie publica aceasta oferta, Impreund cu comunicarea
transmisa de dumneavoastrd, prin care oferta noastrd este stabilitd cagtigitoare, vor constitui un contract

angajant intre noi.

4. Am inteles si consimtim ca, in cazul in care oferta noastra este stabilita ca fiind céstigitoare, sa constituim
garantia de buna executie In conformitate cu prevederile din documentatia de atribuire.

5. Intelegem ca nu sunteti obligati sa acceptati oferta cu cel mai mic pret sau orice alta oferta pe care o puteti

primi.
Data oo
............................................................................... ,
(nume, prenume,semndturd si stampila)
in galitate: de wesmnanmmmmmmsmnos legal autorizat si semnez oferta pentru si in numele

...................................................... (denumirea/mumele operatorului economic)



Anexa la Formularul de oferia

Centralizator de preturi

(nume, prenume,semndturd si stampila)

................ legal autorizat sd semnez oferta pentru si in numele
(denumirea/numele operatorului economic)



