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in conformitate cu prevederile art.225 alin 2 din OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ si a Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public si

ale normelor de aplicare a legii, institutia noastra face public urmatorul Raport de activitate.

Prezentul raport se doreste a fi atat 0 sinteza a activitatii viceprimarului ales prin HCL
nr.1/19.01.2021, pe perioada 01.01.2022-31.12.2022, un raport cu privire la modul de
indeplinire a atributiilor proprii si a punerii in aplicare a hotararilor Consiliului Local al

Municipiului Timisoara.

Lucrarea de fata este unul din instrumentele prin care Primaria Timisoara pune la
dispozitia cetatenilor date concrete despre activitatea noastra. Acesta contine informatii
despre activitatea structurilor subordonate Viceprimarului, conform Organigramei aparatului
de specialitate al Primarului si institutiilor subordonate, fara personalitate juridica. Prezentul
raport va prelua o parte din raportul prezentat de domnul Primar, insa cu referire stricta la
domeniile de competentele care imi sunt conferite, conform Dispozitiei Primarului emisa cu
nr.1799/06.07.2022 si 972/06.04.2022, urmatoarele atributii ale Primarului se deleaga catre

viceprimar, in ce priveste activitdfile desfasurate la nivelul structurilor organizatorice:

Actiunile care au fost intreprinse in anul 2022 au vizat toate sectoarele de activitate
din sfera care mi-au fost conferite, respectiv : protectia patrimoniului municipiului
Timisoara pe perioada 01.01.2022-05.07.2022, sport, ordine publica, evidenta persoanei,

autoritate tutelara.

Pe langa exercitarea atributiilor conferite direct de domnul Primar, de coordonare a
unor structuri organizatorice, m-am implicat activ in activitatea acestora , monitorizand,

mergand pe teren si luand decizii in vederea iIndeplinirii obiectivelor institutiei.

In calitate de consilier local, am participat activ la sedintele Consiliului Local, participand
totodata la cele 40 de sedinte de plen ale Consiliului local, iar in 11 sedinte in calitate de

presedinte.

Tot in aceasta perioada am discutat in cadrul audientelor saptamanale cu un numar de
104 cetateni , cautand o rezolvare pentru fiecare problema expusa, incercand de fiecare data

sa mentin prestigiul institutiei si increderea acordata de cetateni.

Am avut 0 preocupare permanenta pentru promovarea imaginii localitatii noastre.



De asemenea, m-am implicat in toate manifestarile organizate de Primarie, manifestari

care au ca scop pastrarea identitatii nationale , manifestari socio-culturale si sportive.

In cursul anului 2022 am avut inregistrate un numar de 327 cereri, sesizari, reclamatii
de la cetateni , adresate prin registratura sau prin e-mail, pe care le-am analizat, am efectuat

verificari §i am intocmit raspunsuri catre cetateni.

In calitate de viceprimar, pe parcursul anului 2022, am participat la diferite

evenimente sociale si culturale , la care am fost invitat.

Am convocat si participat la sedintele comisiilor din cadrul Primariei Municipiului
Timisoara, prin care am fost numit ca presedinte, prin dispozitiile Primarului sau prin HCL
mai jos enumerate, calitate in care impreund cu comisia, am analizat, am monitorizat ,am
solutionat si luat decizii ,in ce priveste problemele cetitenilor. In vederea solutionarii

problemelor cetdtenilor, aceste comisii au avut activitate periodica :

1. Comisia de negociere cu tertii - Presedinte - HCL 21/26.01.2021
2. Comisia de aplicare a Legii nr.10/2001- presedinte- Dispozitia nr. 219/10.02.2021

3. Comitetul Judetean pt.situatii de urgenta- Dispozitia nr.294/03.03.2021 (se deleaga
atributiile primarului)

4. Comisia de repartizare a locuintelor —presedinte- HCL nr. 43/16.02.2021

5. Comisia pt.stabilirea suprafetei de teren pe care se va constitui dreptul de superficie cu
titlu oneros- Presedinte- Dispozitia nr. 252/18.02.2021

6. Comisia pt.punerea in aplicare a preved.Legii nr.15/2003 (priv. Sprijinul acordat tinerilor
pt.construirea unei case proprietate personala) -Presedinte- Dispozitia nr. 314/12.03.2021

7. Comisia de analiza privind incalcarea dreptului de acces la informatiile de interes public-
Presedinte- Dispozitia nr.335/18.03.2021

8. Comisia de verificarea dreptului de proprietate sau altor drepturi reale si acordarea
despagubirilor in cazul exproprierii teren - Decizie nr.2/15.03.2021

9. Comisia locala de ordine publica — Presedinte- HCL 87/16.03.2021



10. Comisia de avizare a cererilor de organizare a adunarilor publice — Presedinte- HCL
88/16.03.2021

11. Comisia de analiza a spatiilor cu alta destinatie decat cea de locuinta- Presedinte HCL
45/16.02.2021

12. Comisia pt. Vanzarea a spatiilor medicale si a comisiei contestatiilor ce cad in
incidenta OUG nr.68/38.05.2008- membru- Dispozitia nr.397/29.03.2021

13. Comisia municipala pt.stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor din
Timisoara- HCL nr.42/2021

14. Comisia priv.constituirea comisiei care va receptiona lucrarile de , Actualizarea si
intretinere a Sistemului Informatic Geografic de administrare al PMT”- Dispozitia
nr.555/20.04.2021- rezerva la presedinte

15. Comisia de analiza priv.modalitatea de reglementare a bunurilor imobile proprietatea
publica a Mun.Timi;oara care sunt de natura domeniului public- HCL 349/28.09.2021

16. Comisia tehnico-economica de verificare si avizare a documentatiilor tehnico-
economice pt.lucrarile de investitii si reparatii capitale —Dispozitia 1878/19.07.2022

17. Comisia de Atribuire sau Schimbare de Denumiri la Strazi, parcuri piete, etc.- Dispozitia
nr.1122/12.05.2022

18. Comisia pt.probleme de aparare a Municipiului Timisoara- Presedinte- Dispozitia
nr.26/03.01.2023

Sunt viceprimarul Primariei Municipiului Timisoara de doi ani, teoretic ma aflu la
jumadtatea mandatului. Mi-am centralizat principalele proiecte la care am lucrat si ma prezint

in fata dumneavoastra si a timisorenilor cu ceea ce am realizat.

Doresc sa subliniez faptul cad realizarile pe care le voi expune in acest raport, nu
puteau fi evidentiate fara sprijinul, comunicarea si ducerea la indeplinire a sarcinilor de
serviciu a consilierilor mei personali, a personalului de specialitate din Primarie, cu care am
0 colaborare foarte buna si care au fost deschisi, aducandu-si aportul considerabil, impreuna
facand o echipa buna pentru satisfacerea cerintelor cetatenilor si pentru sporirea imaginii si a

bunei functionari a institutiei.



Am avut o politica administrativa activa in a recupera parte din patrimoniul construit
st uitat al Timisoarei. Dupa cum cunoasteti, la mijlocul anului, am fost sanctionat si penalizat
politic prin retragerea atributiilor in ceea ce priveste Directia de patrimoniu. Tot ceea ce am
realizat prin coordonarea acestei directii s-a oglindit in raportul Curtii de Conturi, care nu a
identificat abateri n anul si jumatate petrecut in perioada in care organizam treaba acolo. Ba
mai mult, am fost felicitat pentru initierea unor proceduri sau pentru ca am pus in practica

masuri ale Curtii de Conturi.

Am demarat un proiect initiat de mine pentru a recupera Turnul de Apa de pe strada
Samuil Micu nr. 16, din cartierul istoric Fabric si a terenului situat pe strada Kimmel pentru

a demara un proiect pentru construirea unui velodrom.

Am demarat proceduri pentru a redobandi bazele sportive si a le reactiva in beneficiul
timisorenilor. Baza Sportiva de pe strada Mircea cel Batran, Bazele sportive de malurile

Canalului Bega (UVT, Procese cu Termal, Baza de Canotaj, Uszoda).

Am reusit doar cu cativa oameni sd pregatim caietele de sarcini si sa scoatem la
licitatie PT pentru Stadionul de Rugby, Complexul Sportiv Bega, Stadionul Lego. Suntem
spre finalizarea lucrarilor la Baza Sportivd de pe Strada Costica Radulescu. Am demarat
toate procedurile pentru a preda amplasamentul Salii Polivalente catre Compania Nationala
de Investitii.

In urma unei pozitii ferme referitoare la proiectul Simonei Smultea de la Asociatia
”Ceva de Spus”, la rectificarea bugetard de anul acesta a fost aprobata o suma speciald pentru
Implementarea unui proiect de accesibilizare destinat grupurilor vulnerabile in spatiul public

al Timisoarei.

Am reusit sd pregatesc buget pentru achizitionarea de materiale didactice pentru
catedrele de sport din fiecare scoala primara, gimnaziald sau liceu din Timisoara. Chiar daca
nu a fost aprobatd intreaga sumad pe care am solicitat-o, e bine ca totusi a trecut atunci
propunerea mea. Atribuitd in buget la “Baze Sportive”, suma a fost transferatd prin
rectificare bugetara la “Dotari scoli”, iar ulterior am distribuit-o catre fiecare scoald in

functie de necesar, de numarul de copii.



La rectificarea bugetarda, 500.000 lei au ajuns in conturile scolile noastre pentru a cumpara
aceste materiale didactice: mingi, bancute, trambuline, scarite, seturi de palete pentru tenis de
masa, saltele, plase porti etc., obiecte necesare pentru buna desfasurare a orelor de sport.

In cadrul Comisiei de negociere mixte, compusa din reprezentanti ai Primariei Municipiului
Timisoara si ai Consiliului Judetean Timis, am reusit sd identificam solutii pentru
solutionarea situatiei imobilului situat pe str. Sf. loan din Timisoara, vis-a-vis de Hotelul
Timisoara, cat si a imobilului situat pe str. Franz Liszt.

La mijlocul lunii august, am raspuns solicitarii Institutului Cultural Roman din Paris,
incercand sa gasesc cele mai bune cai de comunicare si colaborare, astfel incat Timisoara sa
aiba de castigat de pe urma acestui parteneriat. Intr-o prima etapa, cu sprijinul si prin
intermediul Casei de Cultura, am reusit sa sustinem participarea artistei plastice prof.univ.dr.
Suzana Fantanariu, cu lucrari la expozitia "Introspections"”, la Galeria Macadam Paris.
Alaturi de Suzana Fantanariu va mai expune Anca Szonyi Thomas (cu radédcini timisorene),
dar si Dorin Creti. Expozitia a fost in perioada 22 septembrie pana in 15 noiembrie.

In una dintre vizitele ficute la Bucuresti in interes de serviciu, am avut onoarea si-I cunosc
pe Emil Pantelimon, managerul Corului National de Camera “Madrigal-Marin Constantin”.
Rezultatul intalnirii s-a concretizat prin concertul prestigiosului cor in Sala Operei din
Timisoara, cu o recunoastere nationald si internationald.

Am sustinut, pe 1angd reprezentanti ai Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor, studiul
privind transformarea Padurii Verzi in Padure - parc pentru a primi aviz favorabil.

De anul acesta, la initiativa mea, Timisoara are inca un cetatean de onoare, pe losif Rotariu,
care 1n intreaga s-a activitate s-a identificat cu Timisoara.

O alta propunere de-a mea, cu proiect initiat, pentru a decerna titlul de cetatean de
onoare Post-Mortem, a fost Nicolae Ivan, care, printer altele, a pus bazele Editurii si a
ziarului ”Fruncea”, A scris "Mica istorie a orasului Timisoara", in 1936 si 1937, "Fericitul
zburator", dedicat capitanului aviator Alexandru Damsescu.

Am reactivat Comisia Legii 10. Apreciez implicarea si combativitatea membrilor
comisiei carora le-am multumesc in mod public. Am incercat si am reusit sd aduc la zi ceea
ce trebuia facut de multa vreme.

Am Inceput demersurile practice pentru ridicarea sarcinilor de pe imobilul situat in

Calea Lipovei, I.I. de la Brad nr. 24, unde dorim sa credm un parc si un velodrom, precum si



infrastructura educationald, sportiva si recreativa. Am elaborat si trecut prin CL, hotararea de
Consiliu Local de solicitare a acestor lucruri catre Ministerul Educatiei.

Am deblocat proiectul de la Spitalul Municipal, a buncarului unde functioneaza noul
aparat de radioterapie, un accelerator modern pentru tratamentul cancerului, multumesc
tuturor celor care au pus umarul la realizarea lui.

Am deblocat lucrarile de la santierele Clinicii de Balneofizioterapie si Clinica ORL
care au intampinat probleme de acces al utilajelor si muncitorilor deoarece spatiul de intrare
este restrans. In plus, au existat si citeva probleme juridice legate de teren. Chiar daci
spitalele si scolile nu Tmi sunt In atributii, ma intereseaza evolutia santierului. Ma bucura
inaintarea lucrdrilor, a progresului facut in constructia acestui spital in Timisoara si

seriozitatea antreprenorului.

Am demarat procedura de inventariere, recuperare si intabulare a adaposturilor civile
aflate sub administrarea Primariei Municipiului Timisoara. Peste patruzeci sunt deja

intabulate si pregatim buget pentru a le moderniza.

Din nefericire, administratia Timigoarei, niciodatd nu s-a bazat pe preventie. De
alungul timpului s-a constatat ca masurile preventive adecvate pot reduce considerabil
consecintele negative ale cutremurelor la un cost social-economic mult mai redus decat
costul interventiilor post-seismice.

De cand am preluat functia de viceprimar al Municipiului Timisoara, am demarat o
serie de actiuni clare pentru protectia civild. Am demarat identificarea addposturilor de
aparare civila, de clarificare a situatiei juridice a acestora si am solicitat 48 milioane lei
pentru reabilitarea si modernizarea acestora.. Am solicitat buget pentru pregitirea unor
cladiri aflate in proprietatea Municipiului Timisoara pentru a prelua rolul de a gazdui
evacuati in cazul unor evenimente nefericite. Am solicitat buget pentru Evaluarea riscului
seismic pentru cladirile publice 1n special cele construite Tnainte de cutremurul din 1977, care
prezintd un risc semnificativ de avariere in cazul producerii unui seism major. Am fost
singurul care am solicitat ca Bugetul Timisoarei sd prevada fonduri pentru efectuarea de
inventarieri, si studii seismologice.

Din punctul meu de vedere, administratiile locale, cat si cele centrale sunt iresponsabile

pentru ca lasa in sarcina proprietarilor privati evaluarea si studiile seismice ale cladirilor, fie



publice, ori private. Lege avem, dar cine o pune in practica. La 11 septembrie 2019 a fost
adoptata legea pentru completarea Ordonantei OG 20/1994 cu privire la expertizarea
cladirilor de Invatdmant construite inainte de 1978. Astfel toate cladirile de invatamant
construite inainte de 1978, trebuie expertizate in perioada 2020-2024.

Intrucat miscarea seismicd e un eveniment imprevizibil, este necesar si cunoastem bine
modul si locurile care pot asigura protectie in toate Tmprejurdrile: acasd, la serviciu, in

locurile publice, in mijloacele de transport etc.

Una dintre responsabilitdtile Administratiei Publice Locale este pregdtirea populatiei pentru
realizarea actiunilor de protectie si interventie in caz de dezastre provocate de situatia de
urgenta specificd; Nu am mai auzit de mult despre astfel de actiuni de pregatire a populatiei,
de ce oare? O alta responsabilitate a noastrd este de a asigura mijloacele financiare necesare
activitatilor de protectie si interventie, precum si de educatie antiseismicd a populatiei, in

cazul producerii unei situatii de urgenta specifica.

In calitate de presedinte al Comisiei de Aparare a Municipiului Timisoara initiez toate
demersurile necesare, cu toate institutiile statului implicate in apararea civila, pentru a pune

in miscare o serie de activitati de preventie si informare a populatiei in caz de catastrofe.

Regiunea Banat este considerata a doua zona din Romania, dupa Vrancea, ca importanta din
punct de vedere a hazardului si riscului seismic.

Din fericire, Municipiul Timisoara, Banatul si Roméania au fost ferite de atat de cutremure cét
si de alte tipuri de situatii speciale in ultimii patruzeci de ani. Fapt pentru care

Administratiile precedente nu au prioritizat apararea civila.

Situatia creatad de Pandemie si acentuata de izbucnirea razboiului din Ucraina m-au facut ca
la inceputul anului sd dispun invetarierea de urgenta a Adaposturilor civile de pe raza
municipiului Timisoara. Situatia acestora nu este una deloc buna... Iar referitor la studiile

seismice in zona istoricd nici nu se pune in discutie, acestea nu exista!

Situatia apararii civile este una precara. Singura situatie de lauda a noastra este ca stim exact
starea adaposturilor, de acum stim exact ce trebuie sa facem si de unde putem dezvolta

planuri realiste de apdrare civila... Orice sprijin in acest sens este de bun augur!



Dupa cum se stie Timisoara are un numar impresionant de cladiri monument-istoric, pe care
avem obligatia sa le protejam. Din acest motiv, am participat la o conferinta pe tema
protejarii cladirilor si ansamblurilor de cladiri aflate pe Lista Monumentelor Istorice si a
apararii civile organizata de doamna Caterina Carocci, profesor cu studii aprofundate in
conservarea si restaurarea cladirilor istorice din Italia.

In urma celor discutate am identificat o problema foarte importanta, regisiti si in orasul
Faenza din Italia cu care Municipiul Timisoara este infratit. Constructiile cu valoare istorica
si culturald din Timisoara sunt expuse in permanentd la actiuni seismice, iar constructiile
depind de nivelul de cunoastere al cladirilor. Tindnd cont de interventiile la structura acestora
dealungul timpului, oare ar face fata unui seism, chiar de intensitate mica? O problema pe
care o voi aprofunda in perioada urmatoare.

In cursul anului 2022 am avut inregistrate un numar de 337 de cereri ale cetitenilor cu
diverse solicitdri , carora le-au fost intocmite si Tnaintate raspunsuri, sau au fost directionate
spre solutionare, compartimentelor din subordine.

Audiente ale cetatenilor pe parcursul anul : 28 audiente+ cetateni care au sesizat diverse
probleme, prin mijloace de comunicare on-line, watshapp, facebook, problem legate de
ajustare pomi, asfaltare gropi, igienizare monumente, etc, solicitdri pe care le-am transmis
spre solutionare compartimetelor de specialitate, si care cu sprijinul colegilor din primarie

am reusit sa le gasim solutii de rezolvare.

In continuare voi prezenta 1n ceea ce priveste activitatea de coordonare si indrumare a
structurilor din subordinea mea, rapoartele de activitate ale acestor structuri, care vor fi
regasite si in Raportul de activitate al Primarului Municipiului Timisoara, si anume:

-Directia de Evidenta a Persoanei

-Serviciul Autoritate Tutelara

-Serviciul Sport si Baze Sportive

-Directia Patrimoniu pe perioada 01.01.2022-05.07.2022

-Directia Politia Locala



DIRECTIA DE EVIDENTA A PERSOANELOR TIMISOARA
Director Executiv- Radu-Bogdan Sperneac
In structura organizatorica are urmitoarele birouri si compartimente:
1. Compartiment Inregistriri Acte Stare Civila
2. Biroul Proceduri Speciale Stare Civila
3. Biroul Actualizari , Verificari, Furnizari Date

4. Compartiment Preluare, Eliberare Acte de Identitate

1. COMPARTIMENT INREGISTRARI ACTE STARE CIVILA

1.1 Componenta:
- functii publice de executie - 14

1.2. Obiectul de activitate:
1. Inregistrarea nasterii
2. Inregistrarea casatoriei
3. Inregistrarea decesului
4. Inregistrarea cererii de divort pe cale administrativa
5. Eliberarea certificatelor de stare civila la cerere
6. Furnizarea datelor cu caracter personal

7.Inscrierea mentiunilor

1.3. Sinteza activitatii

Acte de stare civila Inregistrate
Nasteri - acte de nastere intocmite in registrele de stare civila ale mun. Timisoara si introducerea

acestora in format electronic: 7531 acte;
din care: - 6442 — inregistrate in termenul legal, in baza certificatelor medicale constatatoare emise

de unitatile sanitare din mun. Timisoara



- 273 — inregistrate tardiv, in baza aprobarii Primarului Primarului Municipiului
Timisoara,
cu avizul Directiei de Evidenta a Persoanelor Timis
- 780 — acte transcrise in baza certificatelor/extraselor de nastere emise de autoritatile din
strainatate

- 36 — Inregistrate in baza hotararilor judecatoresti de incuviintare a adoptiei

Ca activitati premergatoare inregistrarii nasterii, enumeram urmatoarele: verificarea si
preluarea documentelor necesare inregistrarii nasterii, verificarca si preluarea cererii si a
documentelor necesare , atribuirea codului numeric personal, prelucrarea pe calculator, in
programul de inregistrare a nasterilor, a datelor de stare civila si a datelor statistice, inregistrarea
nasterii in registrul de nascuti, exemplarul I si II, intocmirea certificatului de nastere,

Ca activitdfi ulterioare inregistrarii nasterii, enumeram : inmanarea sub semndturd a
certificatului de nastere, intocmirea evidentei certificatelor de nastere, intocmirea si transmiterea
comunicarii de nastere pentru evidenta persoanclor, intocmirea si transmiterea comunicarii de
modificare / comunicarii pentru inregistrarea in R.N.E.P, transmiterea in format electronic a
buletinelor statistice catre Directia de Statistica, listarea opisului alfabetic, listarea registrului de
intrare-iesire.

Casatorii - acte de casatorie intocmite in registrele de stare civila ale mun. Timisoara si
introducerea acestora in format electronic: 1599 acte;

dincare: - 1375 — oficiate de catre ofiterul de stare civila

- 244 — acte transcrise in baza certificatelor/extraselor de casatorie emise de autoritatile
din strainatate

Ca activitai premergatoare inregistrarii casatoriei, enumeram urmatoarele: verificarea si
preluarea declaratiei de casdtorie si a documentelor necesare inregistrarii casatoriei, prelucrarea pe
calculator, in programul de inregistrare a cdsatoriilor, a datelor de stare civild, precum si a datelor
statistice, publicarea declaratiei de casatorie, oficierea casatoriei, inregistrarea casatoriei in
registrul actelor de casatorie, exemplarul I si II, intocmirea certificatului de casatorie, inmanarea
sub semnatura a certificatului de casatorie.

Ca activitati ulterioare inregistrarii casdtoriei, enumeram : Intocmirea evidentei certificatelor
de casatorie, transmiterea In format electronic a buletinelor statistice catre Directia de Statistica,
listarea opisului alfabetic.



Decese - acte de deces intocmite in registrele de stare civila ale mun. Timisoara si introducerea
acestora in format electronic: 5424 acte;

din care: - 5303 — Inregistrate 1n baza certificatelor medicale constatatoare emise de unitatile
sanitare din mun. Timisoara
- 126 — acte transcrise in baza certificatelor/extraselor de deces emise de autoritatile
din strainatate

Ca activitati premergatoare Inregistrarii decesului, enumeram urmatoarele: verificarea si
preluarea documentelor necesare inregistrarii decesului, prelucrarea pe calculator, in programul de
inregistrare a deceselor, a datelor de stare civild, precum si a datelor statistice, inregistrarea
decesului in registrul actelor de deces, exemplarul I si II, intocmirea certificatului de deces,
intocmirea adeverintei de Inhumare / incinerare, inmanarea sub semnatura a certificatului de deces
si a adeverintei de Tnhumare.

Ca activitati ulterioare inregistrarii decesului, enumeram : intocmirea evidentei certificatelor
de deces, listarea si transmiterea comunicarii de deces pentru evidenta persoanelor (pentru copiii
sub 14 ani), transmiterea buletinelor statistice catre Directia de Statistica, listarea si transmiterea
comunicarii de mentiune , listarea opisului alphabetic, listarea registrului de intrare-iesire,
efectuarea de verificari privind cererea de transcriere, intocmirea §i Tnaintarea adresei si a
extrasului de pe actul de deces privind cetateanul strdin , Intocmirea si inaintarea adresei §i a
extrasului de pe actul de deces privind cetateanul strdin impreunda cu permisul de sedere /
pasaportul / actul de identitate, intocmirea si inaintarea adresei si a extrasului de pe actul de deces
impreund cu pasaportul privind cetateanul roman cu domiciliul in strainatate, transmiterea pe baza
de borderou la SPCLEP competent a B.I. / C.I. privind persoanele decedate, inaintarea cu adresa la
centrul militar competent a livretelor militare privind persoanele decedate, verificarea si preluarea
cererii pentru deschiderea procedurii succesorale, intocmirea si inaintarea adresei de solicitare a
datelor din registrul agricol in vederea completarii sesizarilor pt. deschiderea procedurii
succesorale, intocmirea si inaintarea adresei catre Directia Fiscald a Municipiului Timisoara in
vederea completarii sesizarilor pt. deschiderea procedurii succesorale , intocmirea sesizarii pentru
deschiderea procedurii succesorale (anexa nr. 24), intocmirea adresei de inaintare a sesizarilor
pentru deschiderea procedurii succesorale, transmiterea la Camera Notarilor Publici Timisoara a
sesizdrilor pentru deschiderea procedurii succesorale impreund cu adresa de inaintare- n numar de
5507 dosare.

inregistrarea cererii de divort pe cale administrativi
Au fost preluate un numar de 65 dosare de divort .

Ca activitati specifice, enumerdm: preluarea si inregistrarea cererii si a documentelor
necesare, prelucrarea pe calculator, in programul de inregistrare a cererilor de divort, a datelor de
stare civila, precum si a datelor statistice, verificarea si preluarea declaratiei privind renuntarea la



cererea de divorf, verificarea si preluarea declaratiei privind mentinerea cererii de divort,
solicitarea alocarii din Registrul unic al certificatelor de divorf, a numarului certificatului de divort,
intocmirea si inmanarea sub semnatura a certificatului de divort, anularea certificatului de casatorie
retinut la dosarul de divort, daca certificatul a fost emis de Timisoara, sau transmiterea spre
anulare SPCLEP / primdriei emitent(e), inscrierea mentiunii de divort pe marginea actului de
casatorie si de nastere, transmiterea copiei certificatului de divort catre institutiile prevazute de
lege, transmiterea la DEPABD a extrasului pt. uz oficial de pe actul de casatorie cu mentiunea de
divort pt. casatoriile mixte, transmiterea la DEPABD a extrasului pt. uz oficial de pe actul de
casatorie cu mentiunea de divorf pt. casatoriile mixte, listarea si transmiterea comunicarii de
mentiune la SPCLEP / primaria care are in pastrare actul de nastere, intocmirea referatului privind
clasarea dosarului de divort pentru cazurile prevazute de lege, inaintarea catre primar, in vederea
aprobarii a referatului privind clasarea dosarului de divort, Intocmirea referatului privind
respingerea cererii de divort, inaintarea catre primar, in vederea aprobarii a referatului privind
respingerea cererii de divort, arhivarea dosarelor in ordinea numerelor de inregistrare.

Certificate de stare civila eliberate

Certificate de nastere - 12420

din care: - 7464 — eliberate in baza actelor de nastere intocmite in anul 2022
- 4956 — duplicate eliberate la cerere

Certificate de casatorie - 2591

din care: - 1599 — eliberate in baza actelor de casatorie intocmite in anul 2022
- 992 — duplicate eliberate la cerere

Certificate de deces - 6010

din care: - 5369 — eliberate in baza actelor de deces intocmite in anul 2022
- 641- duplicate eliberate la cerere

Certificate de divort - 53
- 11- duplicate ale Certificatelor de divort

Alte documente emise ca urmare a inregistrarii actelor de stare civila

Adeverinte de inhumare 5424
Buletine statistice privind inregistrarea nasterii 7531
Buletine statistice privind inregistrarea casatoriei 1599
Buletine statistice privind inregistrarea decesului 5424
Buletine statistice privind inregistrarea divortului

pe cale administrativa 53
Sesizare pentru deschiderea procedurii 5507
succesorale (anexa 24)

Comunicare de nastere pentru evidenta populatiei 7531
Comunicare de modificare 105

Mentiuni de casatorie (intocmite la inregistrarea casatoriei) 3198
Mentiuni de deces (intocmite la inregistrarea decesului) 550



Documente emise ca urmare a inscrierii mentiunilor in registrele de stare civila
Comunicare de modificare 84

Documente eliberate la cerere

Formular standard multilingv 5
Extrase multilingve de nastere 449
Extrase multilingve de casatorie 95
Extrase multilingve de deces 33
Extrase pt. uz oficial 1984
Dovada celibat 344
Adeverinta de inhumare (deces in strainitate) 74
Dovada privind inregistrarea
unui act de stare civila 87
Livrete de familie eliberate la cerere 38
Certificarea starii civile 16
Certificat de atestare a decesului 1

Cereri inregistrate : 10790
din care :
- eliberarea certificatelor de stare civila 2952
la cerere,
- solicitari primite prin corespondenta 5138
- furnizarea datelor cu caracter personal 2070
- inscrierea numelui/prenumelui 60
in ortografia limbii materne
- inscrierea mentiunii de divort 570
(pronuntat / constatat in Romania)
inscrierea mentiunilor pe marginea actelor de stare civili 8369
Mentiuni intocmite 8126
- schimbari de nume pe cale administrativa 30
- inscrierea numelui in ortografia limbii materne 63
- rectificari acte prin Dispozitia Primarului Municipiului
Timigoara 100
- proces-verbal modificare C.N.P. aprobat de
Primarul Municipiului Timisoara 20
- atribuire C.N.P. ulterior Inregistrarii actului de st. civ. 30
in baza comunicirilor D.E.P.A.B.D.:
- schimbari de nume intervenite 1n strainatate 39
- rectificari acte transcrise 2
- pe marginea actelor de cdsatorie:
omentiuni de divort 58
omentiuni de deces 9
- pe marginea actelor de nastere:
omentiuni de casatorie 11
omentiuni de casatorie si divort 31
omentiuni de casatorie si deces 5

omentiuni de divort 4



omentiuni de deces 40
orecunoastere paternitate 0
oadoptie 9

2. BIROUL PROCEDURI SPECIALE STARE CIVILA
2.1.Componenta Biroul Proceduri Speciale Stare Civila:
- 1 Sef Birou- Petrovici Diana-Andreea

- 9 functii publice de executie

2.2 Obiectul de activitate:

1. Schimbarea numelui de familie si/sau a prenumelui pe cale administrativa

2. Rectificarea actelor de stare civila

3. Inscrierea mentiunilor cu privire la modificarile intervenite in statutul civil al persoanei

4. Transcrierea certificatelor de nastere, casatorie, deces emise de autoritatile din strainatate

5. Inregistrarea tardiva a nasterii
6. Modificarea codului numeric personal Inscris / atribuit gresit in actele de stare civila

7. Reprezentarea in instantele de judecata a intereselor institutiei in dosarele avand ca obiect

modificarea, completarea, anularea actelor de stare civila si a mentunilor inscrise pe marginea

acestora,

8. Verificarile dispuse de instanta de judecatd in dosarele avand ca obiect declararea

judecatoreasca a disparitiei sau a mortii unei persoane.

9. Verificarile dispuse de instanta de judecata in dosarele in care institutia noastra nu este parte.



2.3 Sinteza activitatii pe anul 2022
Schimbarea numelui de familie si/sau a prenumelui pe cale administrativa
Au fost intocmite un numar de 102 schimbari de nume.

Ca activitati specifice, enumeram: verificarea si vizarea cererii privind publicarea anunfului de
schimbare de nume la Monitorul Oficial, verificarea si preluarea cererii de schimbare de nume si a
documentelor necesare, inregistrarea cererii in registrul de intrare-iesire , identificarea actelor de
stare civila si intocmirea extraselor pt. uz oficial de pe actele de stare civila necesare solutionarii
cererii, efectuarea de verificari privind cererea de schimbare de nume, solicitarea extraselor pt. uz
oficial necesare solutionarii cererii, intocmirea referatului privind aprobarea / respingerea cererii de
schimbare a numelui, intocmirea adresei de inaintare a dosarului privind schimbarea de nume |,
verificarea si avizarea referatului si a adresei de inaintare catre D.E.P. Timis, transmiterea catre
D.E.P. Timis a dosarului de schimbare de nume, repartizarea dispozitiei de schimbare de nume
transmisd de catre D.E.P. Timis, primirea si inregistrarea dispozitiei de schimbare de nume,
incunostintarea petentului cu privire la aprobarea / respingerea cererii de schimbare a numelui,
preluarea dovezii de achitare a taxei extrajudiciare de timbru si Tnmanarea dispozitiei privind
schimbarea numelui, intocmirea adresei catre D.E.P. Timis privind inmanarea dispozitiei si
achitarea taxei extrajudiciare de timbru, verificarea si avizarea adresei privind inméanarea dispozitiei
si achitarea taxei extrajudiciare de timbru, transmiterea catre D.E.P. Timis cu adresa a dovezii,
inmanarea dispozitiei si a chitantei privind achtarea taxei extrajudiciare de timbru, inscrierea, pe
marginea actului de nastere si / sau casatorie a menfiunii de schimbare de nume, intocmirea si
transmiterea la DEP Timis a comunicarii de mentiune, intocmirea si transmiterea la SEP Timisoara
a comunicarii de modificare , intocmirea adresei de naintare a copiei de pe dispozitia prin care s-a
aprobat schimbarea de nume si transmiterea acesteia impreuna cu copia dispozitiei catre: SPCLEP /
primaria care are in pastrare actul de nastere / casatorie, D.G.P., Dir. Fin. Publice, Cazier Judiciar,
verificarea si avizarea adresei de Tnaintare a copiei de pe dispozitia prin care s-a aprobat schimbarea
de nume, catre: SPCLEP / primdria care are in pastrare actul de nastere /casatorie, D.G.P., Dir. Fin.
Publice, Cazier Judiciar.

Rectificarea actelor de stare civila

Au fost intocmite un numar de 99 dispozitii pentru rectificari de acte.

Ca activitati specifice, enumeram: verificarea si preluarea cererii si a documentelor necesare ,
inregistrarea cererii in registrul de intrare-iesire , identificarea actului de stare civild si intocmirea
extraselor pt. uz oficial de pe actele de stare civila necesare solutionarii cererii, efectuarea de
verificari privind cererea de rectificare, solicitarea extraselor pt. uz oficial necesare solutionarii
cererii, Intocmirea referatului privind aprobarea / respingerea cererii de rectificare, intocmirea



adresei de solicitare a avizului prealabil si inaintarea acesteia impreund cu referatul si
documentatia anexatd, catre D.E.P. Timis, verificarea si avizarea referatului si a adresei de
inaintare catre D.E.P. Timis, repartizarea documentatiei de rectificare restituitd de catre D.E.P.
Timis impreund cu avizul prealabil, inregistrarea avizului D.E.P. Timis, redactarea dispozitiei
primarului privind aprobarea / respingerea cererii de rectificare, transmiterea catre Primar a
referatului si a dispozitiei, impreuna cu avizul D.E.P. Timis si documentatia anexata cererii de
rectificare, inscrierea, pe marginea actului de stare civila a mentiunii de rectificare , intocmirea si
transmiterea la DEP Timis a comunicarii de mentiune , intocmirea si transmiterea la SPCLEP
competent a comunicarii de modificare / extrasului pt. uz oficial, intocmirea adresei de inaintare a
dispozitiei s1 transmiterea acesteia impreuna cu dispozitia primarului.

inscrierea mentiunilor cu privire la modificirile intervenite in statutul civil al
persoanei

Ca activitati specifice, enumeram: verificarea si preluarea cererii si a documentelor necesare
, identificarea actului de stare civila si intocmirea extrasului pt. uz oficial de pe actul de stare civila
pe marginea caruia se solicitd inscrierea mentiunii, intocmirea adresei de solicitare a aprobarii /
avizului pt. inscrierea mentiunii §i inaintarea acesteia impreuna cu documentafia anexata, citre
D.E.P.A.B.D, inregistrarea comunicarii / avizului / aprobarii D.E.P.A.B.D. in registrul de intrare-
lesire , inscrierea pe marginea actului de stare civila ex. I, a mentiunii, conform comunicarii /
avizului / aprobarii D.E.P.A.B.D, intocmirea si transmiterea comunicarii de mentiune la exemplarul
I, intocmirea si transmiterea comunicarii de mentiune la SPCLEP/primaria care are in pastrare
actul de stare civila, (cand modificarea intervenita in statutul civil al persoanei atrage efectuarea de
mentiuni pe acte de stare civilda care nu se afla in arhiva proprie), intocmirea si transmiterea
extrasului pt. uz oficial, catre SPCLEP competent , restituirea documentelor emise de autoritatile
strdine, 1n original, inscrierea mentiunilor corespunzatoare pe certificatul de stare civila , intocmirea
raspunsului scris care cuprinde motivul respingerii cererii, $i Tnmanerea acestuia petentului,
arhivarea documentatiei, pe categorii de mentiuni (divort, casatorie , deces, schimbare nume, etc.),
in ordine cronologica. - 169 menftiuni.

Transcrierea certificatelor de nastere, casiatorie, deces emise de autorititile din
strainatate

Acte intocmite in registrele de stare civild ale mun. Timisoara si introducerea acestora in
format electronic: 780 - acte nasteri, 244 - acte casatorii, 121 - acte decese.

Total 1154 transcrieri.



Ca activitdfi premergatoare transcrierii  nasterii, casatoriei, decesului, enumeram
urmatoarele: primirea si Inregistrarea cererilor de transcriere , efectuarea de verificari privind
cererea de transcriere, intocmirea referatului privind transcrierea certificatului / extrasului de
nastere / casatorie / deces, precum si a adresei de inaintare catre D.E.P. Timis, transmiterea catre
D.E.P. Timis a referatului si a adresei de inaintare Tmpreuna cu documentatia anexata cererii, in
vederea obtinerii avizului , transmiterea catre Primar a referatului impreuna cu avizul D.E.P. Timis
si documentatia anexata cererii, in vederea aprobarii, Intocmirea actului de stare civild, Tnmanarea
sub semnatura a certificatului de nastere / casatorie / deces si a certificatului / extrasului emis din
straindtate, in original, intocmirea si transmiterea catre S.E.P. Timisoara a extrasului pt. uz oficial
de pe actul de stare civila transcris .

Inregistrarea tardiva a nasterii

Acte de nastere Intocmite in registrele de stare civila ale mun. Timisoara si introducerea
acestora in format electronic: 273 acte.

Ca activitati premergdtoare inregistrarii tardive a nasterii, enumerdm urmatoarele: primirea si
inregistrarea cererilor de inregistrare tardiva/a declaratiilor , efectuarea de verificari privind cererea
de inregistrare tardivd a nasterii, intocmirea referatului privind inregistrarea tardiva a nasterii,
precum si a adresei de inaintare catre D.E.P. Timis, transmiterea catre D.E.P. Timis a referatului si
a adresei de inaintare Tmpreund cu documentatia anexatd cererii, in vederea obtinerii avizului ,
transmiterea catre Primar a referatului impreuna cu avizul D.E.P. Timis s1 documentatia anexata
cererii, in vederea aprobadrii, intocmirea actului de stare civilda, Tnmanarea sub semnatura a
certificatului de nastere

Modificarea codului numeric personal inscris / atribuit gresit in actele de stare civila

In situatia in care acesta a fost eronat completat, sau a fost atribuit gresit, se efectueaza

verificarile necesare dupa care se procedeaza la atribuirea sau completarea corecta a CNP

in cursul anului 2022 au fost atribuite un numar de 20 CNP.



Reprezentarea in instantele de judecata a intereselor institutiei in dosarele avand ca obiect
modificarea, completarea, anularea actelor de stare civila si a mentiunilor inscrise pe
marginea acestora, precum si in dosarele avand ca obiect declararea judecatoreasca a

disparitiei sau a mortii unei persoane:

Modificare / completare acte de stare civilda — 4
Exequator — 33
- Stabilire paternitate — 0

- Anulare acte stare civila — 4

Verificari dispuse de instanta de judecata in dosarele avand ca obiect declararea

judecdtoreasca a disparitiel sau a mortii unei persoane.- 4

Verificari dispuse de instanta de judecata in dosarele in care institutia noastra nu este parte- 7

Obiective majore pentru anul 2023

- asigurarea conditiilor tehnice si logistice pentru implementarea la nivelul Directiei de Evidenta a
Persoanelor a sistemului informatic integrat pentru emiterea actelor de stare civila - SIIEASC

- solutionarea cu celeritate a cererilor cetatenilor, inainte de termenul legal

1. A. COMPONENTA COMPARTIMENTULUI PRELUARI ELIBERARI
ACTE DE IDENTITATE (NUMARUL DE ANGAJATI) — 13 POSTURI (executie)
publice



B. COMPONENTA BIROULUI ACTUALIZARI, VERIFICAR],
FURNIZARI DATE

- Numele Sefului Biroului Gavadescu Carmen — lonela
- 11+1+1 POSTURI

- 11 (executie) publice

-1- CONTRACTUAL

- 1- CONDUCERE

Numele Sefului Biroului Gavadescu Carmen — lonela

2. OBIECTUL DE ACTIVITATE :

Are ca obiect de activitate eliberarea actelor de identitate pentru cetatenii
romani, inregistrarea si actualizarea datelor cu caracter personal ale cetdtenilor romani,
necesara cunoasterii populatiei, miscarii acesteia, precum si comunicarii de date si

informatii institutiilor publice, persoanelor fizice si juridice interesate.

3. SINTEZA ACTIVITATII DESFASURATE PE ANUL 2022:
Total acte de identitate eliberate:
e carti de identitate eliberate:38.559, dintre care cele mai multe
pentru urmatoarele motive:
o la expirarea termenului de valabilitate: 21.569
o la schimbarea domiciliului: 13.868
* O carte de identitate poate fi eliberata pentru unul sau mai multe motive
e carti de identitate provizorii eliberate: 1.139

e Total mentiuni privind stabilirea resedintei: 5.952

Total persoane verificate in Registrul National de Evidenta Persoanelor:3547

din care:

o pentru MAI: 532

O pentru alte ministere: 2262
o pentru agenti economici: 52

o pentru persoane fizice: 463



Total verificari efectuate in vederea completarii formularelor E 401, la solicitarea

Agentiei de Prestatii Sociale Timis: 36
Actiuni cu statia mobila desfasurate: 184
Persoane puse in legalitate: 300
Actualizarea datelor care formeaza continutul RNEP:

0 6823 persoane inregistrate ca urmare a comunicarilor de nastere transmise de catre

serviciile de stare civila
0 304 persoane luate in evidentd la dobandirea cetateniei
0 412 persoane luate In evidenta la schimbarea domiciliului din straindtate in Romania
Au fost efectuate:

0 244 modificari cu privire la statutul civil, operate pentru minori cu varsta mai mica

de 14 ani
o 4618 mentiuni referitoare la decesul persoanei

o 786 de mentiuni referitoare la divorful persoanei, in urma transmiterii sentintelor

civile de divort sau a certificatelor de divort, de catre autoritatile emitente,
0 1293 de mentiuni referitoare la casatoria persoanei,

o 8 adrese transmise catre Serviciul Schengen si Relatii internationale din cadrul DEPABD,
in conformitate cu Indrumarea DEPABD nr.13/28.10.2016. In

conformitare cu Planul de masuri nr.3377521/20.05.2022, pentru eficientizarea activitatilor
desfasurate la nivelul serviciilor publice comunitare de evidenta persoanelor pentru reducerea
numarului cetatenilor care nu au solicitat eliberarea actelor de identitate in termenul prevazut
de lege, au fost desfasurate activitati de verificare, in urma carora au rezultat urmatoarele:

Din totalul de 9079 persoane restante:
o 4393 —au fost puse in legalitate

o 94-C.R.D.S. o 5
- persoane decedate o 40 -



persoane urmarite/arestate o) 1 -
persoana disparuta o

4555 - personae nepuse in legalitate pentru care au fost transmise invitatii nominale

Punerea 1n legalitate a persoanelor asistate in centrele de ocrotire :
o s-a aplicat un numar de 265 vize de resedinta,

o au fost emise 72 carti provizorii, persoanele vizate fiind fie institutionalizate in

centre speciale, fie reprezentand cazuri sociale, persoane cu handicap.

De asemenea, in conformitate cu Planul de masuri pentru punerea in legalitate cu acte
de stare civila si acte de identitate a cetatenilor romani de etnie roma, avand ca scop

incluziunea cetatenilor romani apartinand minoritaii romilor.

. Activitati desfasurate pentru arhivare documente:

e Intocmit borderourile de corespondenti si transmis corespondenta la Oficiul Postal nr.
1 Timisoara (de doua ori pe sdptamana).

Raport activitate arhiva:

e Intocmit borderourile de corespondents si transmis corespondenta la Oficiul Postal nr.
1 Timisoara (de doua ori pe sdptamana)

e Obtinut confirmarea lucrarii de selectionare depusa la Serviciul Judetean al Arhivelor
Nationale Timis,cu nr. 211-u/24.02.2.22 pentru perioada 1930-1937 ; 2009-2018,
in urma careia s-au predat citre SC Celuloza s1 Otel o cantitate de 2950 kg hartie;

e Pregitirea lucrarii de selectionare a documentelor create in perioada 2012-2017, cu
termen de pdstrare Sani si 10 ani in cantitate de aproximativ 50 m.l (Serviciul Evidenta
Persoanelor, si Starea Civila) ;



e Ordonat pe raft documentele cu termen 10 si 5ani in cantitate de 100 m.l
(EvidentaPersoanelor cereri eliberare Cl si Flotanti)2014-2020

e Ordonat Registre starea civila 1985-1970 in cantitate de 40 m.1.

e Preluat dosare nasteri,casatori pe anul2021.

4. OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 2022:

- solutionarea cu celeritate Tnaintea termenelor legale de rezolvare a solicitarilor privind

- eliberarea actelor de identitate.

- asigurarea conditiilor tehnice si logistice pentru asigurarea conditiilor necesare

emiterii cartilor electronice de identitate.

a Serviciului Autoritate Tutelara pe anul 2022

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2022

In anul 2021, Autoritatea Tutelara a desfisurat activititi specifice atributiilor
conferite de lege si a emis/elaborat urmatoarele documente:

Nr. Obiectul de activitate 2022
Crt.
1. Rapoarte de ancheta psihosociala si adrese referitoare la exercitarea | 2155

autoritatii parintesti si stabilirea domiciliului minorilor, la solicitarea
instantei de tutela si a birourilor notarilor publici; invitatii oficiale
adresate partilor implicate Tn cauzele civile; adrese prin care se solicit
informatii suplimentare diverselor institutii si autoritati; anchete




psihosociale cu privire la stabilirea programului de vizitare, stabilire
pensie de intretinere, abandon de familie, adoptie internd, autorizare
casatorie minor, ajutor public judiciar, etc.

Anchete sociale si adrese intocmite, referitoare la persoanele adulte
care au savarsit fapte penale si care au formulat solicitari pentru
intreruperea pedepsei, la instanta de judecata.

Anchete sociale pentru minorii care au comis fapte penale, in
vederea expertizdrii psihiatrice, la cererea unitatii sanitare de
specialitate.

23

Anchete sociale si adrese intocmite, referitoare la persoanele adulte
care au savarsit fapte penale, asupra carora s-a luat masura de
siguranta a internarii medicale, conform art.110 Cod Penal, la cererea
unitatii sanitare de specialitate.

21

Solicitari privind asistarea persoanelor varstnice in fata notarului
public la fincheierea contractelor de intretinere conform Legii
nr.17/2000/ consilierea de specialitate

19

Anchete sociale efectuate in vederea fincheierii contractelor de
intretinere, la domiciliul ambelor parti.

19

Asistarea persoanelor varstnice la fincheierea contractelor de
intretinere, in fata notarului public.

19

Anchete sociale efectuate la domiciliul sau resedinta persoanei
varstnice, ca urmare a Tinregistrarii unei sesizari cu privire la
neexecutarea obligatiei de intretinere si de ingrijre.

Adrese catre Agentia Judeteana pentru PIati si Inspectie Sociald in
vederea realizarii In maximum 3 zile de la solicitare a unei investigatii
privind respectarea drepturilor persoanei varstnice de catre
furnizorul de servicii sociale.




10. |Consilierea partilor in cazul rezilierii contractelor de intretinere 1
11. inregistrarea comunicdrilor contractelor de intretinere, incheiate 41
conform Legii 17/2000, fara asistarea Autoritatii Tutelare, de catre

cabinetele notariale.

12. | Inregistrarea conventiilor parentale comunicate de birourile notariale 12

13. Corespondenta cu spitalele de psihiatrie, diverse institutii si persoane 97
fizice pentru rezolvarea diverselor probleme ce incumba serviciului.

14. |Anchete sociale/referate de verificare, efectuate la solicitarea 83
instantei de tuteld, cu privire la desemnarea/inlocuirea
tutorelui/curatorului pe seama minorilor sau persoanelor adulte,
ocrotite legal, potrivit Codul Civil.

15. Dispozitii, referate si adrese care stau la baza emiterii acestora si | 84
adrese privind instituirea curatelei speciale, la solicitarea instantei de
judecata in baza art. 167 din Codul Civil si art.938, alin.3 din Codul de
Procedura Civil3, la instituirea curatelei speciale, la cererea notarului
public, etc.

16. Tutela minorului instituita de instanta de judecata si monitorizata de 9
Serviciul Autoritate Tutelara asupra careia se lucreaza permanent.

17. Tutela persoanelor adulte aflate in evidenta Autoritatii Tutelare, | 387
asupra carora se lucreaza permanent.

18. Actiuni judecatoresti promovate de Autoritatea Tutelara in vederea 2
instituirii tutelei asupra minorilor

19. Actiuni judecatoresti promovate de Autoritatea Tutelara in vederea 6

ocrotirii intereselor persoanelor aflate in evidenta serviciului




20. Curatela bolnavilor aflati in evidenta, asupra carora se lucreaza | 3
permanent.

21. | Verificarile tutelelor si curatelelor, conform art.151 Cod Civil si | 387
intocmirea de referate de control

22. Adrese Tnaintate unitatilor sanitare in vederea informarii cu privire la 52
modul in care isi aduc la indeplinire obligatiile tutorii/curatorii
personelor reprezentate, institutionalizate.

23. Dari de seama in vederea descdrcarii de gestiune a tutorilor si | 399
curatorilor pe anul 2020, verificate Tn cadrul serviciului

24. Adrese/referate de verificare a darilor de seama, comunicate 69
instantei de judecata, la solicitarea acesteia

25. Monitorizarea si controlul periodic al persoanelor adulte ocrotite 13
legal care au incheiat contracte de intretinere.

26. Actiuni desfasurate impreuna cu organele de politie, Serviciul de 5
Urgenta, Centrul de Sanatate Mintala si cu Directia de Asistenta
Sociala in vederea internarii voluntare/nevoluntare a persoanelor
varstnice sau a celor cu dizabilitati psihice, aflate in situatie de risc
pentru sine sau pentru alte persoane

27. Sesizari de la diverse persoane, institutii sau asociatii de proprietari 12
cu privire la persoane varstnice sau cu dizabilitati psihice, aflate in
situatie de risc pentru sine sau pentru alte persoane

28. | Adrese/ referate de verificare in vederea autorizarii incheierii actelor 67
juridice de catre minori sau de catre persoanele adulte ocrotite legal,
comunicate Instantei de Tutel3, la solicitarea acesteia

29. Anchete sociale in vederea acordarii indemnizatiei pentru crestereasi | 287
ingrijirea copilului si a stimulentului de insertie, dupa caz, conform
OUG nr.111/2010.

30. | Rapoarte trimestriale de monitorizare privind minorii carora li s-au 35

acordat beneficii sociale in baza Ordinului nr. 1733/2015 privind
aprobarea procedurii de stabilire si plata a alocatiei lunare de
plasament si adrese de comunicare catre Agentia Judeteand pentru




Plati si Inspectie Sociala

31.

Efectuarea cercetarilor in dosarele avand ca obiect declararea
dispartiei si a mortii pe cale judecatoreascd a unei persoane, la
solicitarea instantei de judecata, concretizata in deplasari de verificare
pe teren, adrese catre diverse institutii si adrese cu rezultatul
cercetdrilor

35

32.

Consilierea cetatenilor cu privire la modificarile survenite in urma
Deciziilor nr. 601/2020 si nr. 795/2020 ale Curtii Constitutionale,
intrarii Tn vigoare a noului Cod Civil si a noului Cod de Procedura
Civila, Tn urma intrdrii in vigoare a Legii nr. 140/2023, concretizate in
formularea cererilor necontencioase de autorizare a actelor juridice
de catre Instanta de Tuteld, cereri de instituire a curatelei, conform
art. 178 din Codul Civil si a altei masuri de protectiei juridica

380

33.

Deplasarile pe teren efectuate de reprezentantii serviciului in
vederea solutionadrii problemelor legate de natura activitatii
Autoritatii Tutelare si a consilierii de specialitate(furnizare informatii
pe teren, culegere de informatii de la diverse persoane fizice sau
juridice, consilierea partilor la domiciliu, constatarea conditiilor de
locuit, etc.)

1890
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OBIECTIVE MAJORE PE ANUL 2023



Nr.
Obiective
Crt.
Ocrotirea persoanelor lipsite de capacitatea de exercitiu a drepturilor, a persoanelor
1 cu capacitate de exercitiu restrdnsa, precum si a acelor persoane care, desi au
' capacitate deplind de exercitiu, se afla in imposibilitatea de a-si exercita drepturi si de
a-si apara interesele, potrivit legislatiei in vigoare.
Ocrotirea intereselor personale §i patrimoniale ale persoanelor varstnice prin asistarea
2. la incheierea contractelor de intretinere
Asigurarea si promovarea unei bune colaborari cu institutiile si autoritatile cu atributii
3 privind protectia categoriilor de persoane ocrotite in cadrul serviciului

a Serviciului Autoritate Tutelara pe anul 2022

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2022

Tn anul 2021, Autoritatea Tutelara a desfisurat activitati specifice atributiilor conferite de lege si a
emis/elaborat urmatoarele documente:

Nr. Obiectul de activitate 2022

Crt.




Rapoarte de ancheta psihosociala si adrese referitoare la exercitarea

autoritatii parintesti si stabilirea domiciliului minorilor, la solicitarea
instantei de tutela si a birourilor notarilor publici; invitatii oficiale
adresate partilor implicate Tn cauzele civile; adrese prin care se solicit
informatii suplimentare diverselor institutii si autoritati; anchete
psihosociale cu privire la stabilirea programului de vizitare, stabilire
pensie de intretinere, abandon de familie, adoptie internd, autorizare
casatorie minor, ajutor public judiciar, etc.

2155

Anchete sociale si adrese intocmite, referitoare la persoanele adulte
care au savarsit fapte penale si care au formulat solicitari pentru
intreruperea pedepsei, la instanta de judecata.

Anchete sociale pentru minorii care au comis fapte penale, in
vederea expertizarii psihiatrice, la cererea unitatii sanitare de
specialitate.

23

Anchete sociale si adrese intocmite, referitoare la persoanele adulte
care au savarsit fapte penale, asupra carora s-a luat masura de
siguranta a internarii medicale, conform art.110 Cod Penal, la cererea
unitatii sanitare de specialitate.

21

Solicitari privind asistarea persoanelor varstnice in fata notarului
public la fincheierea contractelor de intretinere conform Legii
nr.17/2000/ consilierea de specialitate

19

Anchete sociale efectuate Tn vederea incheierii contractelor de
intretinere, la domiciliul ambelor parti.

19

Asistarea persoanelor varstnice la Tncheierea contractelor de
intretinere, in fata notarului public.

19

Anchete sociale efectuate la domiciliul sau resedinta persoanei
varstnice, ca urmare a Tinregistrarii unei sesizari cu privire la
neexecutarea obligatiei de intretinere si de ingrijre.

Adrese catre Agentia Judeteanad pentru PIati si Inspectie Sociald in
vederea realizarii In maximum 3 zile de la solicitare a unei investigatii




privind respectarea drepturilor persoanei varstnice de catre
furnizorul de servicii sociale.

10.

Consilierea partilor in cazul rezilierii contractelor de intretinere

11.

Tnregistrarea comunicdrilor contractelor de fintretinere, incheiate
conform Legii 17/2000, fara asistarea Autoritatii Tutelare, de catre
cabinetele notariale.

41

12.

nregistrarea conventiilor parentale comunicate de birourile notariale

12

13.

Corespondenta cu spitalele de psihiatrie, diverse institutii si persoane
fizice pentru rezolvarea diverselor probleme ce incumba serviciului.

97

14.

Anchete sociale/referate de verificare, efectuate la solicitarea
instantei de tuteld, «cu privire la desemnarea/inlocuirea
tutorelui/curatorului pe seama minorilor sau persoanelor adulte,
ocrotite legal, potrivit Codul Civil.

83

15.

Dispozitii, referate si adrese care stau la baza emiterii acestora si
adrese privind instituirea curatelei speciale, la solicitarea instantei de
judecata in baza art. 167 din Codul Civil si art.938, alin.3 din Codul de
Procedura Civila, la instituirea curatelei speciale, la cererea notarului
public, etc.

84

16.

Tutela minorului instituita de instanta de judecata si monitorizata de
Serviciul Autoritate Tutelara asupra careia se lucreaza permanent.

17.

Tutela persoanelor adulte aflate in evidenta Autoritatii Tutelare,
asupra carora se lucreaza permanent.

387

18.

Actiuni judecatoresti promovate de Autoritatea Tutelara in vederea
instituirii tutelei asupra minorilor




19. | Actiuni judecatoresti promovate de Autoritatea Tutelara in vederea 6
ocrotirii intereselor persoanelor aflate in evidenta serviciului

20. Curatela bolnavilor aflati in evidentd, asupra cdrora se lucreaza | 3
permanent.

21. Verificarile tutelelor si curatelelor, conform art.151 Cod Civil si| 387
intocmirea de referate de control

22. Adrese Tnaintate unitatilor sanitare in vederea informarii cu privire la 52
modul in care isi aduc la indeplinire obligatiile tutorii/curatorii
personelor reprezentate, institutionalizate.

23. Dari de seama in vederea descarcarii de gestiune a tutorilor si | 399
curatorilor pe anul 2020, verificate in cadrul serviciului

24. Adrese/referate de verificare a darilor de seama, comunicate 69
instantei de judecata, la solicitarea acesteia

25. Monitorizarea si controlul periodic al persoanelor adulte ocrotite 13
legal care au incheiat contracte de intretinere.

26. Actiuni desfasurate impreuna cu organele de politie, Serviciul de 5
Urgenta, Centrul de Sanatate Mintala si cu Directia de Asistenta
Sociala in vederea internarii voluntare/nevoluntare a persoanelor
varstnice sau a celor cu dizabilitati psihice, aflate in situatie de risc
pentru sine sau pentru alte persoane

27. Sesizari de la diverse persoane, institutii sau asociatii de proprietari 12
cu privire la persoane varstnice sau cu dizabilitati psihice, aflate in
situatie de risc pentru sine sau pentru alte persoane

28. Adrese/ referate de verificare in vederea autorizarii incheierii actelor 67
juridice de catre minori sau de catre persoanele adulte ocrotite legal,
comunicate Instantei de Tutel3, la solicitarea acesteia

29. Anchete sociale in vederea acordarii indemnizatiei pentru cresterea si | 287

ingrijirea copilului si a stimulentului de insertie, dupa caz, conform
OUG nr.111/2010.




30.

Rapoarte trimestriale de monitorizare privind minorii carora li s-au
acordat beneficii sociale in baza Ordinului nr. 1733/2015 privind
aprobarea procedurii de stabilire §i platd a alocatiei lunare de
plasament si adrese de comunicare catre Agentia Judeteand pentru
Plati si Inspectie Sociala

35

31.

Efectuarea cercetarilor in dosarele avind ca obiect declararea
dispartiei si a mortii pe cale judecdtoreascd a unei persoane, la
solicitarea instantei de judecata, concretizata in deplasari de verificare
pe teren, adrese catre diverse institutii si adrese cu rezultatul
cercetdrilor

35

32.

Consilierea cetatenilor cu privire la modificarile survenite in urma
Deciziilor nr. 601/2020 si nr. 795/2020 ale Curtii Constitutionale,
intrarii in vigoare a noului Cod Civil si a noului Cod de Procedura
Civila, Tn urma intrdrii in vigoare a Legii nr. 140/2023, concretizate in
formularea cererilor necontencioase de autorizare a actelor juridice
de catre Instanta de Tuteld, cereri de instituire a curatelei, conform
art. 178 din Codul Civil si a altei masuri de protectiei juridica

380

33.

Deplasdrile pe teren efectuate de reprezentantii serviciului in
vederea solutionadrii problemelor legate de natura activitatii
Autoritatii Tutelare si a consilierii de specialitate(furnizare informatii
pe teren, culegere de informatii de la diverse persoane fizice sau
juridice, consilierea partilor la domiciliu, constatarea conditiilor de
locuit, etc.)

1890
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OBIECTIVE MAJORE PE ANUL 2023

Nr.
Obiective
Crt.
Ocrotirea persoanelor lipsite de capacitatea de exercitiu a drepturilor, a persoanelor
1 cu capacitate de exercitiu restransa, precum si a acelor persoane care, desi au
' capacitate deplina de exercitiu, se afla in imposibilitatea de a-si exercita drepturi si de
a-si apara interesele, potrivit legislatiei in vigoare.
Ocrotirea intereselor personale si patrimoniale ale persoanelor varstnice prin asistarea
2. N . R .
la incheierea contractelor de intrefinere
Asigurarea si promovarea unei bune colaborari cu institutiile si autoritatile cu atributii
3 privind protectia categoriilor de persoane ocrotite in cadrul serviciului

RAPORT DE ACTIVITATE PENTRU ANUL 2022
DIRECTIA PATRIMONIU

Cu mentiunea ca aceasta directie a fost in subordinea mea, fiind coordonata,
indrumata pe perioada 01.01.2022-05.07.2022




Directia Patrimoniu este condusd de Cristian Frantescu, in calitate de director si are

urmatoarea structura:

— Serviciul Locuinte si Preemtiuni

— Biroul Cladiri, Terenuri

— Biroul Administrare Spatii Utilitare, Servicii Conexe si Contracte Garaje

— Biroul Urmarire Contracte si Eliberare Domeniul Public

— Compartimentul Spatii cu Altd Destinatie

— Compartimentul Carte Funciard. Cadastru

COMPARTIMENTUL SPATII CU ALTA DESTINATIE
Compartimentul Spatii cu Altda Destinatie se subordoneaza direct directorului

Directiei Patrimoniu, si-au desfasurat activitatea 4 consilieri .

OBIECTUL DE ACTIVITATE:

Atributiile compartimentului sunt in domeniul administrarii si  valorificarii
patrimonului din domeniul public si privat al Consiliului Local al Municipiului Timisoara, cu
privire la spatiile cu altd destinatie decat aceea de locuinta.

Administrarea si valorificarea patrimoniului din domeniul public si privat al
Municipiului Timisoara consta in derularea activitatii de inchiriere, darea in administrare a
spatiilor cu altd destinatie temporar disponibile aflate in patrimoniul Municipiului Timisoara.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2022

In vederea indeplinirii obiectivelor legate de evidenta , administrarea si valorificarea
spatiilor cu altd destinatie decat aceea de locuinta din proprietatea Statului Roman aflate in
administrarea si folosinta Consiliului Local al Municipiului Timisoara , precum si a celor
aflate in domeniul public si privat al Municipiului Timisoara , in perioada 01.01.2022-
31.12.2022, Compartimentul Spatii cu altd Destinatie a realizat in urmatoarele activitati :

- Au fost intocmite 66 proiecte de hotdrare privind prelungirea contractelor de
inchiriere existente, atribuirea prin inchiriere a spatiilor catre ONG, Fundatii , Asociatii ,
prelungire folosinta gratuita ;

Ca urmare a modificarilor organigramei PMT si modificarilor in structurile
organigramice au fost actualizate procedurile operationale PO-128-Administrarea si
valorificarea spatiilor cu altd destinatie si PO-182—Organizarea si desfasurarea licitatiei
spatiilor cu altd destinatie si a fost acualizatd procedura operationala PO128- Administrarea
si valorificarea spatiilor cu alta destinatie .

- A fost intocmitd 1 procedura de licitatie chioscuri si tonete ;

- A fost intocmitd o procedura vanzare spatii ;

- A fost Intocmita si inaintatd spre aprobarea comisie SAD o documentatie de licitatie
in vederea vanzarii unor SAD-uri ;

- A fost restituita o garantie de participare la licitatie ;

- Au fost intocmite 5 referate de intocmire a unor lucrari top-cadastrale;

- Au fost verificate pe teren 55 spatii ;

- A fost eliberat catre terti un acord ptr. asociatii ;



- Au fost intocmite 170 adrese interne de verificare litigii si revendicari referitoare la
SAD-urt;

- Au fost formulate 327 raspunsuri la solicitirile petentilor si alte structuri de
specialitate ale PMT ;

- Au fost efectuate 40 predari-primiri de spatii;

- Au fost intocmite 6 contracte Inchiriere ;

- Au fost intocmite 15 contracte de atribuire in folosinta gratuita -comodat ;

- Au fost intocmite 8 contracte administrare;

- Au fost intocmite 3 contracte vanzare cabinete medicale;

- S-au transmis catre terti 11 notificari vizadnd eliberari spatii, plata chirie, plata
intretinere asociatie proprietari ;

- Au fost intocmite 66 acte aditionale de prelungire a contractelor de inchiriere si
modificare a unor clauze contractuale;

- Au fost organizate 14 sedinte ale comisiei SAD a caror hotarari s-au materializat in
14 procese verbale ale comisiei SAD si 20 extrase din PV al comisiei SAD;

- Au fost formulate si inaintate petentilor 169 raspunsuri privind analiza cererilor
supuse analizei comisie SAD si hotararilor acestei comisii;

- Au fost Intocmite 22 referate plati diverse catre asociatiile de proprietari ;

- Reprezentantii compartimentului au participat la 4 expertize judiciare ;

- Au fost organizate 3 sedinte ale comisiei de vanzare a cabinetelor medicale cf. OUG
nr.68/2008 , 3 sedinte ale comisiei de vanzare spatii pe Legea nr.550/2002;

- Reprezentantii C-SAD au asigurat secretariatul a 9 sedinte de negociere cu tertii si
intocmirea a 9 procese verbale ale acestor sedinte ;

- Reprezentantii compartimentului au participat la 3 sedinte ale comisiei de evaluare a
Compartimentului Scoli Spitale si 2 sedinte ale comisiei de organizare a Tirgului de Craciun

- Au fost intocmite 3 note de audiente ;

- Au fost intocmite 6 note de informare referitoare la diverse spatii ;

- Au fost formulate 15 puncte de vedere la serviciul juridic referitoare la diverse litigii
vizand SAD-uri;

- S-au Intocmit 19 raspunsuri privind neexercitarea dreptului de preemtiune ;

- Au fost intocmite 4 referate de incetare /reziliere contracte ;

- Pentru clarificarea situatiei juridice a unor spatii au fost intocmite 61 adrese si cereri
obtinere CF , 4 cereri intabuldari HCLMT la OCPI si de corectare erori materiale in CF ;

- Au fost formulate 12 raspunsuri la solicitarile beneficiarilor Legii nr.341/2004 ;

- Au fost elaborate 35 propuneri , angajamente ordonantari plata pentru diverse plati ;

- Au fost realizate 7 comenzi evaluare SAD-urti;

- Au fost formulate 2 raspunsuri la sesizari /reclamatii

- Au fost intocmite 5 raspunsuri la cererile pe Legea nr.544/2001;

- Au fost formulate obiective , raspunsuri indeplinire obiective,plan de actiune
compartiment;

- In cadrul compartmentului au fost intocmite 31 situatii ce vizeaza SA-urile solicitate
de catre Camera de Conturi , Biroul Audit , Managementul Calitatii, conducerea PMT;
Consilieri locali -membrii ai comisiei SAD.

- A fost finalizatd inventarierea anuala 2021 si inaintat PV inventariere 2021 al
subcomisiei 3;



5. OBIECTIVE MAJORE PE ANUL 2023
- Vanzarea in baza Legii nr.550/2002 a spatiilor propuse si aprobate pentru vanzare;
- Organizarea a 2 proceduri de licitatie conform OG nr. 57/2019 pentru spatiile
libere care se vor propune pentru inchiriere prin licitatie ;
- Evacuarea din spatiu a chiriasilor care ocupd fara titlu legal spatiile din evidenta
structurii noastre si valorificarea acestora ;
- Imbunatatirea/revizuirea procedurilor de lucru ale compartimentului ca urmare a
digitalizarii proceselor si modificarilor organigramice ;

BIROU ADMINISTRARE SPATII UTILITARE, SERVICII CONEXE
si CONTRACTE GARAJE

Directia Patrimoniu are in subordine Biroul Administrare Spatii Utilitare, Servicii
Conexe si Contracte Garaje.
Biroul Administrare Spatii Utilitare, Servicii Conexe si Contracte Garaje este condus
de d-na ing. Otilia Sirca.
Personalul biroului cuprinde 1 post de conducere si 9 posturi de executie, respectiv:
- Garaje — 2 posturi de executie
- Spatii Utilitare — 1 post de executie
- Cimitire si Coserit — 6 posturi de executie (din care 3 posturi muncitor
calificat-cosar)

OBIECTUL DE ACTIVITATE

Biroul Garaje, Cimitire , Coserit si Spatii Utilitare are ca obiect de activitate
inchirierea terenurilor aferente garajelor construite pe raza Municipiului Timisoara,
demolarea garajelor edificate pe terenul Municipului Timigoara pentru care s-a declarat
interesul public local asupra terenului in vederea reamenajarii zonei, administrarea
cimitirelor aparfinaind Municipiului Timisoara, asigurarea cdtre populatie a serviciilor de
coserit, punerea la dispozitie cdtre populatie a WC-urilor publice si ecologice, Intocmirea
documentatiilor necesare demolarii garajelor aflate pe terenul Municipiului Timisoara,
efectuarii reparatiilor si avariilor aparute la WC-urile publice fiind executate prin Contractul
nr. SC2017-14663/15.06.2017 ,,Reparatii si intretinere a imobilelor detinute sau aflate in
administrarea municipiului Timisoara, a infrastructurii din incinta lor precum si eliberarea
bunurilor rezultate din evacuari, demolare imobile si alte constructii, ridicat rulote si obiecte
mari abandonate, manipulare, transport si depozitare”, incheiat cu S.C.COLTERM S.A.

SINTEZA ACTIVITATII

- INCHIRIERE/CONCESIUNE TEREN AFERENT GARAJELOR:

Pe terenurile din domeniul public sau privat al Municipiului Timisoara, exista un
numar de 3548 - garaje, din care:



- 2252 garaje construite de catre persoane fizice/juridice care au in derulare contracte de
inchiriere/concesiune pentru terenul de sub constructie;
- 187 garaje construite de catre persoane fizice/juridice care au in procedurda de reinoire
contracte de inchiriere pentru terenul de sub constructie;
- 426 garaje pentru care se vor transmite notificari pentru incheierea/reinoirea contractelor
de inchiriere pentru terenul aferent garajelor;
- 683 garaje construite de catre persoane fizice care nu au contracte de
concesiune/inchiriere pentru terenul de sub constructie, dar care achita o chirie stabilita la
nivelul taxei de concesiune, deoarece terenul este revendicat in baza Legii 1/2000, Legii
247/2005, Legii 8/1991 si a Legii 10/2001, dosare de revendicare nesolutionate pana in
prezent sau sunt in litigiu.

Au fost verificate un numar de 1435 de solicitari de intocmire a contractelor de
inchiriere pentru terenul aferent garajelor impreund cu documentatiile aferente acestor
solicitari, fiind intocmite contracte de inchiriere.

- DEMOLARE GARAJE

In anul 2022 a fost demarata desfiintarea constructiilor cu destinatia de garaj situate in
zona str. Cabucet si este in curs de finalizare actiunea de demolare a garajelor in vederea
realizarii lucrarilor de reamenajare a zonei pentru care s-a declarat interesul public local prin
Hotararea Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 406/02.08.2022. Astfel vor fi
desfiintate un numar de 38 de garaje.

Este in derulare demolarea garajelor amplasate in Timisoara Piata Victoriei nr.5, pe
parcela de teren cu nr.top.202/2, 202/3, 202/4, a caror demolare a fost suspendata de catre
instanta de judecata, urmand a se relua dupa solutionarea litigiilor daca instanta de judecata
nu va dispune anularea demolarii.

- Au fost intocmite, verificate si urmarite lucrarile de demolare a garajelor situate in zona

str. Cabucet, fiind predate la Colterm pentru executare lucrari de demolare a 25 de garaje din
cele 38 din aceata locatie, demolare care se va face 1in baza Contractului nr. SC2017-
14663/15.06.2017 ,,Reparatii si intretinere a imobilelor detinute sau aflate in administrarea
municipiului Timisoara, a infrastructurii din incinta lor precum si eliberarea bunurilor
rezultate din evacuari, demolare imobile si alte constructii, ridicat rulote si obiecte mari
abandonate, manipulare, transport si depozitare”.

In cursul anului 2022 s-au verificat si identificat alte locatii unde urmeazi si se
execute lucrari de demolare a garajelor, respectiv:

- Zona cuprinsad intre strazile: Calea Sagului, bv. Liviu Rebreanu, str. Hebe, str.
Izlaz, Str. Victor Hugo si Str. Ana Ipatescu;

- Zona Intrarea Doinei;

- Zona Bv. General Dragalina, Str. Nicolae Titulescu si Bv. Republicii;

- Zona OPiata 700- Str. Paris;

- Zona Bv. Dambovita;

- Zona Circumvalatiunii- Bv. Gheorghe Lazar nr. 36-38- str. Teiului, Intrarea
Umbroasa- Aleea Libelulei;

-CIMITIRE SI COSERIT

Primaria Municipiului Timisoara administreaza 6 cimitire §i anume :



1.) Cimitirul din str. Sever Bocu (fosta Calea Lipovei),

2.) Cimitirul din str. Stan Vidrighin (fosta Calea Buziasului),

3.) Cimitirul din str. Rusu Sirianu,

4.) Cimitirul din Calea Sagului,

5.) Cimitirul din str. Stuparilor,

6.) Cimitirul din str.Amurgului.

Administrarea acestor cimitire se face in baza Legii nr.102/2014 - privind cimitirele,

crematoriile umane si serviciile funerare si a normelor metodologice aprobate prin H.G.
nr.741/12.10.2016 - pentru aprobarea Normelor tehnice si sanitare privind serviciile funerare,
inhumarea, incinerarea, transportul, deshumarea si reinhumarea cadavrelor umane,
cimitirele, crematoriile umane, precum i criteriile profesionale pe care trebuie sa le
indeplineasca prestatorii de servicii funerare si nivelul fondului de garantare, precum si in
baza Regulamentului de functionare a cimitirelor si crematoriilor apartindnd Primariei

Municipiului Timisoara aprobat prin Hotdrarea nr. 354/25.10.2011 si Hotararea
nr.8/14.01.2020.

In anul 2022 s-au inhumat 1403 decedati in cimitirele din str. Sever Bocu, str. Rusu
Sirtanu, Calea Sagului si str. Stuparilor, taxele de inhumare fiind achitate de clienti
Municipiului Timisoara prin casieria din Bld. 3August 1919, Nr. 17. In cimitirul situat in Str.
Stan Vidrighin, in anul 2022 s-au inhumat 497 decedati. In anul 2022, in toate cimitirele
administrate de Municipiul Timisoara s-au inhumat 1900 decedati.

Pentru concesionare si reconcesionare locuri de veci in cimitire s-a incasat in contul
Municipiului Timisoara suma de 834.995,75 lei inclusiv TVA. Pentru plata permiselor de
lucru a constructiilor funerare din cimitire s-a incasat in contul Municipiului Timisoara suma
de 12.693,33 lei inclusiv TVA. Totalul cumulat incasat in contul Municipiului Timisoara
este de 847.689,07 lei inclusiv TVA.

Totodata prin grija Primariei Municipiului Timisoara au fost inhumate in cimitirul de
pe Str.Amurgului-Calea Lipovei, un numar de 51 de persoane fara apartinatori sau fara
identitate, care au decedat pe raza Municipiului Timisoara.

S-au preluat si solutionat 821 solicitari primite prin Serviciul de Relationare Directa cu
Cetatenii al Primariei Municipiului Timisoara, din care 680 solicitari au fost pentru
transcrierea concesiunii locului de veci, 19 solicitari au fost pentru acordarea de gratuitate a
locului de veci conform legilor in vigoare, 39 adeverinte pentru transportul din strainatate a
urnelor cu cenusa defunctilor si pentru adeverinte locuri de veci pentru notar - succesiune,
133 permise de lucru pentru executarea de lucrari funerare, 30 cereri-sesizari si 22 alte
solicitari legate de locuri de veci din cimitirele apartinand Primariei Municipiului Timisoara.

In anul 2022, s-au contractat prin achizitie directd servicii necesare inhumarii in
cimitirele publice umane situate in str. Sever Bocu (fosta Calea Lipovei), Str. Stuparilor,
Calea Sagului si Str. Rusu Sirianu pe o perioada de 6 luni, cu S.C. DENISALEX S.R.L. fiind
incheiat Contractul nr. 121/31.12.2021 in valoare de 16.100 lei fara T.V.A. In anul 2022 s-a



incasat in contul Municipiului Timigoara suma de 662.801,64 lei inclusiv TVA. din taxele de
inhumare din cimitirele situate in str. Sever Bocu, Str. Stuparilor, Calea Sagului si Str. Rusu
Sirianu. Curatenia in aceste cimitire, s-a efectuat de S.C. DENISALEX S.R.L. Plata
utilitatilor (apa — canal, energie electrica) si plata ridicarii gunoiului si a resturilor vegetale
din deponeele cimitirelor, Tn aceste cimitire au fost achitate prin grija Primariei Municipiului
Timisoara.

Este in derulare procedura de achizitie prin licitatie a serviciilor funerare si de
curatenie pentru Cimitirele: Calea Lipovei, Cimitirul Saracilor si Cimitirul Stuparilor- Lotul
1 si Calea Sagului si din strada Rusu Sirian- Lotul 2, in conformitate cu Hotararea
Consiliului Local a Municipiului timisoara nr. 346/26.07.2022 - privind delegarea de
gestiune prin concesionare a serviciului public privind prestarea de servicii si activitafi
necesare exploatdrii si intretinerii cimitirelor umane din Municipiul Timisoara: Cimitirul
Calea Lipovei, Cimitirul Saracilor, Cimitirul Stuparilor, Calea Sagului si Cimitirul Rusu
Sirianu.

Serviciile funerare in cimitirul din Strada Stan Vidrighin (Calea Buziasului), sunt
prestate de catre SC. ADH MATKONS S.R.L. prin contractual de concesiune nr.
95/25.05.2020, atribuit prin licitatie deschisa. Serviciile funerare, de curatenie, lucrarile si
bunurile necesare realizarii serviciilor funerare din cimitir sunt preluate de catre SC. ADH
MATKONS S.R.L.

Serviciile funerare in cimitirul din Strada Stan Vidrighin (Calea Buziasului), sunt
prestate de catre SC. ADH MATKONS S.R.L. prin contractual de concesiune nr.
95/25.05.2020, curatenia si plata utilitatilor in acest cimitir, s-a efectuat de SC. ADH
MATKONS S.R.L.

In cursul anului 2022 s-au incheiat un numir de 193 conventii pentru prestarea
serviciilor de coserit cu persoane fizice si juridice, pentru un nr. de 193 cosuri de fum, din
totalul de 430 conventii de coserit valabile la finele anului si au fost verificate/curatate toate
cosurile de fum solicitate prin commanda telefonica, pentru care exista incheiate conventii de
curatare a cosului de fum.Veniturile incasate din activitatea de coserit sunt de 11.580 lei
inclusiv TVA rezultate din incasari conventii pentru prestarea serviciilor de coserit.

-SPATII UTILITARE

Toaletele publice administrate de Primaria Municipiului au fost aprovizionate cu materialele
de curatenie si igienizare necesare bunului mers al acestei activitati.

In Municipiul Timisoara exista 12 WC-uri Publice administrate de Primaria Municipiului, la
care

accesul cetatenilor este gratuit, aflate in urmatoarele locatii :



1) Piata UNIRII- orar de functionare: martie— noiembrie orele 07.00-23.00 (inclusiv saimbata
si duminica), decembrie-februarie orele 08.00-20.00

2) Piata TRAIAN- orar de functionare: martie— noiembrie orele 07.00-23.00 (Luni-Vineri,
sambata si duminica fiind inchis)- decembrie-februarie orele 08.00-20.00

3) Parcul BOTANIC- orar de functionare: martie— noiembrie orele 07.00-23.00 (inclusiv
sambata si duminica)- decembrie-februarie orele 09.00-17.00

4) Piata TEPES VODA- orar de functionare zilnic, luni — vineri orele 7.00-15.00- obiectiv
inchis temporar

5) PARC CENTRAL -orar de functionare: martie— noiembrie orele 07.00-23.00 (inclusiv
sambata si duminicd), decembrie-februarie orele 09.00-17.00(de luni pana vineri, simbata si
duminica-inchis)

6) str. CIPRIAN PORUMBESCU -orar de functionare: martie— noiembrie orele 07.00-23.00
(de luni pana vineri, sambata si duminica -inchis), decembrie-februarie orele 08.00-16.00 (de
luni pana vineri, simbata si duminica -inchis)

7) str. IULIU MANIU- orar de functionare: martie— noiembrie orele 07.00-23.00 (de luni
pana vineri, simbata si duminica -inchis), decembrie-februarie orele 08.00-16.00 (de luni
pana vineri, sambata si duminica -inchis)

8) Parcul UZINEI -orar de functionare: martie— noiembrie orele 07.00-23.00 (inclusiv
sambata si duminica), decembrie-februarie orele 09.00-17.00 (de Iuni pana vineri, sambata si
duminica —inchis)

9) Parcul CARMEN SYLVA -orar de functionare: martie— noiembrie orele 07.00-23.00
(inclusiv sambata si duminica), decembrie-februarie orele 09.00-17.00

10) Parcul COPIILOR -(2 grupuri sanitare) orar de functionare: martie— noiembrie orele
07.00-23.00 (inclusiv sambata si duminica), decembrie-februarie orele 10.00-18.00 (inclusiv
sambata si duminica)

11) Parcul ROZELOR- orar de functionare: martie— noiembrie orele 07.00-23.00 (inclusiv
sambata si duminica), decembrie-februarie orele 09.00-17.00 (inclusiv sambata si duminica)

12) Piata Victoriei- orar de functionare ianuarie— decembrie orele 07.00-23.00 (inclusiv
sambata si duminica)

Activitatea de curatenie a imobilelor in care 1si desfasoara activitatea aparatul de
specialitate al Primarului, a activitatii de curatenie a Complexului Sportiv Bega, a Salii
Olimpia si a activitatii de curdtenie a WC-urilor publice este asigurata de catre Societatea
Horticultura S.A. in baza contractului de prestari servicii incheiat cu acestia .

In cadrul programului ,Reabilitarea infrastructurii publice urbane a malurilor

Canalului Bega” au fost amplasate un numar de 28 toalete ecologice in 14 locatii, iar pentru



intretinerea acestora a fost achizitionat prin licitatie serviciul “Intretinerea toaletelor
ecologice mobile prevazute in proiectul “Reabilitarea infrastructurii publice urbane a
malurilor Canalului Bega” prin procedura de achizitie directa, fiind incheiat cu S.C. EURO
ECOLOGIC S.R.L., Contractul nr. 56/29.06.2021, in valoare de 72.000 lei fara TVA.

In cursul anului 2022 au fost intocmite un numir de 11 comenzi pentru avarii si
reparatii ale toaletelor publice din urméatoarele locatii:

- 4 comenzi pentru avarii WC public Piata Victoriei;

- 1 comanda pentru reparatii la WC public Parc Carmen Sylva;
- 2 comanda pentru avarii WC public Parcul Botanic;

- 1 Comanda pentru avarii WC public Parcul Rozelor;

- 2 comenzi pentru avarii WC public parcul Copiilor;

- 1 comanda pentru avarii WC public Piata Unirti,

fiind predate la Colterm pentru executare lucrari de reparatii in baza Contractului nr.
SC2017-14663/15.06.2017 ,,Reparatii si intretinere a imobilelor detinute sau aflate in
administrarea municipiului Timisoara, a infrastructurii din incinta lor precum si eliberarea
bunurilor rezultate din evacuari, demolare imobile si alte constructii, ridicat rulote si obiecte
mari abandonate, manipulare, transport si depozitare”.

OBIECTIVE MAJORE PE ANUL 2023

SPATII UTILITARE

- Reabilitarea si efectuarea de reparatii capitale la WC-urile publice situate in: P-ta. Tepes
Voda, Parcul Botanic, Parcul Central, Str. Ciprian Porumbescu, Parcul Carmen Sylva si Bv.
luliu Maniu.

- Achizitionarea a patru toalete ecologice automate, racordabile cu autospalare, care vor fi
amplasate Tn parcuri §i zone aglomerate ale Municipiului Timisoara.

CIMITIRE si COSERIT:

- completarea si corelarea bazei de date din sistem informatic a locurilor de veci cu situatia
existenta in teren,

- completarea bazei de date din sistem informatic a conventiilor de prestarii servicii de
curatare si verificare a cosurilor de fum,;

- elaborarea unui nou regulament de administrare si functionare a cimitirelor apartinand
Primériei Municipiului Timigoara, conform Legii 102/2014, privind cimitirele, crematoriile
umane si serviciile funerare si a normelor tehnice si sanitare aprobate prin Hotadrarea
Guvernului Romaniei nr. 741/12.10.2016, privind serviciile funerare, inhumarea, incinerarea,
transportul, deshumarea si reinhumarea cadavrelor umane, cimitirele, crematoriile umane,



precum si criteriile profesionale pe care trebuie sa le Indeplineascd prestatorii de servicii
funerare si nivelul fondului de garantare
- propunerea unui proiect de hotdrare privind indexarea tarifelor serviciilor funerare, a

locurilor de veci si permiselor de lucru in cimitirele aparfinand Primariei Municipiului
Timisoara

- finalizarea procedurii de delegare de gestiune a serviciilor funerare si de curatenie pentru
Cimitirul Calea Lipovei, Cimitirul Saracilor, Cimitirul Stuparilor, Cimitirul Calea Sagului si
Cimitirul Rusu Sirianu,

- infiintarea unui nou cimitir, deoarece gradul de ocupare a locurilor de veci din cimitirele
administrate de Primaria Municipiului Timisoara este de peste 99,9%.

INCHIRIERE/CONCESIUNE TEREN AFERENT GARAJELOR:
- identificarea garajelor construite pe terenuri aflate in domeniul public sau privat al

Municipiului Timisoara, unde urmeaza sa se efectueze lucrari de sistematizare si
modernizare a zonel, in vederea demolarii acestora

BIROUL CLADIRI, TERENURI

Biroul Cladiri, Terenuri are structura de personal 1+7 (1 consilier superior, 1 consilier
principal, 1 consilieri asistent, 1 referent de specialitate, 2 referenti, (1 consilier principal este
in concediu prenatal) si este coordonat de citre Sef Birou ing. Cilin Nicusor PIRVA.

OBIECTUL DE ACTIVITATE AL BIROULUI

— Identificarea, inregistrarea , verificarea in teren, publicitatea imobiliara si valorificarea
terenurilor aflate In proprietate publicd (domeniul public si privat) al municipiului
Timisoara, precum si proprietatea statului roman in administrarea/folosinta Consiliului
Local al Municipiului Timisoara;

— Constituirea bazei de date actualizate cu privire la terenurilor aferente constructiilor
instrainate in baza Legii nr. 112/1955 , Legii nr. 79/1997

— Inchirieazi si intocmeste contracte de inchiriere la terenurilor aferente constructiilor
instrainate in baza Legii nr. 112/1955,Legii nr. 79/1997 , incasarea §i urmadrirea
clauzelor contractuale din contracte;concesionarea acestor terenuri in vederea
extinderii constructiilor

— Colaboreaza cu Directia Economicd 1n vederea Inregistrarii , evaludrii si impunerii
terenurilor aflate in proprietatea publicd al Municipiului Timisoara, precum si
proprietatea Statului Roman in administrarea / folosinta Consiliului Local

— Participa la inventarierea proprietatii private si publice a Municipiului Timisoara,

— FElaboreaza si sustine proiectele de hotarari an domeniul de activitate



— Asigura realizarea tuturor masurilor stabilite prin Hotarari ale Consiliului Local sau

prin Dispozitii ale Primarului cu privire la patrimoniul municipiului

— Asigura legatura cu OCPI Timis si Serviciul de Carte Funciara Timisoara pentru

crearea bazei de date si a schimbului de informatii privind evidenta electronica si
transmiterea acestor date cu privire la bunurile aflate in patrimoniului Municipiului
Timisoara

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2022

in cadrul biroului pe parcursul anuui 2022 s-au realizat urmitoarele actiuni:

a) Au fost promovate 76 proiecte Hotarari a Consiliului Local, intocmite 30 documentatii

topo cadastru, 20 expertize tehnice cu participare si punct de vedere, s-a raspuns la 6
solicitdri in temeiul Legii 544/2001, la 2673 adrese depuse de catre cetateni, s-au
intocmit 10 contracte de concesiune/ darea in platd / Act aditional contract concesiune
pentru extindere constructii pe terenul proprietatea Municipiul Timisoara, 220 —
contracte inchiriere teren aferent constructiilor instrainate in temeiul Legii 112/1995,
s-au eliberat 125 acorduri/avize, 363 adeverinte de revendicare conform Legii
10/2001 si OUG 94/2000 transmise catre petenti si structuri de specialitate din cadrul
PMT, au fost solicitate 2600 eliberari carti funciare.

b) S-au atribuit parcele in baza Legii nr. 15/2003 privind sprijinul acordat tinerilor pentru

construirea unei locuinte proprietate personal. Sunt propuse 125 parcele din care 66
parcele au fost atribuite, 26 sunt in curs de atribuire , pentru 12 exista procese pe rol,
21 solicitari nu au actualizat dosarul depus initial si exista 3 renuntari.

C) S-a finalizat schimbul de imobil cladiri situate in Timisoara, Aerodromul Cioca cu

Consiliul Judetean Timis

d) Incheiere act aditional de delegare a serviciilor citre SC Piete SA pe o perioadi de 6

luni

OBIECTIVE PE ANUL 2023:

Reglementare juridica si topo-cadastru a imobilelor din zona Kuncz, ceea ce

presupune:

- Proiect hotarare consiliu local de trecere din domeniul public in domeniul privat

- Documentatie topo- cadastrala

Reglementare padure- parc:

- Promovarea unui HCL care se va constitui ca o cerere adresatd Guvernului prin
care solicitam trecerea liniilor parcelare si liniillor electrice in propietatea
Municipiului Timisoara. Mentiondam ca prin HG 790/24.09.2020 s a aprobat
trecerea suprafetei de 5198412 mp fond forestier, exclusiv suprafata liniilor
parcelare si a liniilor electrice din proprietatea Statului Romén si administrarea
RNP- Romsilva in proprietatea Municipiului Timisoara si in administrarea
Consiliului Local.

Reglementarea terenului folosit de catre persoane juridice si incasat prin fise de calcul

Digitalizarea activitatii s1  proceselor generate de catre Biroul Cladiri prin

transpunerea diferitelor tabele si informatii existente in cadrul biroului intr-un singur

program, precum s$i conectarea cu programele implementate de catre celelalte



structuri de specialitate din PMT si anume Mapys IMS , Mapwork , ASIS , ATLAS
WEB.

e Obtinerea de venituri din inchirierea terenurilor aferente constructiilor instrainate in
baza prevederilor Legii nr. 112/1995,a legii 79/1997, aflate in proprietatea sau
administrarea Municipiului Timigoara.

e Obtinerea de venituri din inchierea contractelor de concesiune si superficie cu
proprietarii de constructii aflate pe terenul proprietatea Municipiului Timisoara.

COMPARTIMENT CARTE FUNCIARA.CADASTRU

Compartimentul Carte Funciara si Cadastru se subordoneaza direct directorului
Directiei Patrimoniu si are in componenta 8 consilieri. Obiectul de activitate al
Compartimentului Carte Funciara si Cadastru este:

Verificarea, identificarea si propunerea de Hotarari ale Consiliului Local in vederea
includerii imobilelor aflate in proprietatea Statului Roman in domeniul public a Municipiului
Timisoara.

Intocmirea de planuri si relevee pentru bunurile imobile aflate in patrimoniul
Municipiului Timisoara.

Intocmirea documentatiilor cadastrale pentru intabularea in cartea funciari a bunurilor
aflate n patrimoniul municipiului Timisoara.

Intocmirea documentatiilor cadastrale pentru radierea din cartea funciara a imobilelor -
constructii care au fost demolate. Documentatiile prevazute la punctele b, ¢ si d, se vor
realiza prin/de catre, prestatorul de servicii topo cadastrale.

Asigura legatura cu OCPI Timis pentru crearea bazei de date si a schimbului de informatii
privind evidenta electronica si transmiterea acestor date cu privire la bunurile aflate in
patrimoniul municipiului Timisoara.

Intocmirea adeverintelor de: schimbare denumire stradd/ parcuri/ piete, schimbare numar
postal, atribuire denumire stradd, atribuire numar postal, de teren intravilan, dupa verificarea
documentatiei/actelor depuse si corelarea cu datele detinute in baza de date a biroului, in
vederea operarii modificarilor in cartea funciard prin OCPI Timis.

Formularea de raspunsuri catre beneficiari, la solicitarile de emitere a adeverintelor de
schimbare denumire/numar postal, adeverinte de teren intravilan care au la baza
documentatii incomplete sau necorespunzatoare.

Emiterea avizului unic pentru retele existente, pe baza avizelor eliberate de societatile
detindtoare de retele.

Efectuarea verificarilor pe teren pentru eliberarea adeverintelor de schimbare /atribuire
numere postale/denumiri strazi.

Exprimarea punctului de vedere tehnic (topo-cadastral), la solicitarea Serviciului Juridic ,
asupra raportului de expertiza tehnica in specialitatea topografie/cadastru, intocmit in
dosarele de instanta care au ca obiect actiuni ce tin de domeniul de activitate al biroului.
Exprimarea unui punct de vedere asupra documentatiilor topo-cadastrale, la solicitarea
compartimentelor care gestioneaza dosarele intocmite in baza prevederilor legilor restituirii:
Legea nr. 1/2000, Legea nr. 10/2001, Legea nr.247/2005, verificandu-se pe teren starea
terenului revendicat.

Eliberarea de extrase din planuri de situatie si planuri de incadrare in zona.



Identificarea de parcele/constructii si eliberarea de planuri de uz intern pentru toate
compartimentele din structura primariei.
Intocmeste referate si proiecte de hotdrari pentru studii si documentatii de cadastru.

1. Sinteza activitatii pentru anul 2022 a Compartimentului Carte Funciara si Cadastru (01.01-
31.12.2022):

A eliberat documente care fac obiectul de activitate al compartimentului, dupa cum
urmeaza:

- 1468 adeverinte de nomenclator stradal;

- 737 confirmari privind adresa administrativa a unui imobil;

- 63 adeverinte teren intravilan si incadrarea in teritoriul administrativ al Municipiului
Timisoara a unui imobil;

- 899 avize pentru retele existente ;

- 3537 planuri de situatie si planuri de incadrare in zona;

- 151 raspunsuri la diverse cereri privind: identificarea imobilelor la solicitarea Directiei
Politia Locala si a compartimentelor din cadrul primariei, puncte de vedere cu privire la
rapoartele de expertiza intocmite in dosarele juridice, puncte de vedere cu privire la dosarele
ce au ca obiect cererile depuse in baza legilor nr.10/2001, nr.247/2005, nr.18/1991,
nr.1/2000, L 544- conform competentelor si atributiilor Compartimentului Carte Funciara si
Cadastru;

- 27 proiecte de HCL

- 40 identificare teren pentru diverse

- 29 adeverinte domeniu public privat

- 15 cereri eliberare CU

- 20 semnare anexe OCPI

- 721 solicitari OCPI de extrase de carte funciara

- 124 solicitari documente din arhiva OCPI

- 82 modificari aprobate prin HCL, intabulate si inscrise in cartea funciarad

- 12 referat documentatie cadastrala

- 2 contract de administrare

- 4 contract de dare 1n folosinta gratuita
- a fost urmarit si gestionat modul de derulare al contractelor de prestari servicii in domeniul
topografiei si cadastrului. Au fost transmise catre firma prestatoare de servicii topO-
cadastrale un numar de 99 de comenzi(39 de comenzi pe Nord si 60 de comenzi pe Sud).

2. Obiective majore propuse pentru anul 2022:

Digitalizarea completa a procesului privind inregistrarea solicitarilor de eliberare a
adeverintelor de schimbare /atribuire numere postale/denumiri strazi si a planurilor de
situatie/incadrare in zona.

3. Gradul de realizare a investitiilor.
Nu se aplica.

BIROUL URMARIRE CONTRACTE SI ELIBERARE DOMENIUL PUBLIC

Biroul Urmarire Contracte si Eliberare Domeniul Public are in componenta 3 posturi
de executie, dar activeaza doar 1 consilier.

OBIECTUL DE ACTIVITATE AL COMPARTIMENTULUI



Activitatea compartimentului este reglementata prin urmatoarele atributii :
- Intocmirea in vederea aprobarii Regulamentului privind procedura de desfiintare pe

cale administrativa a constructiilor amplasate pe domeniul public si privat al Municipiului
Timisoara, sau a Statului Roman, executate fara forme legale, abandonate, a caror
contracte au expirat sau au fost reziliate si ridicarea mobilierului stradal neautorizat;

- Intocmirea in vederea aprobarii procedurile:

Procedura privind gestionarea bazei de date cuprinzand contractele monitorizate la
nivelul Biroului urmariri contracte si eliberarea domeniului public

Procedura privind modul de gestionare/monitorizare/urmarire a indeplinirii
obligatiilor /clauzelor contractuale

Procedura pentru declararea bunurilor provenite din eliberarea domeniului public,
nerevendicate, abandonate

Procedura pentru desfiintarea constructiilor amplasate pe domeniul public/
privat al statului / municipiului timisoara

Procedura pentru recuperarea bunurilor rezultate in urma eliberarii domeniului public;

SINTEZA ACTIVITATII
- 34 raspunsuri elaborate si transmise referitor la adresele si sesizarile repartizate;

- 541 activitati de verificare a contractelor in ceea ce priveste respectarea
clauzelor nefinanciare din contractele privind valorificarea patrimoniului existente in
baza de date din programul ATLAS;

- 69 verificari in teren pentru aducerea la indeplinire a Dispozitiilor emise de
catre Primar;

- 4 participari la punerea in executare a Dispozitiei primarului de eliberare a
domeniului public si intocmirea documentelor aferente;

- 3 participarea la restituirea bunurilor ridicate cu ocazia eliberarii domeniului
public si intocmirea documentelor aferente;

- 1 comunicare in vederea recuperdrii cheltuielilor ocazionate cu eliberarea
domeniului public;

- 3 participari sedintele de lucru, potrivit domeniului de competente. Aducerea la
indeplinire a lucrarilor si sarcinilor repartizate, in termenele stabilite;

- Colaborarea cu celelalte compartimente din cadrul Primariei in vederea
realizarii activitatilor specifice, pentru atingerea obiectivelor stabilite la nivelul
institutiei.



SERVICIUL LOCUINTE SI PREEMTIUNI

COMPONENTA SERVICIULUI: 1+11
OBIECTUL DE ACTIVITATE

- administrarea locuintelor din fondul locativ de stat si a celor sociale din municipiul
Timisoara, vanzarea locuintelor din fondul locativ de stat si eliberarea adeverintelor cu
privire la dreptul de preemtiune la intentia proprietarilor de instrdinarea a imobilelor:

SINTEZA ACTIVITATII

- Analizare dosare si inscrierea a 286 persoane pe liste de prioritdti ale Primariei
Municipiului Timisoara.
- Analizare dosare si intocmire 61 fise de punctaj pentru cereri de inscriere pe listele de
prioritati care se vor Intocmi in anul 2022;
- Analizare dosare si intocmire 270 figse de punctaj de persoane care au depus cereri de
completare a dosarelor sau de reactualizare pentru inscriere pe listele de prioritati;
- Analizare dosare 22 solicitdri si 9 completari pentru inscrierea pe lista de prioritati in
vederea atribuirii unei locuinte construita prin A.N.L.
- Reanalizare dosare 57 solicitari pentru inscrierea pe lista de priorititi in vedereca
atribuirii unei locuinte construitd prin A.N.L. destinatd specialistilor in sanatate
- sedinta Comisiei de locuinte
e 81 de cazuri, incluzdnd locuinte devenite disponibile, anexe gospodaresti si
garaje
e 13 cazuri de modificare a contratelor
e 24 de prelungiri a contractelor incheiate pentru locuintele construite de catre
A.N.L. destinate inchirierii
e S-au emis un numar de 17 de repartitii
- au fost atribuite prin HCL 27 locuinte ANL, din care 1 din redistribuire si 26 repartitii
pentru Specialisti in sanatate
- intocmit 12 contracte de inchiriere noi
- intocmit 28 de contracte noi conform HCLMT nr.608/2019
- intocmit 26de contracte de inchiriere ca urmare a modificarilor intervenite
- intocmit 25 de acte aditionale la contractile de inchiriere
- S-au inventariat si verificat un numar de 1464 locuinte, 64 garaje si 130 anexe
gospodaresti;
- 1460 fise de verificare/procese verbale de constatare/informari;
- S-au transmis 46 de adrese pentru reparatii la imobilele aflate in evidenta
- S-au transmis 14 notificari prin intermediul executorului judecatoresc in vederea
eliberarii apartamentelor ocupate fara titlu de diferite persoane
- S-a intocmit 7 notificari pentru punerea in executare a sentintelor judecatoresti prin
acord de vointa



- S-au transmis 6 referate pentru punerea in executare a sentintelor judecatoresti de
evacuare

- S-au transmis 16 referate In vederea actionarii In instanta a persoanelor care ocupa fara
titlu locuintele, in vederea evacuadrii acestora si recuperarii taxei de lipsa folosinta;

- S-a participat la 7 evacuari efectuate de catre executorul judecatoresc;

- S-au propus si aprobat 41 de Hotarari de Consiliul Local;

- au fost verificate 690 de posibile cazuri de succesiune vacant;

- au fost transmise 4 solicitari de dezbatere a succesiunii vacante;

- s-au eliberat 119 adeverinte cu privire la dreptul de preemtiune din care 15 au
necesitat intocmire proiect de hotarare;

- S-au propus si au fost emise 8 Dispozitii ale Primarului in vederea evacudrii pe cale
administrativa a bunurilor fostilor chiriasi decedati;

- S-au transmis 120 de somatii/notificari catre chiriasii restanti la plata chiriei;

- urmarire lunara a Tncasarii ratelor pentru 243 contracte de vanzare-cumparare;

- s-a verificat si redactat un referat pentru dosarul administrativ de revendicare depus in
baza Legii nr.10/2011,

- S-au intocmit 1664 raspunsuri la solicitari adresate biroului nostru de catre petenti
persoane fizice sau juridice, alte compartimente/birouri din cadrul institutiei;

- S-au redactat si transmis 73 de adrese catre alte directii/servicii/birouri/institutii;

- S-au eliberat 61 adeverinte in vederea radierii ipotecii pentru imobilele cumparate in
baza Legii nr.112/1995;

- S-au eliberat 86 de adeverinte in vederea eliberarii cartilor de identitate;

- s-au eliberat 36 de acorduri cu privire la racordarea la Enel SA, Eon Gaz SA etc.;

- S-au intocmit 9 contracte de vanzare cumparare;

- S-au intocmit 232 adeverinte cu privire la neexercitarea dreptul de preemtiune

- au fost intocmite 31 de proiecte de hotarare cu privire la neexecitarea dreptului de
preemtiune, aprobate de catre Consiliul Local

- au fost verificate 320 de posibile cazuri de succesiune vacanta

- S-au urmarit lunar incasarile ratelor pentru 250 de contracte de vanzare-cumparare

- S-au incasat 31.336,13 lei, reprezentand chirii

- au fost verificate si achitate 16 solicitari de decontare sume reprezentand cota parte din
cheltuielile comune si reparatii/reabilitari imobile, pentru apartamentele situate in
condominii, aflate In proprietatea/administrarea Municipiului Timisoara

- S-au intocmit 15 referate privind includerea de sume in programul de investitii pentru
anul 2023

OBIECTIVE MAJORE PENTRU ANUL 2022

- urmarirea respectarii de catre chiriasi a prevederilor contractuale;

- urmarirea realizarii de noi blocuri pentru tineri de catre Agentia Nationald pentru
Locuinte, pe terenul situat in str. lon Ionescu de la Brad 1/E

- inaintare propunere elaborare “SF+PT “construire locuinte sociale, atragerea
fondurilor externe pentru construirea acestora

- identificare si propuneri de utilizare imobilelor (locuinte) aflate in proprictatea
UATM, provenite din succesiuni vacante

- verificarea stadiului de degradare a imobilelor aflate in evidenta, implicate 1n
proiectul Capitalda Culturala Europeand 2023, in vederea efectudrii reparatiilor



necesare pentru conservarea valorilor si caracterului istoric al zonelor istorice si de
protectie a acestora, prin implicarea Asociatiilor de proprietari.
- realizarea interconectarii bazelor de date

RAPORT DE ACTIVITATE PENTRU ANUL 2022

al Serviciului Sport si Baze Sportive

Obiectul de activitate al Serviciului Sport si Baze Sportive, privind activitatea sportiva,
consta in:

- gestionarea cu maxima eficientd a administrarii bazelor sportive aflate in proprietatea
Municipiului Timisoara: Sala Polivalenta ,,Constantin Jude’’(str. Aleea FC Ripensia nr.11),
Complexul Sportiv ,,Bega’’(str. Intrarea Zanelor nr. 2), Baza sportiva-Stadion rugby (str.
Pictor Theodor Aman, nr.11);

- asigurarea functionarii optime a infrastructurii, echipamentelor si instalatiilor bazelor
sportive administrate, pentru a asigura conditiile corespunzatoare desfasurarii activitatilor
sportive de performanta si recreative, activitdfilor culturale si educative care au loc in cadrul
acestor baze sportive;

- dezvoltarea bazei materiale a bazelor sportive prin promovarea obiectivelor de
investitii.

Activitatea Serviciului Sport si Baze Sportive s-a desfasurat in conformitate cu
procedurile operationale specifice si a avut ca scop indeplinirea eficientda a prevederilor
acestora:

- PO 61, referitoare la urmarirea lucrarilor de reparatii si intretinere a imobilelor din
domeniul public si privat ale Municipiului Timisoara;

- PO 63 privind administrarea bazelor sportive;

- 1L 04 referitoare la urmarirea calitatii apei la bazinul de inot din cadrul Complexului
Sporiv Bega.

I. Administrarea obiectivelor sportive

In perioada 01.01.2023 — 31.12.2023, au fost intreprinse actiuni privind administrarea
bazelor sportive aflate in proprietatea Primariei Municipiului Timisoara, dupa cum urmeaza:



1. Pentru activitatea sportiva de performanta la jocuri sportive si discipline sportive
individuale si alte activitati desfasurate in bazele sportive:
- Sala Polivalenta ,,Constantin Jude’’(str. Aleea FC Ripensia nr.11) cu teren de

joc/antrenamente cu suprafata parchet, tribuna 1500 locuri si anexe-vestiare;

- Complexul Sportiv ,,Bega’’(str. Intrarea Zanelor nr. 2) compus din sala de gimnastica si
bazinul de inot semiolimpic de 25 m;

- Baza sportiva — Stadionul de Rugby ” Gheroghe Rascanu™ (str. Pictor Theodor Aman,
nr.11) avand in structura teren de joc/antrenamente cu suprafata de iarba naturala, tribuna si
anexe-vestiare;

2. Principalele activitati/actiuni desfasurate pentru indeplinirea atributiilor:

2.1. S-au intocmit saptamanal, orarele de utilizare zilnicd a bazelor sportive pentru
activitati sportive si culturale, in baza programelor de pregatire, a calendarelor
competitionale si a solicitarilor depuse de cluburi sportive, asociatii sportive judetene pe
ramuri de sport, federafii sportive nationale/internationale, organizatii, institutii, avand
prioritate absoluta programele sportive de performanta;

2.2. S-a asigurat, cu personalul propriu, continuitatea functionarii echipamentelor si
instalatiilor bazelor sportive, reusindu-se asigurarea fara sincope, a conditiilor
corespunzdtoare pentru pregatirea sportiva, desfasurarea competitiilor sportive la jocuri si
discipline individuale de nivel national si international,

2.3. S-a asigurat, cu personalul propriu, suportul logistic si asistenta tehnica pentru
desfasurarca

optimd a activitatilor de pregatire sportivd si a competitiilor, respectiv a evenimentelor
culturale si educative in bazele sportive administrate;

2.4. S-au efectuat zilnic actiunile cuprinse in Instructiunea de lucru IL 4-uUrmarirea
calitatii apei la bazinul de inot din Complexul Sportiv ,,Bega”, privind tratarea si filtrarea
apei, asigurandu-se parametrii privind calitatea apei conform normativelor specifice, si
continuitatea activitatii de natatie;

2.5. S-au efectuat toate demersurile administrative necesare pentru executia in bazele
sportive a lucrdrilor de deratizari si dezinsectii, respectiv pentru verificdrile ISCIR la
echipamentele din dotare;

2.6. S-a gestionat executia financiara a contractelor/comenzilor privind punerea la
dispozitie a bazelor sportive, incheiate cu diversi utilizatori, pentru activitati sportive si
organizarea de evenimente culturale si educative.

3. Activitati sportive desfasurate in bazele sportive administrate



a). Sala Polivalentd ,,Constantin Jude” Timisoara:

In anul 2023 s-au desfasurat prioritar activititi de pregitire sportivi si meciuri

oficiale/amicale ale urmatoarelor echipe de jocuri sportive din cluburi /asociatii
sportive/federatii sportive:

Sport Club Municipal Timisoara:

sectia handbal masculin — echipa de seniori Liga Nationala — Liga Zimbrilor, Liga a Il
a— Divizia A, Juniori I, Juniori I, Juniori I11;

sectia de baschet masculin — echipa de seniori Liga Nationald de Baschet, U18, U15;
Club Sportiv de Fotbal CFR 1933 Timisoara, cu echipa de footsal masculin seniori
in Liga I Futsal si Juniori U19;

CNOPJ Timis - cu echipele de handbal juniori I si II;

C.S. Universitar Politehnica :

sectia baschet feminin Juniori U18 si Liga Nationala 3 vs 3;

sectia handbal masculin Liga a II a — Divizia A,

C.S.M. Timisoara — echipa de volei fete care evolueaza in Liga a Il a Vest,

Federasia Romana de Fotbal - Echipa Nationala de Futsal — antrenamente si
meciuri de pregstire

Federatia Romana de Baschet — antrenamente, meciuri amicale si de calificare atat
pentru feminin cat si masculin

FCC Baschet UAV Arad — Liga Nationala de Baschet Feminin

CSU Universitatea de Vest din Timisoara — echipa de handbal feminin Divizia A —
Ligaalla

Federatia Romana de Fotbal — Futsal

Federatia Romana de Baschet — feminin si masculin

Pe parcursul perioadei competitionale, 01.01.2023 — 31.12.2023, pentru pregatirea

sportiva si pentru desfasurarea competitiilor amicale si oficiale, respectiv a evenimentelor

sportive a fost alocat sdptdmanal (luni-vineri) in intervalul orar 06:30-23:00, un numar de

aproximativ 80 ore sdptdmanal, iar Tn weekend au fost alocate in medie un numar
aproximativ de 12 - 14 ore. Numarul mediu de antrenamente efectuate rezultat este de cca 40
antenamente/saptamana.

+¢ Statistic, Sala Polivalenta ,, Constantin Jude ” Timisoara a gazduit urmatoarele:

o Competitii sportive pentru echipe

Baschet masculin Liga Nationala si Alpe Adria Cup — 15 meciuri oficiale , 2 meciuri
amicale si 3 internationale ( SCM OHMA MOZZART BET Timisoara),

Baschet feminin Liga Nationala — 2 jocuri oficiale ( FCC Baschet UAV Arad),
Baschet masculin seniori — stagiu de pregatire ( Federatia Romana de Baschet)



Baschet feminin seniori — stagiu de pregatire + meci oficial ( Federatia Romana de
Baschet),

Futsal masculin Liga Nationala — 12 jocuri oficiale ( CFR 1933 Timisoara),

Handbal masculin Liga Nationala si Liga a II-a — 29 meciuri oficiale, 18 meciuri
amicale + Cupa Poli ( SCM Poli Timisoara , CSU Politehnica Timisoara),

Handbal feminin Liga a Il-a — 2 jocuri oficiale ( CSU Universitatea de Vest din
Timisoara),

Baschet feminin juniori — stagiu de pregatire + meci amical ( Federatia Roméana de
Baschet),

Baschet feminin juniori - 2 jocuri + 1 turneu ( CSU Politehnica Timisoara),

Baschet masculin juniori — 5 turnee ( SCM Ohma Mozzart Bet Timigoara),

Futsal masculin jr —4 jocuri ( CFR 1933 Timisoara),

Handbal masculin + feminin juniori — 10 meciuri oficiale + 10 meciuri amicale + 6
turnee (SCM Ohma Mozzart Bet Timisoara si CSU Politehnica Timisoara).

o Seminarii/conferinte/ congrese/ intruniri/ concerte

SC Fotbal Club Ripensia Timisoara SA

o Evenimente sportive

Directia Judeteand de Sport si Tineret in colaborare cu CS Academia de Judo -
International Judo Cup si Constantin Ali Bogdan Kids & Veterans Timisoara

Directia Judeteana de Sport si Tineret in colaborare cu CS Biea Promotion — Gala de
Box — Boxing Fight Championchip

Directia Judeteana de Sport si Tineret in colaborare cu Kong Tank Akademy MMA
Timisoara — Blood Fight League Interclub Promotion |

Clubul Sportiv Universitar Politehnica Timisoara — Turneul Final B al Campionatului
National de Baschet Feminin U18

Asociatia Judeteand de Handbal — Turneul Final Minihandbal baieti

Sport Club Municipal Timisoara — handbal — Memorialul Doina Cojocaru

Federatia Romana de Baschet — meci din campania FIBA Eurobasket 2025
PreQualifiers — bashet masculin + perioada de pregatire + meciuri amicale a lotului
national de baschet feminin — U16

Federatia Romana de Fotbal — Echipa Nationala de Futsal — cantonament

Penitenciarul Timisoara - Campionatul regional de fotbal al persoanelor private de
libertate

Camionatul Mondial de Dans Sportiv ” Grand Gala Romanian Dance Cup care
cuprinde : Cupa SporTim Dance editia a [X a st WDSF Romanian International Dance
Cup, editiaa VIl a”

Directia Judeteand de Sport si Tineret in colaborare cu Asociatia Memorialul
Revolutiei - Cupa Memorialul Revolutiei la minifotbal



- Federatia Romana de Baschet — meci pentru calificare in faza superiorda a FIBA
Women s Euro Basket — Qualifiers

o Evenimente culturale
- Asociatia Timisoara 2021 — Capitald Europeana a Culturii in colaborare cu Asociatia
Magic Suport - Festivalul International de Magie
- MEDIA GROUP SERVICES INTERNATIONAL SRL — concert Stefan Banica
- PFA Cretu R. Carmen — concert The Motans

b). Complexul Sportiv ,,Bega”:

S-au desfasurat doar activitdti de inot, gimnastica si karate de performantd, programe
de selectie, de catre urmatoarele structuri sportive:

- natatie: Clubul Sportiv Scolar nr.l1 Timisoara, Clubul Sportiv Municipal Timisoara,
Fundatia de Abilitare Speranta, Clubul de inot MASTERS Timisoara;

- gimnastica artistica: Clubul Sportiv Scolar nr.1 Timisoara.
-karate- ACS NIPPON M Timisoara.

Privind pregatirea sportiva de performanta, complexul sportiv a fost accesat
saptamanal ( luni — vineri, in perioada 01.01.2023 — 31.12.2023 de un numar de cca 2100 de
sportivi, iar in weekend ( sambata) numarul acestora a fost de cca. 250 - 300 persoane.

b).1. Bazinul de inot:

- Numarul sportivilor legitimati care s-au antrenat in grupele de avansati, performanta
si masters a fost de cca 1600.

- Programele ,,Miscare pentru Sanatate” - inot recreativ pentru populatie si ,,Veteranii
Masters”- Tnot pentru persoane varstnice , care au alocate un numar de 16 ore saptamanal, cu
o medie zilnica de participare de peste 150 persoane.

In conformitate cu solicitirile beneficiarilor, media zilnicd de ocupare a fost de 14 ore
(luni-vineri), iar pe saptamana s-au cumulat 76-78 ore, rezultand un grad foarte ridicat.

S-au desfasurat 4 evenimente sportive:



- Directia Judeteani de Sport si Tineret in colaborare cu Clubul de Inot Masters — 2,5k
Agua Challenge

- Directia Judeteani de Sport si Tineret in colaborare cu Clubul de Inot Masters — Cupa
Masters Timisoara Sprint

- Clubul Sportiv Scolar Nr.1 — Cupa Bega si Cupa Sprint

- Directia Judeteani de Sport si Tineret in colaborare cu Clubul de Inot Masters —
DKMT Euroregion Endurance Cup

b).2. Sala de gimnastica:

Sala de gimnastica a functionat, la capacitate maxima, s-au desfasurat activitagi de
pregatire sportiva, insumand un total cca. 45 de ore saptdmanal. Numarul sportivilor care s-
au antrenat in grupele de selectie, avansati, performanta, saptimanal ( luni — vineri) a
cumulat o cifri de peste 800 persoane/siptimana. Incepand cu luna iulie, in perioada
20.07.2020 — 13.09.2020 media zilnica a fost de 14 ore ( luni-vineri) iar pe sdptdmana s-au
acumulat 70 de ore.

S-a desfasurat 1 competitie:

- Cupa DKMT - organizatd de CSS Nr.1 Timisoara

c). Stadionul de rugby ,,Gheorghe Riscanu”:

S-au desfasurat antrenamente si meciuri oficiale / de pregatire sustinute de catre sportivil
Sport Club Municipal Timisoara — sectia de rugby — Echipa de seniori din Superliga de
Rugby cat si echipele de juniori.

Pentru Intretinerea bazelor sportive si asigurarea de conditii optime pentru

desfasurarea activitatilor sportive,culturale,etc au fost incheiate contractele aferente:

- Servicii de Intretinere a terenurilor de sport cu suprafata de iarba natural si a zonelor verzi
limitrofe acestora, din incinta Stadionului de rugby ”Gheorghe Rascanu;

- Sistem de filtrare, dozare — control si incalzire a apei la bazinul de inot din cadrul
Complexului Sportiv Bega;

- Gestionarea/urmarirea executiei lucrarilor de reparatii/avarii/intretinere la cladirile
bazelor sportive aflate in proprietatea Municipiului Timisoara.

In ceea ce priveste optimizarea activititilor desfisurate la bazele sportive, au fost
elaborate proiectele de hotarare de consiliu local i aprobate urmatoarele hotarari:



- HOTARAREA NR. 625 din data: 15.12.20212 — privind actualizarea tarifelor
aprobate prin HCL nr.352/28.09.2021 — privind aprobarea modului de folosintd a
bazelor sportive Sala Polivalenta ,,Constantin Jude”, Complexul Sportiv ,.Bega” si
Stadionul de rugby ,,Gheorghe Rascanu”;

- HOTARAREA NR. 631 din data: 23.12.2019 privind aprobarea modului de
folosintd a bazelor sportive Sala Polivalenta ,,Constantin Jude”,Complexul Sportiv
,Bega” si Stadionul de rugby ,,Gheorghe Rascanu”, este in vigoare.

Demararea si urmadrirea obiectivelor de investitii

In ceea ce priveste obiectivele de investitii pe anul 2022 privind dezvoltarea bazei
materiale a bazelor sportive au fost demarate urmatoarele:

1.,,Construire baza sportiva proiect tip I, amplasata in Timisoara. str. Costicd Radulescu
in colaborare cu CNI.

Baza sportiva de Tip | are urmatoarele functiuni:

- teren sportiv fotbal cu nocturna si tribune.

- teren sport mic 20X40 pt minifotbal, handbal, baschet.
- cladire vestiare si administrativa.

- parcare auto, alei pietonale, spatii verzi.

CNI a incheiat licitatia pentru gasirea unui constructor si proiectant pentru baza
sportiva ce urmeaza sa fie realizatd in Timisoara str. Costica Radulescu nr.6, loc. Timisoara,
judetul Timis”.

Primaria Muncipiului Timisoara a predat amplasamentul catre firma TPS Engineering
& Asociatii, cea care se va ocupa de proiectarea si constructia noii baze. Proiectarea este
prevazuta in contract sa dureze 3 luni, executia 9 luni, iar dupa terminarea lucrarilor, de
administrarea noii baze se va ocupa Primaria Timisoara.

2. ,, Amenajare teren de fotbal in Timisoara, str. Mircea cel Batran, nr.114”.

Prin acest proiect se pastreaza destinatia si functiunea actuald — teren de fotbal si se
propun lucrari de amenajare a terenului, constructii anexe noi: gradene de spectatori, 2
vestiare doate cu grupuri sanitare si camera de dusuri, grupuri sanitare pentru public, cabinet
medical, birou administrativ, sala multifunctionala, spatiu tehnic, depozitare si spatiu pentru
mentinerea sigurantei. Pe 1anga spatiile interioare, se vor realiza 4 piste de sprint de 50 m, un
teren multifunctional dotat cu 2 porti de handbal si 2 cosuri de baschet si un teren de crosfit
si exercitii calistenice.

Consiliul Local al Municipiului Timisoara a aprobat documentatia tehnico-economica-
faza S.F. pentru obiectivul ,,Amenajare teren de fotbal situat in Timisoara, str. Mircea cel
Batran, nr.114” prin Hotararea nr. 58/2022, iar prin HCLMT nr. 182/2022 s-a aprobat



demolarea constructiilor existente cu respectarea legislatiei specifice in vigoare privind
lucrarile de demolare.

Urmeaza a fi intocmite documentele necesare pentru demararea procedurii de achizitie
in vederea atribuirii contractului de lucrari.

3. ,Amenajare terenuri de sport — Construire stadion pe structura metalica”, Calea
Buziasului, Timisoara.

Au fost intocmite documentele pentru procedura de achizitie publica a serviciilor de:
proiectare, asistenta tehnica din partea proiectantului, intocmire a auditului energetic final,
intocmire a documentatiei As Built si executia lucrarilor aferente.

In ceea ce priveste obiectivele de investitii pe anul 2023 la imobilele bazelor sportive
au fost elaborate referatele de necesitate aferente acestora fiind promovate urmatoarele
obiective de investitii:

- Complex sportiv zona Lipovei (bazin de inot acoperit, bazin de inot in aer liber,
terenuri de tenis, teren multifunctional, alte amenajari interioare si exterioare) str. Verde,
Silistra — Zona Lipovei, Timisoara, HCL 366/2019;

- Reabilitare loc de joaca cu teren betonat existent in loc de joaca cu suprafata sintetica
teren baschet/streetball- in incinta Parcului Fratii Constantin, str. Uzinei HCL 36/2021,

- Executie lucrari de conformare, autorizare siguranta la incendii la Sala Polivalenta
Constantin Jude (Olimpia), Aleea FC Ripensia nr.11 HCL34/2021;

- PT + DTAC Reabilitare acoperis si fatade cladire Sala Polivalenta Constantin Jude,
str. F.C. Ripensia nr. 11, Timisoara HCL;

- PT+Executie Amenajare teren de fotbal situat in Timisoara, str.Mircea Cel Batran
nr.114,

- PT +Executie reabilitare pardoseala si modernizare iluminat interior Sala Polivalenta
Constantin Jude, str. F.C. Ripensia nr. 11, Timisoara;

- PT + Construire stadion pe structura metalica, str. Calea Buziasului, Timisoara;
- SF+PT+AT — Amenajare terenuri de sport/multifunctionale in cartiere;

- ET+DALI - Refunctionalizare, modernizare si extindere pe verticala P+2E a
Complexului Sportiv Bega, str. Intrarea Zanelor nr. 2, Timisoara;

- ET+DALI+PT — Reabilitare acoperis si fatade cladire Sala Polivalenta Constantin
Jude, str. F.C. Ripensia nr. 11, Timisoara;



- DALI+PT+AT Regenerare urbana zona Uszoda Faza | - proiectare documentatie
tehnico-economica;

- PUZ Baza sportiva TIP 1 si zona de agrement Calea Buziasului;
- SF Velodrom Calea Lipovei;

- ET+DALI Refunctionalizare teren de sport, reabilitare si extinderea cladirii
existente, inclusiv utilitati, in Timisoara str. Pictor Aman nr.11;

- DALI+PT Reabilitare loc de joaca cu teren betonat existent in loc de joaca cu
suprafata sintetica teren baschet/streetball- in incinta Parcului Fratii Constantin, str. Uzinei.



RAPORTUL ACTIVITATII
DIRECTIEI GENERALE A POLITIEI LOCALE TIMISOARA
ANUL 2022

n baza Legii politiei locale nr. 155 din 12.07.2010 si a H.C.L. nr. 441/20.12.2010, incepand cu 01.01.2011 s-a
infiintat Directia Politiei Locale Timisoara — institutie publica de interes local cu personalitate juridica.

Prin H.C.L. nr. 368/26.07.2022 privind aprobarea reorganizarii, schimbarii denumirii institutiei, modificarea
si aprobarea Organigramei, Statului de functii, Regulamentului de Organizare si Functionare si aprobarea
coeficientilor de ierarhizare a posturilor pentru Directia Politiei Locale Timisoara, institutia a fost reorganizata la nivel
de Directie Generala.

Tn urma reorganizarii structura Directiei Generale a Poitiei Locale Timisoara este — 10 servicii, 7 birouri si 8
compartimente. Directia Generald a Politiei Locale are un total de 358 de functii, din care 313 ocupate. Dintre
acestea 230 politisti locali, 36 personal contractual, 30 functionari publici, 16 functii conducere, 1 functii conducere
personal contractual.

Misiunea Directiei Generale a Politiei Locale Timisoara este desfasurarea unui serviciu public de politie locala
profesionist, care isi Tndeplineste misiunile in mod transparent, calitativ si cu responsabilitate, sensibil la nevoile
comunitatii, in vederea apararii drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor, proprietatii publice si private,
care sa urmareasca interesul public, satisfacerea cerintelor si nevoilor cetatenilor.

SERVICIUL ORDINE PUBLICA (posturi 1+5)
Structura
- BIROUL PROXIMITATE SI SIGURANTA PUBLICA (posturi 1 +113)
- BIROUL POLITIA PIATELOR (posturi 1+ 14)
Serviciul Ordine Publica este prevazut cu 3 posturi de conducere — respectiv 1 sef serviciu si 2
posturi de sef birou si 132 de functii de executie - politisti locali (117 ocupate).
Principalele atributii: mentinerea unui climat de ordine si sigurantd publica, prevenirea si combaterea
infractionalitatii stradale si a fenomenului contraventional, impreuna cu fortele ce compun sistemul integrat
de ordine si siguranta publica, respectiv Inspectoratul de Politie al Judetului Timis — Politia Municipiului
Timisoara si Inspectoratul de Jandarmi Judetean ,General Moise Groza” Timis, fiind stabilite zone de
responsabilitate si trasee de patrulare auto si pedestre cuprinse in Planul unic de ordine si siguranta publica
a municipiului Timisoara.

OBIECTIVELE SPECIFICE PENTRU ANUL 2022

7 CRESTEREA CALITATII SERVICIILOR PUBLICE ASIGURATE DE PRIMARIE SI DE UNITATILE DIN SUBORDINE

7.1. Zero toleranta pentru nerespectarea prevederilor legale in domeniul de competenta a directiei politiei
politiei locale timisoara.

Obiectivele specifice ale birourilor . . — Perioada de
. Dimensiune obiectiv/ . . .
din cadrul S.0.P. au fost: . . realizare/ termen Stadiul de realizare
. L . . unitate de masura .
Denumirea obiectivului specific de finalizare
7.1.18 Prevenirea fenomenului . .. "
. . . . Numar Contraventii - 8511 contraventii.
contraventional/infractional printr- L .. ..
o o Nr de sesizari-reclamatii - 6438 de reclamatii de la
o atitudine proactiva si cresterea . . . 20.12. 2022 o
S, A in cartier/total sesizari- cetateni.
vizibilitatii politistilor locali in . .
. Lo reclamatii Realizat : 100%
cartierele municipiului
7.1.2 Respectarea cerintelor
stipulate Tn autorizatii, avize, - i
P LA # Nr.sanctiuni - 359 contraventii in
acorduri, in conformitate cu . . . .
legislatia in vioare. brecum si contraventionale 20.12.2022 interiorul pietelor.
gisiatia In vigoare, p T Nr. producatori verificati Realizat : 100%
prevederile hotararilor consiliului
local in perimetrul pietelor




Activitatile desfasurate pentru realizarea obiectivelor specifice:

Activitati 2021 2022

Actiuni 417 93(-324)

- in colaborare cu Politia Municipiului Timisoara 344 -

- pe ordine publica 6 29(+25)

- comert stradal neautorizat 6 62(+56)

- pe alte linii 61 2(-59)

Plan de masuri 52 177(+125)

- copii lipsiti de supraveghere incredintati 40 33(-7)

- cersetori identificati si incredintati 590 845(+255)

- persoane indrumate catre locul de domiciliu 10 9(-1)

- adaposturi improvizare igienizate 21 20(-1)

Patrulari auto 13849 11885(-1964)

Patrulari pedestre 16300 17242(+942)

Controale/verificari 16530 12618(-3912)

Somatii 76 59(-17)

Colante autoadezive 8622 10213(+1591), (2272 aplicate
digital)

Fapte de natura penala 80 42(-38)

-suspecti 41 95(+44)

Situatii migratie ilegala 40 55(+15)

-persoane incredintate I.T.F.T. 264 55(-209)

Prezentam, comparativ, rezultatele obtinute si sanctiunile contraventionale aplicate

Acte normative 2021 2022

Legea 61/1991 1229 1811(+582)

HCL 371/2007 725 891(+166)

OUG 195/2002 4285 4563(+278)

Legea 24/2007 54 126(+72)

HCL321/2001, HCL139/2011

605, cu 100 confiscari

402(-203), cu 75 confiscari

Legea 55/2020 279 21(-258 pana in luna martie)
0UG 97/2005 173 174(+1)
HCL 334/2002, Legea 145/2014, HCL 129/2014, 208 358(+50)
HCL 186/2014
Alte acte 528 360(-168)
TOTAL 7634 8511(-877)
2021 2022
Citatii Tnmanate 201 172(-29)
Mandate (MFC) 729 513(-216)
Afisari executate 1567 1682(+115)

Un aspect important al activitatii serviciului l-a constituit si in anul 2022, respective,. In baza prevederilor
Planului de Masuri nr. 340234 din 17.03.2020 al Inspectoratului de Politie al Judetului Timis, Tn contextul
epidemiologic existent la nivelul municipiului Timisoara, in primul trimestru al anului, s-a continuat asigurarea
dispozitivului de ordine publicd pentru verificarea persoanelor aflate in izolare sau carantind la domiciliu sau la
adresele declarate, astfel:

Persoane Persoane
flate | flate | . ... . | Efecti C
Anul 2022 a a.e uAnar media zilnica a a.e uﬂnar media zilnica e.c.lw.e . | media zilnica
pe liste in pe liste in politisti locali
izolare carantina
lanuarie 26975 870 9176 296 566 18




Februarie 7809 279 2076 74 360 13

Martie 3235 359 505 56 100 11

n ceea ce priveste poluarea fonicd produsd pe raza municipiului Timisoara in diferite circumstante si modalitati,
au fost constatate si aplicate 260 sanctiuni contraventionale, dupa cum urmeaza:

Act normativ Persoane fizice Persoane juridice
Legea nr. 61/1991, republicata 210 33

HCL nr. 371/2007, modif. 18 0

Total 228 33

Grad de realizare al obiectivelor 100%

4. ASEZAREA COMUNITATII Sl CETATENILOR TN CENTRUL INTERESULUI APARATULUI DE SPECIALITATE
4.2. Pregatirea elevilor in vederea adoptarii unui comportament bazat pe respectarea normelor de convietuire
sociala
4.2.1. Constientizarea elevilor din scolile aflate Tn responsabilitatea DGPLT cu privire la normele de conduita sociala,
in anul 2022
Activitati desfasurate

- Organizarea de actiuni de informare si activitati preventive la orele de curs

- Organizarea de sedinte cu cadrele didactice si parintii

- Asigurarea ordinii si sigurantei publice a elevilor la intrarea si iesirea acestora de la orele de curs

Au fost organizate un numar de 15 sedinte de prevenire a cazurilor de bullying, precum si a altor fapte de

natura contraventionala si penala cu elevii de la unitatile de invatamant arondate precum si cu elevii de la alte
unitati de Tnvatamant la care politistii locali au fost invitati: Liceul de Arta lon Vidu, Liceul Tehnologic Energetic
Regele Ferdinand I, Universitatea de Stiintele Vietii Regele Mihai | Timisoara.
in baza colaborérii existente, doua serii de studenti din cadrul Facultitii de Sociologie si Psihologie din cadrul
Universitatii de Vest Timisoara au desfasurat activitati de practica in cadrul institutiei noastre. De asemenea, la sediul
institutiei a fost organizatd o sedinta la care au fost invitati parinti, cadre didactice, directori de la unitatile de
invatamanet arondate Directiei Generale a Politiei Locale Timisoara.
Realizat: 100%

SERVICIUL RUTIER
Structura SERVICIUL RUTIER (posturi 1 +6)
BIROUL SIGURANTA CIRCULATIEI (posturi 1 +30)

Structura: 1 sef serviciu, 1 sef birou si 36 politisti locali, astfel:
Serviciul Rutier: 1 sef serviciu, 6 politisti locali;
Biroul Siguranta Circulatiei: 1 sef birou, 30 politisti locali.

Indicatori de
Nr. Obiectiv specific performanta asociati Anul Anul Realizare
Crt. obiectivului specific 2021 2022 obiectiv
Cresterea gradului de siguranta
pe raza municipiului Timisoara Nr. de contraventii. 10095 14546 +4451
prin desfagurarea de actiuni si
1. aplicarea masurilor de Nr. de actiuni. 193 198 +5
sanctionare referitoare la Nr. de invitatii 13271 | 17811 +4540
incalcarea normelor legale digitale/colante
privind accesul interzis ,oprirea aplicate
si stationarea neregulamentara a




vehiculelor.

Desfasurarea de actiuni comune Nr. de actiuni in
cu lucratori din cadrul SPAPP echipe mixte 42 44 +2
TIMPARK 1in vederea ridicarii :
2. autovehiculelor stationate Nr. de autovehicule
neregulamentar ridicate, stationate 1514 1076 '438

neregulamentar.

Cresterea numarului de
3. autoturisme fara Autoturisme 302 214 -88
stipan/abandonate ridicate de pe | abandonate ridicate.

domeniul public.

Descurajarea incalcarii normelor Nr. de actiuni. 59 61 +2
legale privind masa maxima Nr. de contraventii. 394 526 +132
4. admisa si accesul pe anumite Nr. de sesizari primite. 68 79 +11
sectoare de drum.
5. Verificarea integritatii Nr. nereguli constatate 484 512 +28
mijloacelor de semnalizare
rutiera /nereguli constatate Nr. masuri 28 31 +3

precum si masuri circulatie la
lucrari de amenajari rutiere

Pe linie de autovehicule abandonate sau fara stapan, s-au desfasurat urmatoarele activitati, comparativ cu
anul 2021 :
- au fost inregistrate 1257/947 (+310) sesizari, cu privire la 1645/1544 (+101) autovehicule;
- au fost aplicate 1441/1371 (+70) de somatii, conform Legii nr. 421/2002;
- au fost intocmite 440 dispozitii de declarare a abandonului sau de trecere in proprietatea unitatii
administrative-teritoriale;
- au fost ridicate de pe domeniul public de catre proprietari, in urma somatiilor aplicate, respectiv in urma
dispozitiilor de declarare a abandonului 1304/1274 de autovehicule, fiind astfel eliberate noi locuri de parcare, iar in
cazul a 341 de vehicule, nu se incadreaza conform Legii nr. 421/2002;
in decursul anului 2022 s-au organizat si desfiasurat 419 actiuni, fatd de 408 in anul 2021 (+11) dup3 cum
urmeaza :
- 198/193 (+5) pe linia respectarii 0.U.G. nr. 195/2002;
- 62/61 (+1) pe linia autovehiculelor abandonate sau fara stapan, conform Legii nr. 421/2002;
- 61/59 (+2) pe linia respectarii reglementarilor privind traficul greu;
- 34/32 (+2) pe linia respectarii H.C.L. nr. 371/2007;
- 64/63 (+1) pe alte linii;
- 43/42 (+1) in colaborare cu inspectorii din Primaria Municipiului Timisoara;
- 62/61 (+1) in colaborare cu Politia Roméang;
- 31/28 (+3) de masuri de ordine si fluidizare a circulatiei cu ocazia desfasurarii activitatilor cultural-sportive,
comemoradri, adunari publice, atat independent cat si in colaborare cu politisti din cadrul Biroului Rutier Timisoara al
[.P.J. Timis;
- s-au primit spre solutionare 3235/2598 (+637) reclamatii, plangeri, sesizari de la cetateni si institutii.
- s-au efectuat 4401/3891 (+510) controale/verificari la sesizari;
- s-au asigurat masuri de fluidizare a circulatiei cu un numar de 1124/1021 (+103) efective;
- s-au constatat 15272/10252 (+5020) contraventii;
- s-au aplicat 17811/13271 (+4540) invitatii digitale/colante autoadezive pentru oprirea/stationarea
neregulamentara;
- au fost implementate 15271/10252 (+5019) procese verbale in baza de date Lotus, respectiv 18177/13229
(+4948) procese verbale cu puncte penalizare la permis, in baza Politiei Nationale.
- 49 de sanctiuni contraventionale in conformitate cu H.C.L. nr. 371/2007, pe linia turdrii motoarelor sau a
efectuarii derapajelor autovehiculelor in scop de divertisment,
- in 87 de situatii au fost deschise lucrari in vederea identificarii conducatorilor auto care au incalcat normele
legale.




- in cazul a 23021/8815 (+14206) colantele autoadezive/invitatii prin aplicatia digitalizata, au fost deschise
lucrari, in vederea stabilirii identitatilor conducatorilor auto si aplicarii masurilor legale, ca urmare a neprezentarii
acestora la sediul institutiei.

- 629/298 (+331) de lucrari deschise, pentru nerespectarea regulilor de acces in zona pietonala, prin sistemul
de monitorizare video

- 526/394 (+132) sanctiuni contraventionale pentru incalcarea normelor rutiere de catre conducatorii
vehiculelor de tonaj, impuse pe raza municipiului Timisoara.

Numarul autovehiculelor ridicate ca stationate neregulamentar precum si cele abandonate, a fost mai mic decat in
anul anterior analizei, deoarece societatea SPAPP-TIMPARK, nou infiintata, nu a functionat la parametrii nostmali o
perioada de timp, iar din data de 01.04.2022, Biroul Ridicari Auto si-a desfasurat activitatea cu maxim 2 echipaje.

Tn multe situatii s-a actionat cu un singur echipaj de ridicri ca urmare a deficitului de personal, a cotei de
combustibil insuicienta, respectiv a faptului ca Biroul Ridicari Auto executa si serviciul de relocare a vehiculelor
parcate pe carosabil, in vederea executarii de lucrari la retelele utilitare, efectuate de catre Colterm, Aquatim,
DelGaz, E-on,etc sau reparatii drumuri, parcari sau alte amenajari ale domeniului public.

n perioada analizatd a fost adoptata Hot&rarea Consiliului Local nr.262 privind restrictiile de acces/oprire impuse in
zona pietonala din centrul municipiului Timisoara, la initiativa Politiei Locale Timisoara, astfel fiind ridicate un
numar de 36 autovehicule.

SERVICIUL PROTECTIA MEDIULUI (posturi 1 +12)
Structura: 1 sef serviciu, 12 politisti locali

Principalele atributii ale serviciului:

- controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si depozitare a
deseurilor menajere si industriale;

- verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de catre persoane fizice sau juridice, potrivit legii;

- constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale specifice realizarii atributiilor
prevazute de lege, stabilite in sarcina autoritatilor administratiei publice locale.

- identifica rampele clandestine de deseuri, deruleaza verificari specifice in vederea identificarii persoanelor
responsabile si aplica sanctiunile prevazute de lege, respectiv Thainteaza adrese compartimentului de specialitate
din cadrul Primariei Timisoara, in vederea colectarii deseurilor si igienizarii locatiei

- identifica terenurile virane neintretinute, necosite si cu acumulari de deseuri, identifica proprietarii
acestora si dispune masurile legale;



Obiectivele specifice ale Serviciului Protectia Mediului, aferente anului 2022

Grad de
. . . N e Rezultate obtinute | realizare
Obiectiv strategic PMT gg'ﬁ.t'v general Obiectiv specific SPM 3:{?;{2%2”;;:33“\// ‘é(;tlli;gfg; %ﬁiﬁ?\iﬁﬁf’ entru —analiza obiectiv
rezultatelor specific la
12 luni
é.r;.dﬁlﬁsggea S-au organizat si executat 17 Péna la
o 1. Dezvoltarea Nr. de actiuni in echipe actiuni Tmpreuna cu 1JJ Timis, 31.12.2022 s-au
2. PROFESIONALIZAREA pregatire si controlului in echipe multidisciplinare Politia Locala Dumbravita, Garda planificat 15
APARATULUI DE SPECIALITATE | dezvoltarea S - . . e o ; L
SI EFICIENTIZAREA competentelor mult!dlsmpllnare prin Nr de prqtoc_o_ale incheiate | de Mediu, Primaria Mun. actiuni pentru
ACTIVITATILOR ersonalului intarirea colaborarii cu Nr de actiuni in comun cu | Timisoara, Directia de Asistenta realizare obiectiv.
’ ]p)irec tiei Politiei departamentele interne alte institutii Sociala, DSP Timis, S.C RETIM, Realizat la 12
Locale ¥ dar si cu alte institutii 15 actiuni ADID Timis, pe linie de protectia luni: 17 actiuni. 100 %
mediului.
Au fost verificate 187 santiere de pe
raza UAT Timisoara, fiind Pani la
efectuate 460 controale. 31.12.2022, nr
Nr sanctiune aplicate 199, cu societati care s-au
2. Reducerea impactului amenzi in valoare de 553 900 lei, conformat
9.1 Asigurarea negativ pe care il au Nr. contraole santiere (:étg;]}gg/ZZZOZO, HCL320/2022, r>na71s5u£/110r dispuse
[ . . . . . = (V]
9. ACCELARAREA TRANZITIE|] | conformitatii cu | santierele asupra | Nrsantiuni aplicate | ) 'e i dentificate 6 santiere Realizat la 12
’ cerintele legale factorilor de mediu si Nr somatii/PV cu masuri . A . . e e
SPRE VERDE L s TR . infestate cu ambrozie, fiind aplicate | luni: 170 societati
privind protectia | asupra calitatii vietii de remediere 6 PV sanctionare cf. 162/2018 s-au conformat ’
mediului ce.té‘%enllor din mun. Nr ?ocwté‘;l care s-au Nr soma;if/PV cu m.ésuri de - masurilor dispuse | 100 %
Timisoara conformat remediere = 200 din totalul de 187,
Nr societati care s-au conformat = reprezentand un
170 procent de
conformare 93%.
Planificat pt
3 Cresterea numarului S-au organizat si executat actiuni de | 31.12.22, 2600
d'e verificari privind verificare a respectarii precolectarii | (2476 realizat in
recolec tarefselec tivi a selective a deseurilor, atat la 2021) verificari
geseurilor de citre Nr. verificari precolectare | persoane fizice, juridice si Asociatii | pentru realizare 100 %
utilizatorii serviciului de selectiva > 5% de proprietari, pe baza datelor obiectiv.
salubrizare. cu 5% fata furnizate de operatorul de Realizat la 12 luni
de anul 202’1 salubrizare si ADID Timis, in =5178.
cadrul actiunilor tematice sau Valoarea realizata
inopinat. In anul 2022 repre-

zintd o crestere de




109 % fata de
anul 2021.

4. Formarea unui
comportament eco-
responsabil al tinerilor
prin activitati specifice
privind protectia
mediului

Nr parteneriate /proiecte /
campanii de informare

Nr. de participari la actiuni
ecologice

S-au organizat 2 actiuni ecologice
voluntare, In data de 14.05.2022 pe
Calea Sagului si 25.06.2022 pe
Calea Aradului, la care au participat
zeci de voluntari, reprezentanti
ADID Timis si Primaria Timisoara.
Actiunile au avut ca scop
constientizarea cetatenilor cu
privire la prejudiciile provocate de
abandonul deseurilor, precum si
promovarea unui comportament
eco-responsabil.

S-au mediatizat pe site-ul DPLT si
Facebook actiunile si rezultatele
obtinute pe aceasta linie in scopul
informarii cetatenilor si descurajarii
fenomenului.

Planificat pt
31.12.22,

20 de comunicate
pentru realizare
obiectiv.

Realizat la 12
luni: 21
comunicate de
presa pe linie de

. S 0
Au fost iTnmanate cetatenilor 500 protectia mediului | 100 %
. . o pe site DGPLT.
pliante informative si s-au afisat
382 afise la Asociatiile de
proprietari, referitoare la centrele
de colectare cu aport voluntar ale
SC RETIM, in scopul prevenirii
abandonului de deseuri pe domeniul
public, in zonele in care se
formeaza rampe clandestine
S-au efectuat 4562 verificari si
controale privind existenta
contractelor de salubrizare.
S-au constatat si sanctionat 73 de Planificat pt
contraventii, cu amenzi in valoare 31.12.22, (Rampe
5 Reducerea nr. de Nr. locatii < 1% fata de de 26 000 lei pentru n_emchelerea transmise I:MT in
. contractelor de salubrizare. anul 2021 = 579)
rampe de deseuri anul 2021 . .
. . . . S-au organizat si desfasurat 21 < 573 pentru
clandestine,voluminoase, | Nr. de actiuni de verificare o ; T . o
. . actiuni punctuale pe mediu si realizare obiectiv.
formate pe domeniul Nr de persoane sanctionate . - i
R . salubrizare. Realizat la 12 luni
public in evidenta SPM, | Nr de pv sanctiune o . _
’ Au fost inménate cetatenilor 500 =523, ceea ce
cu 1% fata de anul 2021 . . oo .
pliante informative si s-au afisat reprezintd o 100 %

382 afise la Asociatiile de
proprietari, referitoare la centrele de
colectare cu aport voluntar ale SC
RETIM, in scopul prevenirii
abandonului de deseuri pe domeniul

reducere cu 10 %.




public, in zonele in care se
formeaza rampe clandestine.

S-a folosit tehnica de supraveghere
video a rampelor clandestine,
precum si spijinul cetatenilor, care
au furnizat informatii valoroase din
punct de vedere operativ. Au fost
identificate 88 de persoane care au
abandonat deseuri pe domeniul
public, fiind aplicate 88 sanctiuni
contraventionale cu amenzi in
valoare de 149 100 lei.

S-au supravegheat video permanent
56 de locatii in care se formeaza
frecvent rampe clandestine, fiind
transmise spre solutionare
Serviciului Protectia Mediului 113
spete privind abandonul deseurilor,
depistate de sistemul video, fata de
263 in anul 2021 — de unde rezulta
o reducere a fenomenului cu 58 %
in locatiile monitorizate.

6. Reducerea nr de
terenuri neintretinute,
aflate in evidenta SPM,
cu 1% fata de anul 2021

Nr. de terenuri
neintretinute < 1% fata de
anul 2021

Nr. de actiuni de verificare
Nr de persoane sanctionate
Nr de pv sanctiune

S-au efectuat 611 verificari si
reverificari ale terenurilor virane
nesalubrizate.

Au fost identificate 40 de parcele
noi, care nu se aflau in evidentele
SPM, fiind aplicate 10 sanctiuni
contraventionale, noilor proprietari
identificati.

S-au transmis adrese pentru 91
terenuri virane aflate Tn proprietatea
municipiului Timisoara, respectiv
in proprietatea Statului Roman,
Directiei Infrastructura Verde si
Serviciului Managementul
Deseurilor din cadrul Primariei
Municipiului Timisoara in vederea
cosirii si igienizarii.

300 de terenuri au fost cosite de
proprietari inaintea aplicarii
masurilor de sanctionare, ca urmare
a actiunilor preventive demarate:
somatii, notificari, articole de presa,
somatii transmise de PMT.

Planificat pt
31.12.22,

(78 realizat in
2021)

<77 pentru
realizare obiectiv.
Realizat la 12 luni
=72, ceeace
reprezintd o
reducere cu 8%.

100 %




S-a inaintat lista terenurilor private
catre PMT in vederea transmiterii
somatiilor catre proprietari conform
Legii 62/2018, privind combaterea
buruienii ambrozia.

In baza centralizatorului intocmit de
DPLT, PMT a transmis 326 somatii
conform legii ambroziei.

S-a Tnaintat lista cu terenuri virane,
proprietatea Municipiului
Timisoara sau Statului Roman,
catre PMT, in vederea executarii
lucrarilor necesare pentru
prevenirea aparitiei si raspandirii
ambroziei.




n cursul anului 2022, Serviciul Protectia Mediului a actionat asupra unor fenomene cu impact negativ asupra

comunitatii locale:

Descriere fenomen

Activitati si rezultate

ABANDONUL
DESEURILOR PE
DOMENIUL PUBLIC
SAU PE TERENURI
VIRANE PRIVATE

e 4562 verificari si controale privind existenta contractelor de salubrizare
persoane fizice/juridice, cu operatorul public de salubrizare S.C RETIM
Ecologic Service S.A,

e 73 de contraventii, cu amenzi in valoare de 26 000 lei.

e 500 pliante inmanate si 382 afise informative afisate, referitoare la
centrele de colectare cu aport voluntar ale SC RETIM, 1n scopul prevenirii
abandonului de deseuri pe domeniul public, in zonele in care se formeaza
rampe clandestine.

e 88 persoane care au abandonat deseuri pe domeniul public, au fost
identificate cu ajutorul imaginilor surprinse de sistemul de monitorizare,
precum si cu ajutorul informatiilor si probelor furnizate de cetateni.

e 88 sanctiuni contraventionale applicate, cu amenzi in valoare de 149 100
lei.

e 113 spete privind abandonul deseurilor, depistate de sistemul video, fata
de 263 in anul 2021, transmise spre solutionare Serviciului Protectia
Mediului (reducere a fenomenului cu 58 % in locatiile monitorizate)

e 523 locatii cu deseuri abandonate, identificate, si salubrizate la interventia
politistilor locali,

e S-au organizat si executat mai multe actiuni comune, in cooperare cu 1JJ
Timis, Serviciul Managementul Deseurilor in zona Garii de Sud, Politia
Locala Dumbravita in scopul prevenirii si reducerii fenomenului de
abandon si incendiere a deseurilor.

e S-au organizat 2 actiuni ecologice voluntare, in data de 14.05.2022 pe
Calea Sagului si 25.06.2022 pe Calea Aradului, la care au participat zeci
de voluntari, reprezentanti ADID Timis si Primaria Timisoara.

e Au fost identificate locatii cu acumulari mari de deseuri, amintind aici:

1. Str. Ov. Balea, in spatele Cimitirului Militar — teren privat a SC BEST
INSTAL pe care erau depozitate peste 200 mc deseuri municipale si din
constructii, in vederea eliminarii ilicite. Societatea comerciald care desfasura
activitatea ilicita de colectare a deseurilor, respectiv eliminare a deseurilor in
afara spatiilor autorizate a fost sanctionatd contraventional, dupd cum
urmeaza:

e amendd 70 000 lei pt. eliminarea deseurilor in afara spatiilor
autorizate, conform prevederilor OUG92/2021, art. 20, al. 4, si sanctionata de
art. 62, al. 1, lit. b).

e amenda 60 000 lei pt. colectarea, transportul si depozitarea deseurilor
fara Autorizatie de mediu, cf. prevederilor OUG195/2005. Art. 96, al. 2, pct.
1.

e Politistii locali au dispus ecologizarea terenului si predarea deseurilor
rezultate unor operatori autorizati. Cu ocazia reverificarilor, politistii locali au
constatat ca societatea nu a realizat in totalitate si la termen masurile impuse,
respectiv pe teren incd se aflau deseuri, iar documentele prezentate nu erau
concludente, fapt pentru care s-a aplicat amenda 50 000 lei, conform Art. 96,
al. (3), pct. 9 din OUG195/2005 privind protectia mediului.

e Urmare a masurile dispuse, sociectatea comerciala s-a conformat,
terenul fiind ecologizat in proportie de 100%

2. Str. Ceferistilor — teren viran cu acumulari mari de deseuri, cu o frecventa
saptamanald, aflat In apropierea Garii de Sud. Terenul este in administrarea




CFR, fiind aplicate masuri legale cu privire la igienizarea terenulul,
imprejmuirea acestuia si monitorizarea video. Urmare a sanctiunii aplicate
CFR cu amenda in valoare de 25000 lei si a somatiilor transmise, CFR a
efectuat mai multe igienizari si a montat un sistem de supraveghere video, in
prezent fenomenul fiind redus si tinut sub control.

3. Str. Zefirului — canal ANIF terenuri contaminate cu deseuri din constructii
si urbane amestecate. Terenurile proprietate a municipiului Timisoara au fost
igienizate, iar ANIF a intervenit la solicitarea Politiei Locale, colectand
deseurile aruncate in canalul de desecare. Zona a fost monitorizata si
reverificata pentru prevenirea acumularii unor cantitati mari de deseuri.

NERESPECTAREA e 5178 verificari si controale pe linia precolectarii duale a deseurilor, atat la
COLECTARII Asociatiile de proprietari i persoane fizice, cat si la persoanele juridice cu
SELECTIVE A puncte de lucru pe raza mun. Timisoara.

DESEURILOR LA e cchipe mixte de control din reprezentanti PMT, RETIM, ADID Timis i
NIVELUL DGPLT.

ASOCIATIILOR DE e 252 contraventii, cu amenzi in valoare de 484 500 lei.

PROPRIETARI §I e 382 de afise de informare.

éggﬁg&% e 899 cetateni, care au fost consiliati si iIndrumati.

e S-a Intocmit si inaintat lista cu terenuri private PMT 1n vederea
transmiterii somatiilor catre proprietari conform Legii 62/2018, privind
combaterea buruienii ambrozia.

e 326 somatii transmise, conform legii ambroziei, in baza centralizatorului
intocmit de DPLT.

e S-ainaintarea lista cu terenuri virane, proprietatea Municipiului Timisoara

- sau Statului Roman, 1n vederea executarii lucrarilor necesare pentru
Iggg]I}EE;II];EREA prevenirea aparitiei si raspandirii ambrgziei.. .
TERENURILOR VIRANE | ® 611 verificari si reverificari ale terenurilor virane nesalubrizate,
SINELUAREA e 42 de sanctiuni gontraven‘gionale cu amepzi in valoare de 79.000 leiz
MASURILOR NECESARE conform. prevederilor I'{CL3'71/2007,. proprletanlo'r care nu au luat masuri
PREVENIRII INFESTARII de intretinere a terenurilor virane detinute in proprietate.

ACESTORA CU e 300 de terenuri au fost cosite de proprietari inaintea aplicarii masurilor de
AMBROZIE sanctionare, ca urmare a actiunilor preventive demarate: somatii,
notificari, articole de presd, somatii transmise de PMT.

e 46 sanctiuni cu avertisment, conform Legii 62/2018 modif., in cazul
terenurilor infestate cu ambrozia, ulterior proprietarii ludnd masuri de
conformare.

e 40 de parcele noi identificate, care nu se aflau in evidenta SPM, fiind
aplicate 10 sanctiuni contraventionale noilor proprietari identificati.

e 187 santiere de pe raza UAT Timisoara, verificate

e 460 controale.

NERESPECTAREA e 199 sanctiune aplicate, cu amenzi in valoare de 553 900 lei, cf.
OBLIGATIILOR PRIVIND HCL189/2020, HCL320/2022, HCL333/2022, pentru nerespectarea
ORGANIZARILE DE prevederilor referitoare la amenajarea rampei de spalare la iesirea din
SANTIER SI santier, neluarea masurilor necesare pentru impiedicarea raspandirii
GESTIONAREA prafului din incinta organizarii de santier, murdarirea cailor publice cu
NECONFORMA A noroi, depozitarea necontrolata de materiale si deseuri din constructii,
DESEURILOR DIN neamenajarea corespunzitoare a drumurilor in organizirile de santier. In
CONSTRUCTII toate cazurile s-au dispus masuri imediate de remediere, care sd reduca

efectele negative asupra calitatii aerului si sanatatii populatiei
e 6 santiere infestate cu ambrozie au fost sanctionate cf. L62/2018.




e Nr somatii/PV cu masuri de remediere = 200
e Nr societati care s-au conformat = 170
e Realizare baza de date electronica.

SERVICIUL INSPECTIE COMERCIALA (posturi 1 +12)

Structura: 1 sef Serviciu, 9 politisti locali

Atributii principale: controale si verificari zilnice efectuate de catre politistii locali din cadrul serviciului si

supravegherea activitatilor comerciale desfasurate pe teritoriul municipiului Timisoara, pentru prevenirea,

identificarea, sanctionarea situatiilor contraventionale si indreptarea catre legalitate a activitatii comerciantilor

OBIECTIVELE SPECIFICE ALE SERVICIULUI PENTRU ANUL 2022

Denumirea obiectivului specific (S.M.A.R.T.)

Dimensiune
obiectiv/
unitate de
masura

Perioada de
realizare/
termen de
finalizare

Stadiul de realizare
la31.12..2022

1 - CRESTEREA GRADULUI DE DIGITALIZARE

Politiei Locale

Tmbunétatitrea performantelor prin utilizarea tehnologiilor modern - digitalizarea activititii Directiei Generale a

1.1.7.Implementarea unei aplicatii digitale, pentru
activitatea de control comercial, operationala in teren

Aplicatie

functionala

31.12. 2022

Realizat- Aplicatie
functionala

Timisoara

2.- PROFESIONALIZAREA APARATULUI DE SPECIALITATE SI EFICIENTIZAREA ACTIVITATILOR
2.1 Cresterea gradului de pregatire si dezvoltarea competentelor personalului Directiei Generale Politiei Locale

2.1.8. Participare la un curs de pregatire profesionala

Nr. politisti /

minim 2

31.12. 2002

Realizat

Timisoara

7. CRESTEREA CALITATII SERVICIILOR PUBLICE ASIGURATE DE PRIMARIE SIDE UNITA,TILE DIN SUBORDINE
7.1. Zero toleranta pentru nerespectarea prevederilor legale in domeniul de competenta a Directiei Politiei Locale

7.1.10. Efectuarea a minim doua controale de verificare a
respectarii dispozitiillor primarului de suspendare a
activitatii comerciale

Numar controale

31.12. 2002

Realizat
270 controale

7.1.11. Reverificarea firmelor cu sedii fixe care au fost
identificate fara Acord emis de PMT in baza Legii 650/
2002 in anul 2021 , ramase neverificate (106)

100%

30.04.2022

100%

7.2 Proiectare/ actualizare procese in cadrul Directia Generala a Politiei Locale

7.2.2. Revizuire procedura operationala PO — 06
CONTROL COMERCIAL

Procedura
actualizata

30.06.2022

PO- 06 actualizata

Activitatea pe linie comerciala a fost orientata in urmatoarele directii principale:

- cresterea gradului de autorizare comerciald pe teritoriul municipiului Timisoara si respectarea Regulamentului de
desfasurare pe teritoriul municipiului Timisoara a activitdtilor de comert din sedii fixe, aprobat prin HCL 538/ 2015,

modif.

- Detinerea acordului/ avizului de functionare pentru comert stradal, emis de Primaria Municipiului Timisoara, in
conformitate cu HCL 139/ 2011 si respectiv HCL 369/ 2022 si a HCL 43/ 2011, respectiv HCL 251/ 2022;

- Prevenirea desfasurarii activitatilor de comert ilicit pe teritoriul municipiului Timisoara, fara detinerea autorizatiilor,

avizelor, acordurilor prevazute prin lege;

- Prevenirea nerespectarii dispozitiilor legale privind afisarea preturilor si tarifelor, a orarului de functionare aprobat,

dotarea cu mijloace de masurare adecvate, afisarea datelor de identificare ale comerciantilor;

Activitatile desfasurate pentru indeplinirea obiectivelor propuse au condus spre obtinerea urmatoarelor rezultate (

comparativ an 2022/ 2021) :




Indicator 12 luni
2022
Controale, verificari, sesizari cetateni, asociatii locatari, piete, targuri, etc 3419
din care
Sedii fixe 2117
Ambulant 1302
Contraventii constatate 1569
Plangeri, sesizari, reclamatii primite 273
din care telefonice 59
pe aplicatia sweb 29
Actiuni organizate si desfasurate 22
Societati identificate fara Acord 388
Societati identificate fara Acord reverificate 203
Structura celor 3419 de controale efectuate pe linie comerciala, in perioada anului 2022 se prezinta astfel:
. . Nr. Firme Nr controale | Sanctiuni / C.uantum /
Tip activitate controale fara la sesizare tip comert tip comert
Acord P - LEI -
SEDII FIXE 2117 388 146 955 573000
TERASE 627 253 10 371 266900
AMBULANT 487 65 15 101 76000
STRADAL, TARGURI EVENIMENTE 188 142 2 142 18100
TOTAL 3419 1002 173 1569 934000
Situatia contraventiilor se prezintd dupa cum urmeaza:
Contraventii
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CONTROLUL ACTIVITATILOR DESFASURATE IN SEDII FIXE

- 2117 controale la societati comerciale cu activitate in sedii fixe,

- 955 contraventii constatate in valoare totald de 573.000 lei.

- 388 comercianti au fost sanctionati pentru nedetinerea Acordului pentru desfasurarea exercitiilor comerciale emis de
Primaria Timisoara;

- 203 comercianti reverificati, constatdndu-se ca un numar de 71 dintre acestia au intrat in legalitate

- 136 de propuneri se suspendare pana la 30 de zile a activitatii comerciale, 48 au intrat in legalitate, obtinand Acord
de functionare de la Primaria Municipiului Timisoara.

- 85 de Dispozitii Primar de suspendare a activitatii comerciale, verificate(minim cate 2 verificari)

CONTROALE -SEDII FIXE DE

AUTORIZATE REVERIFICAT REVERIFICATE

PROPUNERE
SUSPENDARE
53%

B AUTORIZATE DUPA CONTROL u PROPUNERE SUSPENDARE

SEDII FIXE

AUTORIZATE SEDII FIXE
86% NEAUTORIZATE |
14%

|

AUTORIZATE NEAUTORIZATE




Din punct de vedere al naturii contraventiilor constatate la activitatile desfasurate in sedii fixe, situatia se prezinta
astfel:

Acord

nevizat,.,/ —
HCl 4/2022 — NEAFISARE DATE —

HG 947/2000— NERESPECTARE
ACTIVITATE

. ‘ 0G 99/ 2000— NEAFISARE ORAR

L 252/2003 — NEPREZENTARE
RUC

Lipsa Acord
0G99 /2000...

0OG 99 / 2000 NERESPECTARE DP

ACTIUNEA ANUL 2022
CONTROALE COMERCIALE iN SEDII FIXE 2117
FIRME CU ACORDURI VIZATE 1721
FIRME CU ACORDURI NEVIZATE 396
INTRATE IN LEGALITATE DUPA CONTROL 193
FIRME CARE VOR FI REVERIFICATE 203
250
200 203
150
100 49
o g
0

INTRATE IN FIRME CARE VOR
LEGALITATEDUPA  FIREVERIFICATE
CONTROL

CONTROLUL ACTIVITATILOR DESFASURATE AMBULANT/ STRADAL

- 675 de controale, cu precadere standuri, tonete si cele amplasate pe domeniul public cu ocazia unor evenimente
organizate pe teritoriul municipiului Timisoara, traditionale sau sporadice

- 243 de contraventii in valoare de 18100 lei.

- 627 de controale pentru verificarea functionarii teraselor sezoniere

- 257 de firme care nu detineau Acord pentru comert ambulant/ terase sezoniere emis de primaria Timisoara
sanctionate;

- 371 contraventii stabilite si sanctionate, in valoare de 266.900 lei.

- 11 propuneri de ridicare a teraselor de pe domeniul public, prin metode administrative transmise la Primaria
Timisoara

n urma repetatelor sesizéri venite de la Consiliul Consultativ de Cartier Dambovita si la solicitarea Primériei
Timisoara, s-au organizat si desfasurat si in anul 2022 controale in zona Pietei Flavia/ Aurora, unde au fost
identificate toate societatile comerciale care functioneaza, pentru fiecare spatiu comercial. Ca urmare a controlului,
in Piata Aurora din cei 11 comercianti gasiti neautorizati anterior, 10 au intrat in legalitate: 9 au obtinut Acord de
functionare comercial, 1 a inchis punctul de lucru si 1 se afl3 in proces pentru clarificarea situatiei juridice. in anul



2022 s-au finalizat si lucrarile de cadastru aferente pietei, motiv pentru care primaria a inceput sa elibereze si sa
vizeze Acordurile comerciantilor din piata.

S-au facut verificari si in zona limitrofa, (respectiv pe str. Stiintei, pe Platoul Dambovita), cu scopul
descurajarii comertului stradal ilicit, desfasurat pe domeniul public din fata celor 2 piete de marfuri, pe trotuar, pe
spatiul destinat parcarii, etc.

Tn echipe mixte ( SIC, SCR, BPP, CIR ) au fost efectuate 279 controale, aplicate 29 sanctiuni contraventionale (
27 pentru comert stradal neautorizat, 2 pentru lipsa Acord , 1 lipsa viza)

Alte actiuni intreprinse de Serviciul de Inspectie Comerciala:

Controlul bazelor sportive —

- 69 de controale ale activitatilor comerciale din sedii fixe si stradale situate in zona bazelor sportive de pe malul
Canalului Bega,

- 23 de comercianti verificati

- 23 procese verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor Tn valoare totald de 26.900 lei, din care 8 cu
suspendare, pentru lipsa Acord, 8 pentru nevizarea Acordului, 5 pentru lipsa Acord terasa si 2 — pentru
nerespectarea dispozitiei de suspendare a activitatii, reprezentate grafic mai jos:

B AUTORIZATE
FARA ACORD
m INCHISE

B FARA VIZA

Sali de fitness.
- 43 de controale
- 27 procese verbale de costatare si sanctionare a contraventiilor, fiind aplicate sanctiuni in valoare de 28.400 lei.

SERVICIUL DISCIPLINA IN CONSTRUCTII SI AFISAJ STRADAL (posturi 1+ 10)
Structura: 1 sef serviciu si 9 politisti locali

Principalele atributii ale structurii:

- efectueaza controale pentru identificarea lucrarilor de constructii executate fara autorizatie de construire sau
desfiintare, dupa caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu;

- verifica respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice altda forma de
afisaj/reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfasurare a activitatii economice;

- verifica si identifica imobilele si imprejmuirile aflate in stadiu avansat de degradare;

- constata, dupa caz, conform atributiilor stabilite prin lege, contraventiile privind disciplina in domeniul
autorizarii executdrii lucrarilor in constructii si Tnainteaza procesele-verbale de constatare a contraventiilor, in
vederea aplicarii sanctiunii, Arhitectului Sef al Municipiului Timisoara (sunt imputerniciti prin art. 8 din Legea
155/2010, a politiei locale, coroborat cu art. 26 din Legea 50/1991, privind autorizarea executarii lucrarilor de
contructii);

- constata contraventiile privind protejarea monumentelor istorice (art. 55, al. 1 lit. a si b din Legea 422/2001,
privind protejarea monumentelor istorice) si inainteaza procesele-verbale de constatare a contraventiilor, in vederea
aplicarii sanctiunii, Arhitectului Sef al Municipiului Timisoara (sunt imputerniciti prin Dispozitia nr. 874 din
01.08.2012 a Primarului Municipiului Timisoara);

- urmareste conformarea contravenientilor la masurile dispuse de catre Arhitectul Sef al Municipiului
Timisoara prin procesele verbale incheiate la Legea 50/1991, Legea 185/2013 si Legea 422/2001, pana la indeplinirea



acestora, prin autorizarea ulterioara a lucrarilor sau desfiintarea acestora, dupa caz, conform procedurii prevazuta
de lege.

2. PROFESIONALIZAREA APARATULUI DE SPECIALITATE SI EFICIENTIZAREA ACTIVITATILOR

2.1.Cresterea gradului de pregatire si dezvoltarea competentelor personalului Serviciului Disciplin in Constructii si
Afisaj Stradal

2.1.1.0BIECTIV SPECIFIC Dezvoltarea controlului in echipe multidisciplinare prin intarirea colaborarii cu
departamentele interne dar si cu alte institutii.

Activitati desfasurate pentru realizarea obiectivului specific
- 127 de controale in echipe multidisciplinare, cu politisti locali din cadrul Serviciului Protectia Mediului si
Serviciului Inspectie Comerciald din cadrul Directiei Generale a Politiei Locale.
- 7 actiuni/controale in comun cu participarea lucratorilor din cadrul Directiei Generale Urbanism si Planificare
Teritoriala si Directiei Patrimoniu din Primaria Municipiului Timisoara, a Directiei Judetene pentru Culturd Timis,
Garzii de Mediu si Directiei de Sanétate Publica Timis.
Realizat: 100%

Obiectiv general nr. 3. CRESTEREA GRADULUI DE TRANSPARENTA
3.1 Tmbunatitirea comunicarii si informdrii cetdteanului privind activitatea Serviciului Disciplinei
in Constructii si Afisaj Sradal
3.1.5. Informarea proprietarilor din imobile cu locuinte colective cu privire la obligatiile care
trebuie indeplinite pentru executarea lucrarilor de constructii pe partile comune, acolo unde se
inregistreaza sesizari.
Activitati desfasurate pentru realizarea obiectivului specific
- S-a intocmit un material informativ care cuprinde reglementari si obligatii prevazute de
Legea 50/1991, privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii si Legea 196/2018,
privind Infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari.

- 56 de informari a proprietarilor din imobile cu locuinte colective cu privire la obligatiile care trebuie indeplinite
pentru executarea lucrarilor de constructii pe partile comune, acolo unde se Inregistreaza sesizari

Realizat: 100%

Obiectiv general nr. 7.CRESTEREA CALITATII SERVICIILOR PUBLICE ASIGURATE DE PRIMARIE SI DE UNITATILE DIN
SUBORDINE

7.1 Zero tolerantad pentru nerespectarea prevederilor legale in domeniul de competenta al Serviciului Disciplina in
Constructii si Afisaj Stradal

Obiectiv specific 7.1.6.Intdrirea tn anul 2022 a disciplinei privind executarea lucrarilor de constructii

Activitati desfasurate pentru realizarea obiectivului

- 1209 de controale privind lucrarile de constructii, pe zona de responsabilitate.

- Au fost verificate constructiile edificate pe bazele sportive adiacente Canalului Bega, care s-a finalizat prin
inventarierea acestor constructii, sanctionarea celor care au fost edificate nelegal in interiorul termenului de
prescriptie a faptei (6 pv ) si transmiterea materialului rezultat cdtre Primdria Municipiului Timisoara, pentru
aplicarea masurilor in competenta;

- 1109 sesizari verificate si solutionate;

- 579 contraventii constatate si sanctionate;

- Valoare sanctiuni : 3.622.500

Rezultate obtinute

Nr Total
' Constructii verificate Anul Anul
Crt. +/-
2021 2022
1 Numar total de constructii verificate: 1093 1209 +116




Total
Nr. . ..
Indicatorii Anul Anul
Crt. +/_
2021 2022
1 CONTRAVENTII CONSTATATE
Legea 50/1991 213 182 -31

in conditiile in care a crescut nr de controale effectuate, nr. de contraventii constatate si sanctionate a scizut.
Aceasta se datoreaza faptulului ca, n situatia in care au fost constatate constructii cu caracter reversibil sau alte
fapte care au fost apreciate de o gravitate scazuta, cetatenilor in cauza li s-a acordat un termen pentru desfiintarea
constructiilor nelegale din proprie initiativa, dar si mesajului care a fost transmis prin valoarea ridicata a amenzilor
stabilite de Arhitectul Sef al Municipiului Timisoara.

ntdrirea disciplinei privind exeutarea lucrdrilor de constructii este un obiectiv permanent , dovada si rezultatele
anului 2022 in care 15,05%din constructiile verificate au fost sanctionate.

Realizat: 100%

Obiectiv specific 7.1.7.Intdrirea in anul 2022 a disciplinei privind amplasarea mijloacelor de publicitate
Activitati desfasurate pentru realizarea obiectivului

Nr Total
) Mijloace de publicitate Anul Anul
Crt. +/-
2021 2022
1 Numar de sisteme/afise publicitare verificate 629 798 +169
Nr Total
Crt. CONTRAVENTII CONSTATATE Anul Anul +/
) 2021 2022
2 2 24 +44
Legea 185/2013 05 9

Din cele 249 contraventii constatate, 236 au fost din oficiu (94,77 %), constatate in urma controalelor si actiunilor
desfasurate, iar 14 ca urmare a verificarii si solutionarii sesizarilor ( 5,22 %).

Contraventiile mentionate au fost repartizate pe zone dupa cum urmeaza:

1. Tnzonacentrala - cartierele istorice = 41%;

2. Tnzona sud Canalul Bega (fird zona de monumente istorice) = 22 %;

3. 1nzona nord Canalul Bega (fird zona de monumente istorice) = 37 %;
Fenomenul contraventional in domeniul publicitatii se mentine ridicat (31,20% din total mijloace publicitare au fost
sanctionate) in ciuda faptului ca au fost aplicate amenzi la nivelul maxim prevazut de lege.
Realizat: 100%.

Obiectiv specific 7.1.8. Cresterea Tn anul 2022 cu 2% a gradului de conformare la masurile de intrare in legalitate
dispuse prin procesele verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor

Activitati desfasurate pentru realizarea obiectivului specific nr. 7.1.3.
236 verificari la epuizarea termenului stabilit prin procesele verbale incheiate la Legea 50/1991 si Legea
422/2001 (182+54 = 236).

Rezultate obtinute:

Din totalul de 236 sanctiuni contraventionale, un nr. de 206 (87,28 %) procese verbale se afla in termenul
stabilit sau Tn curs de verificare, iar in 21 (8,89 %) cazuri, contravenientii s-au conformat masurilor de intrare in
legalitate. Pentru celelalte 9 (3,83 %) cazuri, materialul rezultat in urma verificarilor a fost transmis Directiei




Urbanism si Planificare Teritoriala din Primaria Municipiului Timisoara, pentru luarea masurilor de desfiintare a
lucrarilor nelegale, pe cale administrativa sau judecatoreasca, dupa caz.
Realizat: 100%

Obiectiv specific 7.1.9.Reducerea in anul 2022 la maxim 7% a reverificarilor care se impun ca urmare a solutionarii
partiale a reclamatiilor si sesizarilor

Activitati desfasurate pentru realizarea obiectivului specific

Verificari in teren privind toate aspectele cuprinse in sesizari, precum si audierea persoanelor implicate si a martorilor.
Discutarea oportuna in cadrul colectivului a cazurilor mai dificile, de fiecare data cand s-a impus.

Rezultate obtinute

Nr Total
' PLANGERI, SESIZARI Anul Anul
Crt. +/-
2021 2022
1 Total plangeri, sesizari, intrate si rezolvate 1237 1509 +272
CN::[' Repartitia celor 1509 plangeri/sesizari primite in anul 2022
1 Sesizari scrise Sesizari prin aplicatia SZ Sesizari telefonice Sesizari SWEB
2 895 307 250 57

Toate sesizarile au fost solutionate Tn termenul legal. Totusi in 41 de cazuri, (respectiv 2,71% ), petentii au fost
nemultumiti cd nu au primit un raspuns satisfacator la toate aspectele sesizate si au solicitat clarificari suplimentare

Realizat: 100%

Actiunea de verficare si identificare a cladirilor neintretinute

- 574 cladiri verificate, din care un nr. de 143 cladiri, reprezentand 24,92 %, sunt in stare buna, 41 de cladiri,
reprezentand 7,14 %, sunt in curs de reabilitare in baza unor autorizatii emise de primarie iar 390 de cladiri,
reprezentand  67,94%, sunt neingrijite. Materialele rezultate in urma verificarilor au fost  transmise
compartimentelor de specialitate din Primaria Municipiului Timisoara, pentru initierea procedurii de majorare a
impozitului aferent cladirilor neingrijite, conform prevederilor actelor normative mentionate.

- 47 verificari in cazul proprietarilor somati de catre Primaria Municipiului Timisoara

- 321 de natificari transmise catre proprietari, emise de catre Primarului Municipiului Timisoara, cu privire la faptul ca
au fost inclusi in programul de sprijin pentru reabilitarea cladirilor, precum si cu modalitatea de accesare a fondurilor

SERVICIUL DISPECERAT
Structura SERVICIUL DISPECERAT (posturi 1+ 11)
BIROUL MONITORIZARE VIDEO (posturi 1 + 16)

Principalele atributii ale structurii sunt: cunoasterea permanenta a misiunilor care au fost executate sau sunt in curs
de executare, situatia operativa, fortele si mijloacele angajate in actiuni, mentinerea legaturii permanente cu
efectivele aflate in teren, preluarea si solutionarea sesizarilor care necesita verificari operative, efectuarea de
interogari a bazei de date in vederea stabilirii identitatii persoanelor atunci cand situatia impune.

1.CRESTEREA GRADULUI DE DIGITALIZARE

1.1.Imbun3tatirea performantelor prin utilizarea tehnologiilor moderne - digitalizarea activitatii Directiei Politiei
Locale Timisoara prin:

1.1.1 Reducerea timpilor de deplasare a echipajelor aflate in teren prin dirijarea celui mai apropiat echipaj de locul
sesizat

Activitati desfasurate: implemetarea sistemului de monitorizare a statiilor TETRA, care completeaza sistemul Track
GPS, vizualizarea dispunerii echipajelor in teren si dirijarea la fata locului a celui mai apropiat echipaj disponibil.
12.843 de sesizari primite, din care 10.940 au fost verificate operativ, pe principiul dirijarii celui mai apropiat echipaj




disponibil, introduse registre electronice, aplicatie electronica pentru evenimentele avizate la nivelul municipiului
Timisoara

Prin aceste activitati s-a obtinut: eficientizarea activitatii prin: diminuarea timpilor de reactie si interventie la sesizari
si evenimente, accesul facil la date si informatii precum si reducerea timpului de extragere si centralizare a acestora.

Grad de realizare : 100%

2. PROFESIONALIZAREA APARATULUI DE SPECIALITATE SI EFICIENTIZAREA ACTIVITATILOR
2.1.Cresterea gradului de pregatire si dezvoltarea competentelor personalului Directiei Politiei Locale Timisoara;
2.1.7. Dezvoltarea profesionala a politistilor locali in decursul anului 2022

Activitati desfasurate: politistii locali care utilizeaza aplicatia de monitorizare stvatii TETRA, au fost instruiti cu privire
la utilizarea acesteia, in vederea folosirii la nivel optim. De asemenea, s-au efectuat 5 instruiri cu privire la folosirea
echipamentelor, aplicatiilor nou introduse si respectarea normelor legale in domeniul protectiei datelor cu caracter
personal. Pregatirea profesionalda Tn cadrul Serviciului Dispecerat s-a efectuat in baza Planului de pregatire
profesionald nr.17109/14.12.2021

Prin aceste activitati s-a obtinut: eficientizarea activitatii prin cunoasterea modului de utilizare la capacitate optima a
sistemelor si diminuarea timpilor de reactie la evenimente.

Grad de realizare: 100%.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2022 (COMPARATIV CU ANUL 2021)

Activitatea 2021
Apeluri telefonice receptionate 24271
Sesizari telefonice ale cetatenilor 6282
Sesizari primite online 4413
Sesizari blocare piste de biciclete 53
Identificari persoane in baza de date 11193
Verificari permise de conducere si inmatriculari auto 8743
Persoane conduse la sediu 20
Aspecte negative constatate de catre cetateni/politisti locali, transmise in 24 779
de ore catre Directia Tehnicd (Directia GDPPRU), Directia Infrastructura
Verde/Gradinar Sef (Directia de Mediu), Serviciul Managementul Deseurilor
si Salubrizare (Birou Salubrizare) din cadrul PMT spre solutionare




Fig. 1 Interogari baze de date
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Fig. 2 Aspecte negative constatate si transmise Tn 24 de ore in vederea remedierii acestora de catre structurile
competente

Aspecte negative constatate si transmise in 24 de ore
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Tn cursul anului 2022 s-au inregistrat un numar de 10217 persoane care s-au prezentat la sediul institutiei in
vederea clarificarii unor situatii sau consiliere, cu +1926 mai multe fata de anul 2021.

Obiective stabilite la nivelul Biroului Monitorizare Video pentru anul 2022

1.CRESTEREA GRADULUI DE DIGITALIZARE - 1.1. imbunatatirea performantelor prin utilizarea tehnologiilor moderne
- digitalizarea activitatii Directiei Generale a Politiei Locale Timisoara

1.1.4.. Cresterea operativitatii Tn solutionarea faptelor de incdlcare a legii, constatate prin intermediul camerelor de
supraveghere, Tn cazul in care nu este posibila deplasarea operativa a politistilor locali, prin transmiterea datelor
necesare in format electronic catre serviciile competente

Activitati desfasurate pentru realizarea obiectivului specific:



in vederea realizdrii acestui obiectiv activitatea s-a desfisurat conform procedurii de lucru intocmits la nivelul
biroului (PO-29), fisele de incident (1024 fise) intocmite fiind transmise in format electronic direct catre serviciile
competente, in termen de 1 ora de la inregistrare, conform procedurii prevazute in instructiunea de lucru IL-06
privind inregistrarea fiselor de incident intocmite la nivelul BMV.

Prin intermediul celor 150 camere video, au fost constatate:
e 279 de fincalcari ale prevederilor Legii 61/1991 rep. privind tulburarea ordinii si linistii publice (+90);
e 1500 de incélcari ale OUG 195/2002 rep. privind regimul circulatiei pe drumurile publice (+376);
e 111 de situatii abandon de deseuri (-160);
e 58 de fapte pe linie de comert stradal (+34).
e 5Sinfractiuni (+2)

Fig 3. Fapte constatate prin intermediul camerelor de supraveghere video

Tabel comparativ 2021-2022

2021

1500

Activitati preventive

in vederea asigurdrii climatului de sigurantd al cetdtenilor municipiului Timisoara, au fost realizate o serie de
materiale informativ prevenive, cu sprijinul Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica din cadrul Consiliului Judetean
Timis, fiind derulate o serie de campanii de informare si constientizare a cetatenilor prin distribuirea acestora in
zonele cele mai aglomerate sau expuse fenemonelor:

- Prevenirea cersetoriei, 10.000 pliante realizate avand ca obiectiv diminuarea fenomenului de apelare la mila publica
pe raza municipiului Timisoara si cresterea gradului de siguranta al cetatenilor orasului;

- Informarea cetatenilor cu privire la regimul vehiculelor abandonate sau fara stipan, 5.000 pliante realizate avand ca
obiectiv constientizarea cetatenilor cu privire la urmarile, efectele negative si a disconfortului creat de prezenta pe
domeniul public a autovehiculelor abandonate sau fard stapan si eliberarea locurilor de parcare ocupate abuziv de
autovehicule abandonate sau féra stapan;

- Prevenirea abandonului de deseuri pe raza municipiului Timigoara — “Timisoara curatd!” , 10.000 pliante realizate
avand ca obiectiv diminuarea fenomenului de abandon de deseuri pe raza municipiului Timigoara si Constientizarea
cetatenilor cu privire la urmarile negative ale fenomenului de abandon de deseuri;

- Prevenirea furturilor din buzunare pe mijloacele de transport in comun, 5.000 pliante realizate avand ca obiectiv
cresterea gradului de siguranta al cetatenilor pe raza municipiului Timisoara si diminuarea fenomenului de furturi
din buzunare si bagaje pe mijloacele de transport in comun.

in vederea cresterii eficientei activitatilor, utilizirii eficiente a resurselor umane, optimizarii organizatorice si
accesului facil la informatii prin HCL 597/24.11.2022 s-a aprobat incheierea unui protocol de colaborare intre
Municipiul Timisoara si Directia Generald a Politiei Locale Timisoara in vederea accesului la facilitatile proiectului
Trafic management si supraveghere video si de utilizare efectiva a Sistemului de trafic management si supraveghere



video, n incinta Centrului de Comanda si Control Trafic, facilitand astfel posibilitatea supravegherii zonelor si
gestionarii echipajelor intr-un sistem unitar.

BIROUL TRANSPORT URBAN SI PATRULARE NAVALA (posturi 1 +12)

Structura: 1 sef birou, 12 politisti locali

Principala activitate: mentinerea ordinii si sigurantei publice, prevenirea si descoperirea infractiunilor si a altor fapte
antisociale atat in mijloacele de transport in comun, statiile de calatori si zonele adiacente acestora, cat si pe cei 8
km navigabili ai Canalului Bega precum si in apropierea malurilor acestora, in zonele si locurile stabilite prin planul de
ordine si siguranta publica a municipiului Timisoara, de prevenire, constatare si sanctionare a faptelor de natura
contraventionald, conform legislatiei specifice domeniului de activitate si a competentelor conferite de lege.

Activitate 2022
Somatii aplicate 8
Colante autoadezive aplicate 3543
Nereguli constatae 90
Persoane depistatea apeland la mile publicului/ fara 11
adapost
Persoane legitimate 291
Acte normative 2022
Legea 61/1991 33
HCL 371/2007 134
OUG 195/2002 116
Legea 24/2007 2
Legea 15/2016 4
TOTAL 289

Alte rezultate :
- 10 actiuni in colaborare cu STPT - privind respectarea prevederilor HCL. 371/07 mod. si comp. cu HCL 206/09 si a
Legii numarul 61/1991, republicata,
1 actiune pe linie de prevenire in colaborare cu Biroul Prevenire din cadrul IPJ Timis
- 251 de statii ale mijloacelor de transport in comun verificate de catre politistii locali, constatand ca 33 dintre acestea
nu erau igienizate iar 6 erau desenate cu grafitti, geamurile/panourile erau crapate sau nu mai erau deloc;
- 3 fapte de naturd penald constatate: 2 infractiuni cu 5 persoane suspecte predate Politiei Municipiului Timisoara,
pentru consumul de substante interzise si 1 infractiune privind identificarea unei persoane datd in urmadrire nationald
pentru savarsirea infractiunii de furt, conform mandatului de arestare nr. 874/2022 .



COMPARTIMENT INTERVENTIE RAPIDA (21 posturi)

in cadrul Directiei Generale a Politiei Locale Timisoara, in baza HCL.368/26.07.2022, s-a
infiintat Compartimentul Interventie Rapida, prevazut cu un efectiv de 21 functii de executie de politisti
locali.

Structura care are ca principala activitate, mentinerea ordinii si linistii publice pentru prevenirea
si combaterea faptelor antisociale si a infractionalitatii stradale, indeosebi in zonele si mediile cu risc
criminogen; sprijina celelalte structuri operative in imobilizarea si conducerea la sediul institutiei a
persoanelor cu un comportament violent; participa alaturi de celelalte forte din cadrul sistemului
integrat de ordine si siguranta publica cu ocazia manifestarilor cultural artistice, religioase, sportive etc.,
organizate la nivel local, desfasurate in spatiul public, in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine
si siguranta publica a municipiului Timisoara, constatare si sanctionare a faptelor de natura
contraventionald, conform legislatiei specifice domeniului de activitate si a competentelor conferite de
lege.

Activitate 2022
Infractiuni constate 6
Persoane predate Politiei Municipilui Timisoara 9
Persoane legitimate 80
Sesizari/lucrari rezolvate 109
Interventii/stari conflictuale aplanate 10
Acte normative 2022
Legea 61/1991 42
HCL 371/2007 19
OUG 195/2002 9
Total 70/ 42385 lei

n perioada analizatd a anului 2022, au fost organizate 2 actiuni pe baza de plan, astfel:

- 1 actiune in colaborare cu Serviciul Inspectie Comerciald - privind respectarea prevederilor Legii
61/1991, republicatd, pe societati comerciale de tip baruri/discoteci de pe raza Municipiului Timisoara ;

- 1 actiune n colaborare cu Biroul Patrulare Navala si Transport Urban - privind respectarea Legii
61/1991 republicatd; HCL371/2007 modificata cu privire la persoane de etnie rroma ce si-au facut
adaposturi improvizate in zona Pietei 700;

Tot Tn cadrul activitatii de constatare, s-au inaintat 2 adrese scrise catre IPJ TIMIS- Brigada de
Combatere a Criminalitatii Organizate, ca urmarea a depistarii, de catre politistii locali, a 4 persoane ce
detineau substante interzise cu efect psihotrop. Politistii locali din cadrul structurii au constatate un
numar de 6 fapte de natura penala.

Tot Tn aceasta perioada Compartimentul Interventte Rapida a asigurat masuri de interventie la
fata locului in caz de alarma de efractie la obiectivele Directia Fiscala a Municipiului Timisoara si corpul
de cladire apartinand DGPLT de pe strada Razboieni.

SERVICIUL PAZA OBIECTIVE (posturi 1 +32)




Serviciul Paza Obiective are in componenta, o functie de conducere si 32 functii de executie

agenti de securitate (guarzi) care in conformitate cu prevederile art. 6 lit. h) din Legea nr.155/2010 a
politiei locale cu respectarea Legii 333/2003 actualizata, privind paza bunurilor, persoanelor si a valorilor
monetare si a H.C.L.Timisoara nr. 536/31.10.2022, a asigurat paza la un numar de 6 obiective
apartinand Primariei Municipiului Timisoara, dupa cum urmeaza:

1.Primaria Municipiului Timisoara;

2.Directia Fiscala a Municipiului Timisoara;

3.Directia de Evidenta a Persoanelor;

4.Directia Generala a Politiei Locale;

5.INCUBOXX Str.Circumvalatiunii nr.1;

6.Centrul Social de Urgenta pentru persoane fara adapost cu cantina sociala.

OBIECTIV — 2. PROFESIONALIZAREA APARATULUI DE SPECIALITATE SI EICIENTIZAREA ACTIVITATILOR;
2.1. Cresterea gradului de pregatire si dezvoltare a competentelor personalului Directiei Generale a
Politiei Locale Timisoara

2.1.15. Asigurarea serviciului de paza a obiectivelor stabilite de Consiliul Local, in vederea desfasurarii in
bune conditii a activitatilor in cadrul acestor obiective

Indicatori de performanta asociati

Nr. Obiecti ifi obiectivului specific Grad de
crt. lectiv speciic (Cod IP,,01/Denumire IP/formula de realizare
calcul)
2.1.15. Asigurarea serviciului de paza a | Nr.obiective asigurate cu paza =6
1 obiectivelor stabilite de Consiliul Local, in

activitatilor in cadrul acestor obiective

Tn cursul anului 2022 s-a asigurat paza transportului de valori cu 2 politisti locali la un numar de 5
casierii colectoare de valori monetare din cadrul Primariei Municipiului Timisoara respectiv:

1. Casieria Directia Cladiri Terenuri si Dotari Diverse str.Oituz nr.1;

2. Casieria Pompe Funebre a Directiei Cladiri Terenuri si Dotari Diversestr. 3 August 1919, nr.17;

3. Casieria Camera 12, PMT, Bv. C.D.Loga nr.1;

4, Casieria Directia de Evidenta a Persoanelor, Bv. Mihai Eminescu nr.11;

5. Casieria DFMT, Str. A.Demetriade nr.1.

Indicatori de performanta asociati obiectivului specific

vederea desfasurarii in bune conditii a 100%

Nr. (Cod IP,,01/Denumire IP/formula de calcul) Grad de

Obiectiv specific
crt.

2.1.14. Cresterea gradului de | Nr. de sesizari din partea beneficiarilor/ obiective de
pregdtire  si  dezvoltare a | pazj

1 | competentelor personalului in cursul anului 2022, nu s-au inregistrat evenimente

sau incidente de securitate la obiectivele pazite si nici

abateri disciplinare a personalului de paza

realizare




BIROUL RELATII PUBLICE SI REGISTRATURA posturi 1+3+2

OBIECTIVE ALE BIROULUI RELATII PUBLICE SI REGISTRATURA:
1.CRESTEREA GRADULUI DE DIGITALIZARE
1.1. Imbunététirea performantelor prin utilizarea tehnologiilor moderne — digitalizarea activitatii DPLT
1.1.1.Imbunétatirea comunicarii interne inter-departamentale prin utilizarea semnéturii electronice si
dezvoltarea fluxurilor de documente digitale

Activitati desfasurate: S-a trecut la scanarea documentelor procesate in cadrul aplicatiilor Lotus
de inregistrare a documentelor, fiind vizibile pentru toate compartimentele, inclusiv procese verbale de
constatare intocmite Tn teren. A fost implementata semnatura electronica pentru sefii de
compartimente pentru eficientizarea activitatii.
Grad de realizare - 100%

Prin _aceste activitati s-a obtinut: eficientizarea activitatii prin eliminarea tiparirii pe hartie a
documentelor, gestionarea mai eficienta si vizualizarea acestora de cei carora le sunt repartizate.

2.PROFESIONALIZAREA APARATULUI DE SPECIALITATE SI EFICIENTIZAREA ACTIVITATILOR
2.1.Cresterea gradului de pregatire si dezvoltarea competentelor personalului Politiei Locale Timisoara
2.1.1.Gestionarea si urmarirea proceselor verbale emise de politisti locali

Activitati desfasurate: Aplicatia in DoxConnect de implementare si urmarirea proceselor verbale
a fost extinsa prin atasarea fn sistem a documentelor scanate. Sistemul Directiei Politiei Locale a fost
interconectat cu cel al Directiei Fiscale a Municipiului Timisoara, baza de date fiind exportata zilnic catre
aceasta din urma. Activitatea a fost eficientizata prin introducerea in aplicatie a emiterii de borderouri,
plicuri, confirmari de primire posta in format electronic.
Grad de realizare - 100%

Prin aceste activitati s-a obtinut: a crescut numarul de procese verbale emise si implementate in
sistem si procesate cu 18%.

Anul 2021 Anul 2022
Total pv - 23246 Total pv - 27375
- Amenda-—-22123 - Amenda - 26126
- Avertisment — 1123 - Avertisment - 1249

- Achitate — 10292 - Achitate - 13049
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Anul 2021 Anul 2022

Total debite — 10649 Total debite - 11703
- Timisoara—4441 - Timisoara - 4724
- Alte localitati — 6208 - Alte localitati — 6979
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3.CRESTEREA GRADULUI DE TRANSPARENTA
3.1 Tmbunétatirea comunicarii si informérii cetdteanului privind activitatea Politiei Locale
3.1.1 Implementarea la modulele de sesizari a unei sectiuni privind stadiul petitiilor

Activitati desfasurate: S-a trecut la scanarea documentelor procesate n cadrul aplicatiilor Lotus
de Tnregistrare a documentelor, fiind vizibile pentru toate compartimentele, s-au imbunatatit aplicatiile
existente, care sunt in permanenta dezvoltare.

Toate aceste activitati au dus la eficientizarea activitatii prin:

- eliminarea tiparirii pe hartie a documentelor

- gestionarea mai eficienta si vizualizarea acestora de cei carora le sunt repartizate
- eliminarea posibilitatii ca sesizarile sa nu fie gestionate corespunzator

Grad de realizare - 100%
Prin aceste activitati s-a obtinut: gestionarea unui numar cu 32% mai mare al sesizarilor
transmise de cetateni Politiei Locale Timisoara prin toate mijloacele.

Anul 2021 Anul 2022

Total sesizari— 16506 Total sesizari—21734
- SZ+SC- 4695 - SZ+SC+SZN — 5787
- General — 5055 - General - 8359

- Telefonice — 6282 - Telefonice - 6923



- Web-474 - Web - 665

Anul 2021 = = Anul 2022
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5.PROFESIONALIZAREA S| SISTEMATIZAREA COMUNICARII EXTERNE
5.1 Cresterea increderii populatiei in fortele de ordine locald si consolidarea/imbunatatirea imaginii
institutiei
5.1.1.Realizarea de comunicate si informari catre mass-media si cetateni

Activitati desfasurate: Site-ul institutiei, www.polcomtim.ro, a fost refacut, avand o noua fata si
cuprinde informatii de interes general.
S-a mentinut permanent legatura cu reprezentantii mass-media, care au primit raspunsuri in timp util si
legal, astfel incat sa poata informa cetatenii in mod obiectiv.
-raspunsurile catre petenti/mass-media se transmit in format electronic, prin email si telefonic, cat mai
operativ posibil.
-au fost efectuate activitati de promovare a imaginii institutiei, cu participare la evenimente cu standuri
de prezentare a echipamentelor si activitatii.
Grad de realizare - 100%

Prin aceste activitati s-a obtinut: o crestere la comunicate/solicitari cu 44%, la stiri publicate cu
44% si la aprecieri/urmaritori pe Facebook cu 12% respectiv 14%. De precizat c3, tot din acest an, a fost
deschis un cont de promovare a institutiei si pe reteaua de socializare Instagram si au fost semnate
parteneriate media cu asociatii precum Sport Record Original si Despre Copii. Au fost tiparite, cu sprijinul
Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica din cadrul Consiliului Judetean Timis, un numar de peste 20.000
pliante informative in vederea promovarii atributiilor privind protectia mediului, autovehicule
abandonate, combaterea fenomenului cersetoriei, a consumului de substante interzise si furturilor din
buzunare in mijloacele de transport in comun. Pe langa organizarea actiunii Ziua Portilor Deschise, cu
ocazia zilei Politiei Locale din 21 Mai 2022, politistii locali au fost prezenti si la evenimente de promovare



cu standuri de prezentare in 9 Mai 2022 — Ziua Europei, 1 lunie 2022 — Ziua Copilului, 18 lunie 2022 -
Festivalul de Arte Martiale si Sporturi de Contact.



Anul 2021 Anul 2022

- Comunicate/solicitari - 128 - Comunicate/solicitari - 184
- Stiri publicate — 705 - Stiri publicate — 1018
Comunicate/Stiri
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7.CRESTEREA CALITATII SERVICIILOR PUBLICE ASIGURATE DE PRIMARIE SI DE UNITATILE DIN SUBORDINE
7.3.Incheierea unui protocol de colaborare cu Universitatea de Vest Timisoara pentru realizarea unui
sondaj de opinie.
7.3.1 Masurarea gradului de incredere a comunitatii in serviciile prestate de DPLT
Incheierea unui protocol de colaborare cu Universitatea de Vest Timisoara pentru realizarea unui sondaj
de opinie

Activitati desfasurate: au avut loc intalniri, s-au stabilit pasii pentru semnarea protocolului de
colaborare in vederea realizarii de sondaje pentru masurarea satisfactiei cetatenilor in mod profesionist.
A fost incheiat un protocol de colaborare cu Universitatea de Vest — Facultatea de Psihologie si
Sociologie, in vederea realizdrii unui sondaj de opinie pentru a se stabili gradul de satisfactie al
cetatenilor in raport cu activitatea institutiei.
Grad de realizare 100%

Prin aceste activitati s-a obtinut: Sondaj de opinie necesar pentru imbunatatirea activitatii, doua
serii de studenti care au desfasurat practica la sediul Politiei Locale si unde au luat contact cu activitatea
reala a unei institutii de acest gen.

SERVICIUL RESURSE UMANE (posturi 1+1+1+5)

Prin H.C.L. nr. 368/26.07.2022 institutia a fost reorganizata la nivel de Directie General3, in
cadrul organigramei institutiei fiind aprobat Serviciul Resurse Umane ca structura specializata in
gestiunea resurselor umane, care are in componentd sa in total 8 functii publice, din care: 7 functii
publice generale de executie si 1 functie publica de conducere de sef serviciu.

Tn subordinea Serviciului Resurse Umane se afld Compartimentul de Securitate si Sandtate in
Munc3, infiintat prin H.C.L nr. 47/03.02.2016, prevazut cu o functie publicd de consilier - vacanta in



prezent si Compartimentul de Formare Profesionald, infiintat prin H.C.L nr. 368/26.07.2022, prevazut cu
o functie publica de consilier, ocupata in prezent.

Atributiile principale ale Serviciului Resurse Umane sunt: aplicarea legislatiei specifice si a
procedurilor in domeniul functiei publice si a functionarilor publici si a legislatiei muncii, activitatea de
recrutare, selectie, numire/incadrare, promovare, evaluare, modificare, suspendare si incetarea
raporturilor de serviciu/ incetarea contractului individual de munca a functionarilor publici, respectiv a
personalului contractual, gestiunea portalului de management al functiei publice si al functionarilor
publici de pe site-ul A.N.F.P., administarea bazei de date Winpers, in sistem informatic, administrare
REVISAL pentru personalul contractual, evidenta si gestiunea dosarelor profesionale si personale ale
personalului institutiei, formarea initiala si perfectionarea pregatirii profesionale, monitorizarea si
aplicarea normelor privind conduita functionarilor publici, activitati de prevenire si protectie in vederea
asiguradrii unor conditii de munca optime, prevenirea accidentelor si a Tmbolnavirilor profesionale in
randul angajatilor, asigurarea evidentei declaratiilor de avere si interese pentru functionarii publici din
Directia Generala, transmiterea electronica a declaratiilor de avere si interese catre Agentia Nationala
de Integritate prin intermediul aplicatiei e-DAI in conformitate cu legislatiei in vigoare si asigurarea
publicarii acestora pe site-ul institutiei, asigurarea asistentei hardware si software, configurarea si
diagnosticarea de retele LAN, instalarea sistemelor de operare, upgrade, backup, recovery si
monitorizare, pana la adoptarea HCL nr. 368/26.07.2022.

Obiectiv general: 1. CRESTEREA GRADULUI DE DIGITALIZARE

1.1 imbunatatirea performantelor prin utilizarea tehnologiilor moderne-digitalizarea Directiei Generale a
Politiei Locale Timisoara

Obiectiv specific: 1.1.2 Implementarea semnaturii electronice

Activitati desfasurate pentru realizarea obiectivului specific :

in vederea stabilirii necesarului de semnaturi electronice calificate pentru toti functionarii
publici, au fost prevazute in P.A.A.P. pe anul 2022 cheltuieli in suma de 65.000 lei. Dar avand in vedere
faptul ca, Tn cursul anului 2022 la nivelul institutiilor publice, semnaturile electronice au fost asigurate,
gratuit, de catre Serviciul de Telecomunicatii Speciale, insa intr-un numar limitat, a fost tehnic posibila
emiterea certificatelor digitale de semnaturad electronica calificatda pentru un numar total de 42 de
angajati.

Avand in vedere ca declaratiile de avere si interese se transmit Agentiei Nationale de Integritate,
incepand cu 01.01.2022 exclusiv prin intermediul platformei online de declarare a averii si intereselor, la
inceputul anului 2022 a fost continuata procedura de inrolare a deponentilor in aplicatia e-DAI, in sensul
colectarii de la acestia a datelor necesare a fi inregistrate in aplicatie si inrolarea efectiva a acestora,
pana la finalul anului 2022 fiind Tnrolati un numar de 307 deponenti.

Mentionam ca, pe final de an 2022, inceput de an 2023, urmeaza a fi demarata procedura de
implementare a semnaturilor electronice, asigurata de catre STS, in vederea indeplinirii obligatiilor
legale pentru depunerea declaratiilor de avere si interese, de catre toti deponentii de la nivelul Directiei
Generale a Politiei Locale Timisoara.

Rezultate obtinute - Tn anul 2022 au fost implementate 42 de semnéturi electronice de la STS.

Gradul de realizare al obiectivului specific: 100%

Obiectiv specific: 1.1.3 Dezvoltarea bazei de date existente in domeniul comert, mediu, disciplina in
constructii, intr-o baza de date integrata, pentru toate structurile de specialitate din cadrul UAT

Activitati desfasurate pentru realizarea obiectivului specific :



n cursul anului 2022, structura retelei interne a fost imbunatétitd prin achizitionarea a doua
servere, unul pentru separarea File server-ului si securizare a datelor cu posibilitatea executarii de
backup pe NAS; crescand astfel spatiul disponibil pentru fisiere si celalalt un server Backup Multiplu
pentru masini virtuale si File Server-ului - care executa o automatizare a procesului de backup, cat si a
unui software de backup si recuperare pentru server backup multiplu Veeam Backup Essentials, precum
si configurarea si instalarea serverelor si conexiunilor necesare.

Avand in vedere, faptul ca implicit in acest fel s-au executat upgrade-uri la partea de software, s-
au recreat toate bazele de date functionale din anul 2021 respectiv:

* baza de date Serviciului Inspectie Comerciala (Registru Control — comercianti, controale efectuate,
lucrari birou, PV-uri etc.);

* baza de date Serviciul Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal (Registru Control, PV-uri aplicate);

* baza de date Serviciul Protectia Mediului (Evidenta Controale — PV-uri terenuri, verificari, somatii,
lucrari birou, terenuri virane etc.);

* baza de date Biroul Reclamatii Sesizari (Verificari, Sesizari, Afisari).

* baza de date Biroul Monitorizare Video (Incidente) si s-au transferat datele existente in noul format.
Gradul de realizare al obiectivului specific : 100%

2. PROFESIONALIZAREA APARATULUI DE SPECIALITATE SI EFICIENTIZAREA ACTIVITATILOR

2.1. Cresterea gradului de pregatire si dezvoltarea competentelor personalului Directiei Generale a
Politiei Locale Timisoara

Obiectiv specific: 2.1.12 Preventia, constientizarea si instruirea angajatilor care au obligatia depunerii
declaratiilor de avere si de interese

Activitati desfasurate pentru realizarea obiectivului specific:

- a fost transmisa nota interna catre structurile institutiei cu privire la depunerea declaratiilor de
avere si interese ncepand cu 01.01.2022, exclusiv in format electronic si au fost puse la dispozitie
informatiile utile existente pe site-ul ANI (linkuri catre manual deponent, manual persoana
responsabila si video-uri);

- a fost acordat sprijin angajatilor de catre persoana responsabila cu implementarea declaratiilor
de avere si interese, in vederea accesarii aplicatiei e-DAI,

- a fost acordata consultantd in vederea completarii corecte si complete a datelor cuprinse in
formularele electronice ale declaratiilor de avere si interese;

- s-a recomandat rectificarea declaratiei in cazul in care se constata deficiente in completarea
formularului.

- afost acordata consultanta, la solicitarea persoanelor care au obligatia depunerii declaratiilor de
avere, cu privire la continutul si aplicarea prevederilor legale privind declararea si evaluarea
averii;

Rezultate obtinute: - Depunerea la timp a declaratiilor de avere si de interese.
Gradul de realizare al obiectivului specific: 100%

Obiectiv specific: 2.1.13 Asigurarea perfectionarii angajatilor la un nivel optim

Activitati desfasurate pentru realizarea obiectivului specific: Desi au fost prevazute fonduri suficiente
pentru perfectionarea profesionald, atat in anul 2021, cat si in anul 2022, foarte putini functionari



publici au participat la cursuri de perfectionare, pe de o parte datorita pandemiei si pe de alta parte
datorita faptului ca majoritatea fondurilor existente au fost redirectionate catre alte capitole bugetare.

n anul 2022 Serviciul Resurse Umane a propus suma de 455.066 lei pentru formarea, pregétirea si
perfectionarea profesionald atat a politistilor locali, cat si a functionarilor publici care ocupa functii
generale, insa Tn bugetul institutiei a fost aprobata pentru acest domeniu suma de 17.020 lei (3,74 % din
suma propusa).

Rezultate obtinute:

Pe linia perfectionarii profesionale, conform Ordinului A.N.F.P. nr. 233/2022 s-a intocmit
formatul-standard de transmitere a datelor si informatiilor privind planul anual de perfectionare anuala
a functionarilor publici pentru anul 2022, care s-a transmis ordonatorului principal de credite, respectiv
Primariei Municipiului Timisoara.

-contabilitate, resurse umane, achizitii publice, monitorizare video, majoritatea fiind webinarii,
gratuite.

Curs formare
initiala/Perfectionare Anul 2021 Anul 2022
Politisti locali 11 8
Functionari publici 16 13

CURS FORMARE INITIALA/PERFECTIONARE

M Politisti locali W Functionari publici

16

13

11

ANUL 2021 ANUL 2022

Gradul de realizare al obiectivului specific: 80%

Acest grad de realizare s-a datorat fondurilor insuficiente alocate in acest domeniu, cu toate ca
principala resursa in realizarea obiectivelor institutiei este resursa umana.

Pregatirea profesionala s-a desfasurat pe baza Planului de pregatire profesionala pe anul 2022,
trimestrial, cu toti functionarii publici pe baza de expuneri a unor teme, dezbateri, studiu de caz.

De asemenea, in situatia aparitiei unor acte normative in domeniul functiei publice si a
functionarilor publici, legislatiei muncii sau alte domenii conexe activitatii de resurse umane, acestea au
fost prelucrate si dezbatute Tn cadrul serviciului cu intregul efectiv.



2.1.14 Pastrarea functionalitatii in paramentrii optimi ale sistemului IT (echipamente de retea, sisteme
de calcul, imprimante)

Activitati desfasurate pentru realizarea obiectivului specific:

- Actualizarea bazei de date cu privire la echipamentele IT.

- Supravegherea si intretinerea functionarii in parametrii optimi a sistemelor IT.

- Identificarea disfuctionalitatilor echipamentelor IT.

- Diagnosticare, identificare si solutionarea incidentele aparute in functionarea retelei in general, a
echipamentelor de legatura si a celor de comunicatii.

- Transmiterea necesarului de reparatii in baza contractului.

- Propuneri imbunatatiri si solutii organizatorice pentru sistemul informatic.

- Incheierea unui nou contract la termenul scadent.

- Monitorizarea starii tehnice a dotarilor de natura echipamentelor IT.

- Stabilirea necesarului de dotari echipamente IT si softuri.

- Elaborarea documentatiilor tehnice pentru achizitia de echipamente IT si soft.

- Configurarea sistemelor si punerea lor in functiune.

- Stabilirea parametrilor tehnici si a conditiilor ce trebuie indeplinite de catre furnizorii si
echipamente/soft.

Rezultate obtinute:

Pe parcursul anului 2022 s-au achizitionat laptop-uri, si diverse echipamente IT, s-au incheiat
contracte de achizitie a unor imprimante portabile, de intretinere echipamente IT, contracte de service
si software.

Echipamente IT ANUL 2021 ANUL 2022
Sisteme IT functionale 156 160
Sisteme calcul/ server/ laptop/ tablete

Laptop-uri 20 14
Diverse echipamente 1+2x NAS Switch CISCO -1

Imprimante A4 mobile - 8

Nr. sisteme/server/ laptop/tablete

- 156 160
verificate

Nr. sisteme nefunctionale sau propuse

pentru casare 5 (1 x laptop + 4 PC) 25

Gradul de realizare al obiectivului specific: 100%

Obiectiv specific: 2.1.15 Reducerea riscurilor de Tmbolnavire si de accidentare la locul de munca prin
instruirea si verificarea de catre lucratorul desemnat a cunostintelor in materie de SSM asimilate de
catre angajatii DPLT cu ocazia instruirilor periodice prin testarea acestora folosind tehnologii moderne-
digitalizate

n perioada ianuarie - decembrie 2022 situatia securititii si sdnatatii in munca in cadrul Directiei
Generale a Politiei Locale Timisoara s-a prezentat astfel:

. au fost instruiti toti salariatii atat la angajare cat si periodic si s-au intocmit graficele
anuale de instruire, tematicile de instruire, programul de desfasurare a instruirii introductive-generale, a
instruirii la locul de munca si a celei priodice, tematica de instruire privind instruirea suplimentara SSM si
programul de instruire-testare a cunostinetelor dupa instruiri de SSM. Instructajul s-a efectuat conform




graficului anual iar Fisele de instruire individuald privind securitatea si sanatatea in munca au fost
completate conform Legii 319/2006;

. s-a colaborat cu “Centrul Medical Miscd” pentru implementarea programului de
supraveghere medicald la angajare si periodic, pentru toti angajatii Directiei Generale a Politiei Locale
Timisoara. In acest sens s-au programat toti angajatii in perioada septembrie — decembrie 2022 la
controlul medical periodic, s-au centralizat apoi toate fisele de aptitudine, certificatele medicale si
avizele psihologice, toate fisele de aptitudine au fost difuzate la titular;

. avand Tn vedere starea ingrijoratoare de sanatate a politistilor locali, in special procentul
mare de boli cardio vasculare, la incheierea noului contract de servicii de medicina muncii, pe langa
serviciile medicale obligatorii prevazute de HG nr.355/2007, s-a introdus un set de analize suplimentare:
hemoleucograma completa, TGO, TGP, bilirubina totald, colesterol total, LDL, HDL, trigliceride, calciu
seric total, creatinina si sideremia, pentru o mai buna activitate de preventie medicala.

n anul 2022 s-au verificat cunostintele ih materie de SSM sub form& de testare on-line.

in perioada septembrie - decembrie 2022 s-au programat toti angajatii la controlul medical
periodic si testarea psihologica. Comparativ cu anul precedent, se observa o usoara imbunatatire a starii
de sanatate a angajatilor, numarul persoanelor apte de munca a crescut cu 10% iar numarul angajatilor
apti conditionat a scazut cu 12%.

Situatia aptitudinilor in munca 2021 2022
Total persoane examinate 342 312
Nr persoane cu aviz medical APT 238 250
Nr persoane cu aviz medical APT CONDITIONAT 104 58
Nr. persoane cu recomandarea de a efectua doar ture de zi 16 14
Nr persoane cu recomandarea de a nu conduce masina institutiei 4 6

Situatia angajatilor cu recomandari medicale, se prezinta in felul urmator :
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2021 2022
1. Afectiuni cardio-vasculare 119 121 (12)
2. Afectiuni oftalmologice 178 153 ({ 25)
3. Afectiuni endocrine-metabolice 85 82 (4 3)
4. Afectiuni osteo-musculo-articulare 92 101 (T 9)
5. Afectiuni ORL 27 22 (1 5)
6. Afectiuni pneumo-alergologice 20 15 (4 5)
7. Boli neuro-psihice 9 8({1)
8. Afectiuni gastroenterologice 23 23

~

In anul 2021 s-a inregistrat un eveniment care a fost incadrat ca accident in afara muncii,
deoarece s-a datorat unor cauze de natura patologica a victimei, iar in anul 2022 s-au inregistrat 3
evenimente din care un accident usor si doua evenimente incadrate in afara muncii datorate unor cauze
de naturd patologica a victimelor. Cercetarea evenimentelor a fost efectuata cu respectarea
prevederilor din H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sandtatii in munca nr. 319/2006.

Situatia comparativa a accidentelor de munca 2020 | 2021 | 2022
Nr. evenimente 2 1 3

Obiectiv general: 2. PROFESIONALIZAREA APARATULUI DE SPECIALITATE SI EFICIENTIZAREA
ACTIVITATILOR

2.2 Organizarea si dezvoltarea DPLT ca institutie moderna si eficienta

2.2.1 Modernizarea conceptuald, structurala si functionald a DPLT

Activitati desfasurate pentru realizarea obiectivului specific:

- Analiza structurii existente din punct de vedere al categoriilor de functionari publici, a cursurilor de
formare si perfectionare profesionala efectuate si a nevoilor de promovare in corelare cu bugetul
existent.

- Propunerea noii organigrame.

- Elaborarea documentelor necesare modificarii structurii organizatorice.

- Modificarea statului de functii si intocmirea documentelor necesare in cazul promovarilor in clasa/grad
a functionarilor publici.

- elaborarea Proiectului de Hotarare privind aprobarea reorganizarii, schimbarea denumirii institutiei,
modificarea si aprobarea Organigramei, Statului de Functii, Regulamentului de Organizare si Functionare
si aprobarea coeficientilor de ierarhizare a posturilor pentru Directia Politiei Locale.

Rezultate obtinute:

Reorganizarea Directiei Politiei Locale Timisoara, potrivit HCL nr. 368/26.07.2022 privind
aprobarea reorganizarii, schimbarea denumirii institutiei, modificarea si aprobarea Organigramei,
Statului de Functii, Regulamentului de Organizare si Functionare si aprobarea coeficientilor de
ierarhizare a posturilor,

Gradul de realizare al obiectivului: 100%

Obiectiv general: 3. CRESTEREA GRADULUI DE TRANSPARENTA



3.1 Imbunatitirea comunicarii si informarii cetdteanului privind activitatea Directiei Generale a Politiei
Locale Timisoara

3.1.9 Publicarea, in termen, a declaratiilor de avere si de interese

Activitati desfasurate pentru realizarea obiectivului specific :

- Tnrolarea in aplicatie a tuturor deponentilor astfel incat acestia sa depuni la termen declaratiile de
avere si interese;

- Acordarea de consultanta cu privire atat la utilizarea aplicatiei e-DAI, cat si la modalitatea de
completare a declaratiilor de avere si interese;

- Generarea de rapoarte specifice, prin intermediul aplicatiei e-DAI, necesare indeplinirii la termen a
obligatiilor legale;

- Verificarea evidentierii declaratiilor de avere in Registrul declaratiilor de avere, respectiv a declaratiilor
de interese n registrele speciale cu caracter public, generate prin intermediul aplicatiei e-DAI,

- Descarcarea declaratiilor de avere si interese cu anonimizarea datelor cu caracter personal (codul
numeric personal, semnatura, adresa institutiei care administreaza activele financiare, respectiv adresa
imobilelor declarate, cu exceptia localitatii unde sunt situate), in vederea asigurarii afisarii, in termen de
cel mult 30 de zile de la primire si amentinerii declaratiilor pe pagina de internet a institutiei.

Rezultate obtinute:

fn anul 2022, au fost depuse un numér de 327 de declaratii de avere si interese, fatad de anul
2021 cand au fost depuse un numar de 320 de declaratii de avere si interese. Toate declaratiile de avere
si interese depuse in cursul anului 2022 au fost publicate pe site-ul institutiei in termenul legal.
Gradul de realizare al obiectivului: 100%

ALTE ACTIVITATI DESFASURATE IN CADRUL SERVICIULUI RESURSE UMANE

Activitatea privind organizarea si desfasurarea concursurilor de recrutare, promovare in clasa si in
gradul profesional imediat superior

n cursul anului 2022 au fost organizate si desfasurate un numar de doud concursuri de recrutare
(functionari publici):
- unul In perioada 19.08.2022 - 29.08.2022, unde s-au finscris 9 candidati si au promovat 3
(33,33%);
- unul in perioada 25.11.2022 — 12.12.2022, unde s-au inscris 6 candidati si au promovat 3 (50,00
%).
De asemenea, au mai fost organizate doua concursuri de recrutare pentru personalul contractual:

- unul pentru agenti de securitate (guarzi) in perioada 19.07.2022 - 21.07.2022, concurs la care
s-au Tnscris 11 de candidati si au fost declarati admisi 3 candidati, un procent de 27,27 % din
totalul celor inscrisi;

- unul pentru muncitor calificat | in perioada 05.12.2022 - 08.12.2022, concurs la care s-au nscris 2
candidati si a fost declarati admis 1 candidat, un procent de 50,00 % din totalul celor inscrisi.
in perioada 10.10.2022 - 13.10.2022, s-a desfisurat concursul de promovare in clasi a
functionarilor publici din cadrul Directiei Generale a Politiei Locale Timisoara, concurs la care s-au Tnscris
34 de functionari publici, din care au promovat 22 functionari publici - un procent de 64,70 %.
in perioada 24.10.2022 - 31.10.2022, s-a desfisurat concursul de promovare in grad a
functionarilor publici din cadrul Directiei Generale a Politiei Locale Timisoara, concurs la care s-au inscris
95 de functionari publici, din care au promovat 51 functionari publici - un procent de 53,69 %.
Tncepand cu 01 iulie 2022, au fost suspendate concursurile de recrutare potrivit 0.U.G nr. 80/2022
privind reglementarea unor masuri in domeniul ocuparii posturilor in sectorul bugetar, putand fi



organizate concursuri doar pentru posturi unice, motiv pentru care pana la finalul lunii decembrie 2022
cand a fost aprobata prin memorandum demararea procedurii pentru organizarea concursurilor de
recrutare pentru un numar de 19 posturi vacante, in cadrul institutiei nu s-au putut ocupa posturile
vacante existente.
La finalul lunii decembrie 2022 a fost demarat un nou concurs pentru ocuparea a trei posturi de
agent de securitate (guard), precum si concursuri de recrutare pentru 13 posturi de politisti locali si
unul de consilier juridic.

2021 2022
. Nr. C Nr. cy .
Tip concurs .| Candidati .| Candidati
concursuri N L Promovare | concursuri A L Promovare
. INSCrisi1 - 1INSCrisi1
organizate ’ organizate ’
Recrutare - 6
functionari - - 2 15 o
publici ) 40%
Recrutare 5 4
personal 2 25 2 13
contractual 20% 30,77%
Promovare - 51
in grad - - 1 95 0
profesional ] 53,69%
Promovare 13 22
in clasa 1 48 27.08% 1 34 64.70%

Dinamica de personal

Avand in vedere H.C.L nr. 368 din 26.07.2022 privind aprobarea reorganizarii, schimbarea
denumirii institutiei, modificarea si aprobarea Organigramei, Statului de functii, Regulamentului de
Organizare si Functionare si aprobarea coeficientilor de ierarhizare a posturilor pentru Directia Politiei
Locale Timisoara fiind aprobate si bugetate un numar de 358 posturi, din care:
- Functii publice de conducere — 20, fiind ocupate 80,00 % iar 20,00 % vacante;
- Functii publice de executie — 297, fiind ocupate 87,54 % iar 12,46 % vacante;
- Functii contractuale de conducere — 1, fiind ocupat 100 %;
- Functii contractuale de executie — 40, fiind ocupate 90,00 % iar 10,00 % vacante;

Situatia functiilor din cadrul institutiei in anul 2022

Categorii de Ocupate Vacante | Total functii
functii
Functii publice 276 41 317
Functi 37 4 a1
contractuale
TOTAL 313 45 358




Situatia functiilor din cadrul institutiei in anul 2022
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Situatia functiilor publice dupa nivelul atributiilor Tn anul 2022

Categorii de functii publice Ocupate Vacante Total functii
Functii publice de conducere 16 4 20
Functii publice de executie 260 37 297
TOTAL 276 41 317

Distributia functiilor publice pe clase in anul 2022

(TOTAL)

Categorii de functii publice Ocupate Vacante Total functii
Functii publice clle executie clasa 173 2 199
Functii publi(;el(llle aexecu;ie clasa 87 11 98

Functii publice de executie 260 37 997

400

200



Distributia functiilor publice pe clase in anul 2022
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Situatia comparativa a incadrarii statului de functii 2021 - 2022, se prezinta astfel:

Total Ii’osturl Posturi ocupate | Posturi vacante
prevazute

2021 | 2022 2021 2022 2021 | 2022
Total posturi 372 | 358 | 336 | 313 36 45
din care:
1) Functionari publici 330 317 295 276 35 41
- de conducere 24 20 22 16 2 4
- de executie 306 297 273 260 33 37
2) Personal contractual 42 41 41 37 1 4
- de conducere 1 1 1 1 - -
- de executie 41 40 40 36 1 4

La data de 30.11. 2022, din cele 358 posturi prevazute, 313 au fost incadrate efectiv, ceea ce
reprezinta 87,43%, iar 45 posturi au fost vacante, respectiv 12,57%.
Organigrama prevede: - 10 servicii
- 7 birouri
- 8 compartimente
> Posturi prevazute: - 358 posturi
> Posturi ocupate: - 313 posturi

Nr. Posturi Prevazute Ocupate Vacante
crt. Nr. Procent Nr. Procent Nr. Procent
1 Politisti locali 261 72,90 230 73,49 31 68,89

' % % %




5 Personal contractual 40 11,17 36 11,50% 4 8,89 %
) %
3 Functionari publici 36 10,05 30 9,58 % 6
) % 13,33%
4 Functii de conducere 20 5,60 16 511 % 4 8,89 %
" | (functionari publici) %
Functii de conducere 1 0,28 1 0,32 % - -
5.
(personal contractual) %
6. | Total 358 100 % 313 100 % 45 100 %
Fluctuatia de personal, se prezita astfel:
2021 2022
Intrari 8 17
lesiri 22 39

Numarul mare de plecari in perioada de referinta, se datoreaza urmatoarelor cauze:

- 9 angaijati si-au incetat raportul de serviciul/contractual individual de munca prin pensionare;

- 17 angajati si-au incetat raportul de serviciu, incadrandu-se in institutii de aparare, ordine publica si
securitate nationala, precum si alte institutii;

- 13 angajati si-au incetat raportul de serviciul/contractual individual de munca pentru alte motive.

Acordarea drepturilor salariale

Drepturile salariale ale personalului institutiei au fost acordate in conformitate cu prevederile
legale in vigoare, respective in baza H.C.L. nr. 368/26.07.2022 privind aprobarea reorganizarii,
schimbarea denumirii institutiei, modificarea si aprobarea Organigramei, Statului de functii,
Regulamentului de Organizare si Functionare si aprobarea coeficientilor de ierarhizare a posturilor
pentru Directia Politiei Locale Timisoara.

De asemenea, au fost acordate drepturile salariale conform legii, personalului care a avansat in
gradatie, corespuzator transei de vechime Tn munca, precum si la un numar de 22 de angajati care au
promovat in clasa in anul 2022, in cursul lunii decembrie fiind emise decizii privind promovarea in grad a
unui numar de 51 de anagajati si stabilirea drepturilor salariale aferente.

in anul 2022, orele suplimentare efectuate au fost compensate prin ore libere plitite, in
urmatoarele 90 de zile calendaristice, dupa efectuarea acestora. Astfel, au fost efectuate 9.656 ore
suplimentare si au fost acordate 9.614 ore libere platite, in perioada de referinta. Fata de anul 2021,
anul pandemiei COVID-19, in anul 2022, au efectuat mai putine ore suplimentare.

Situatie ore suplimentare, comparativ 2022 fata de 2021:



Ore suplimentare efectuate

m 2021
m 2022

Referitor la orele de noapte, au fost efectuate 88.753 ore noapte, rezultand o medie de 7.396 ore
noapte/luna. Precizam ca personalul care a prestat ore de noapte a beneficiat de un spor de 25% din
salariul de baza.



Situatie ore noapte, comparativ 2022 fata de 2021:

TOTAL Ore de noapte

efectuate in

2022; 88753
100.000
95.000
Ore noapte
90.000 efectuate in
2021;85.304
85.000
80.000
75.000

in domeniul gestiunii si al evidentei de personal s-au desfasurat urméatoarele activititi:
e Emiterea si operarea deciziilor in anul 2022 — 1396 decizii , fata de anul 2021 — 321 decizii:

Starea si practica disciplinara

SITUATIE SANCTIUNI DISCIPLINARE

Nr. Perioada Perioada
crt. Sanctiune disciplinara lan.2022- lan.2021- Diferente
Dec.2022 Dec.2021
1. | Mustrare scrisa 1 7 -6
2. | Reducerea salariului de baza pe o durata - 1 -1
de 3 luni cu 10%
3. | Diminuare drepturi salariale cu 10% pe o 1 - 1
perioada de o luna
4. | Diminuare drepturi salariale cu 10% pe o 1 - 1
perioada de trei luni
5. | Avertisment scris 3 3 0
TOTAL 6 11 -5

De asemenea, in anul 2022 pentru rezultatele deosebite obtinute in activitatea profesionala au
fost recompensati 44 angajati cu felicitari scrise.

SERVICIUL JURIDIC




Structura SERVICIUL JURIDIC (posturi 1+1)

BIROUL CONSULTANTA SI EVIDENTA JURIDICA (posturi 1 +6)
Structura: sef serviciu si sef birou, 9 functii publice, 7 functii publice de executie din care 5 functii
publice de consilier juridic, 2 functie publice de consilier
Atributii principale serviciu: reprezentarea Directiei Generale a Politiei Locale Timisoara pe baza
delegatiei date de Directorul General si apararea drepturile si intereselor acesteia n fata instantelor
judecdtoresti, Judecatorie, Tribunal, Curte de Apel, inalta Curte de Casatie si Justitie; redactarea si
depunerea in termenele procedurale a documentelor in dosarele in care Directia este parte; exercitarea
cdile ordinare si extraordinare de atac Tmpotriva hotararilor judecatoresti nefavorabile, evidenta
centralizata ( sistemul informatic Lotus —Notes - gestiune dosare juridice) cat si pe suport material
(registre, dosare) a proceselor si litigiilor Tn care unitatea este parte; Analiza practicii judiciare relevante,
Atributii principale birou: monitorizarea actelor normative publicate in Monitorul Oficial, intocmirea si
comunicarea catre compartimentele de specialitate a notelor de prelucrare cu privire la modul de
aplicare a actelor normative ce intra in competenta politiei locale, asigurarea consultantei juridice
compartimentelor din cadrul institutiei, avizarea din punct de vedere juridic a actelor emise de
compartimentele institutiei, inclusiv a deciziilor emise de Directorul Generala si a contractelor in care
este parte Directia Generald a Politiei Locale Timisoara.

7.CRESTEREA CALITATII SERVICIILOR PUBLICE ASIGURATE DE PRIMARIE SI DE UNITATILE DIN
SUBORDINE

7.1. Zero toleranta pentru nerespectarea prevederilor legale Tn domeniul de competenta a

Directieii Generale a Politiei Locale Timisoara

7.1.12. Mentinerea de catre instanta de judecata, ca temeinice si legale, a actelor

administrative emise de compartimentele din cadrul institutiei.

ACTIVITATI DESFASURATE:

- 358 de dosare noi 1inregistrate in perioada de referintd dupa obiectul cererii formulate se impart
in plangeri contraventionale in numar de 358 si 14 dosare avand ca obiect anularea unor act
administrative, litigii functionari publici, obligatia de a face.

Sinteza succinta a activitatii juridice realizate in anul 2022

Anul Total dosare Dosare noi Total dosare Dosare Dosare Dosare
ramase in inregistrate solutionate castigate pierdute ramase
lucru din anii definitiv definitiv definitiv in lucru
precedenti la data de
20.12.2022
2022 490 358 275 223 =81% 573
52=19%
2021 - 398 191 155 =81% 36=19 -
%

Cheie de calcul (490 +358) = 848 — 275 =573

Astfel, reprezentarea si apararea intereselor Directiei Generale a Politiei Locale Timisoara in fata
instantelor judecatoresti, respectiv Judecatorie, Tribunal si Curtea de Apel in anul 2022 s-a efectuat de
catre consilierii juridici la un numar de 838 termene de judecata. ( 2021 — 651)



Tn vederea asigurarii apararii in cauzele aflate pe rolul instantelor de judecat3, au fost redactate
un numdr de 521 de ,,INTAMPINARI” (2021 — 584) Tmpotriva solutiilor pronuntate in prim instanta au
fost redactate si promovate un numar de 67 de ,,APELURI” (2021 — 87) intrucat hotararile pronuntate
de instantele de judecata nu ne-au fost favorabile, procesele verbale de contraventie, fie fost anulate,
fie s-a dispus inlocuirea sanctiunii amenzii cu sanctiunea avertismentului.

Situatia cauzelor Tnregistrate pe rolul instantelor de judecata solutionate definitiv in anul 2022,
se prezinta astfel:
- Total cauze solutionate definitiv nr. 275 = 100 %
- Castigate nr. 223 =81%
- Pierdute nr. 52 =19%

SITUATIE COMPARATIVA ANII 2021 - 2022

300 — =
— == “ - m Cauze
o - solutionate
250
M Castigate

200

150 -

100 +

Anul 2021 Anul 2022

in perioada de referintd s-au primit si inregistrat, atat in registre cat si in programul informatic
Lotus — Notes un numar de 1147 citatii, (2021 — 1141) fintocmindu-se dosare noi pentru 358 de citatii,
dosarele fiind completate si cu documentatiile aferente solicitate de la serviciile functionale din cadrul
institutiei.

Totodata, mentiondam ca s-au primit si inregistrat atat in registre cat si in programul informatic Lotus
— Notes un numar de 566 hotarari judecatoresti, (2021 — 468). De asemenea au fost intocmite 319 de
adrese catre diverse institutii cetateni, instante de judecata. (2021- 120). Fiind intocmite si 11 puncte de
vedere cu privire la anumite situatii concrete de aplicare a legii.

Au fost pregatite pentru arhivare si predare la compartimentului de arhiva al institutiei un numar
de 571 de dosare din anul 2017. (2021 — 507 din anii 2014 -2016)

REZULTATE OBTINUTE: Gradul de realizare a obiectivului specific a fost de 100%.

1.CRESTEREA GRADULUI DE DIGITALIZARE



1.1. imbunétatirea performantelor prin utilizarea tehnologiilor moderne - digitalizarea activittii
Directiei Generale a Politiei Locale Timisoara

1.1.6. Digitalizarea dosarelor instrumentate vizand cauzele aflate pe rolul instantelor de judecata in
care Directia Generala a Politiei Locale Timisoara este parte, prin constituirea dosarelor electronice.
(obiectiv specific pt anul 2022)

ACTIVITATI DESFASURATE:

- adresa unicd de email juridic.dplt@politialoctm.ro pentru primirea si comunicarea actelor de
procedura — citatii, hotarari, cereri de chemare in judecata sau alte comunicari, de la instantele
de judecata, respectiv Tribunalul Timis si Judecatoria Timisoara.

-Prin adrese ( nr. 1385/09.11.2021, nr. 2464/15.03.2022) inaintate Judecatoriei Timisoara,
Tribunalul Timis am solicitat si ne-am manifestat expres acordul de a primi si trimite actele de
procedurd in format electronic, fiind desemnate din partea Serviciului Juridic doua persoane
responsabile cu primirea electronica a actelor de procedura.

- De asemenea am primit acces din partea Judecatoriei Timisoara cat si din partea Tribunalul Timis
acces la dosarul electronic al instantei de judecatd in toate dosarele in care Directia Generald a
Politiei Locale Timisoara este parte.

- Astfel la acest moment comunicarea si primirea actelor de procedurda cu Judecatoria Timisoara
cat si cu Tribunalul Timis se realizeaza digitalizat in proportie de 85 %.

-au fost achizitionate pentru toti consilierii juridici din cadrul Serviciului Juridic semnaturd
electronica pentru semnarea actelor de procedura in format electronic.

- programul de gestiune dosare juridice — Lotus Notes, au fost modificat prin introducerea unor
campuri noi care sd permitd, constituirea dosarelor electronice, aceste campuri vizeaza,
primirea si descdrcarea in program a tuturor actelor promite de la instantele de judecata in
format electronic, cat si intocmirea si semnarea electronicd a documentelor, fiind constituite
electronic un numar de 150 de dozare din totalul dosarelor inregistrate 358 , ceea ce reprezinta
41,8 % , indicatorul propus fiind indeplinit.

Precizam ca personalul serviciului juridic a fost dotat cu laptopuri, acestea au fost configurate
prin legaturi VPN, ceea ce permite utilizarea si accesarea dosarelor electronice, accesarea retelei
intranet — juridic, inclusiv de la instantele de judecata, ceea ce permite comunicarea operativa cu
consilieri juridici ce asigura suport pe anumite probleme urgente. De asemenea existand posibilitatea
de accesare a programelor legislative ,, llegis”.

REZULTATE OBTINUTE: Gradul de realizare a obiectivului specific a fost de 100%.

Cu privire la activitatea Biroului Consultantad si Evidenta Juridica in cursul anului 2022, a fost
canalizata pe indeplinirea obiectivelor specifice aferente obiectivelor generale stabilite

2.PROFESIONALIZAREA APARATULUI DE SPECIALITATE SI EFICIENTIZAREA ACTIVITZ\TILOR

2.1. Cresterea gradului de pregatire si dezvoltarea competentelor personalului Directiei Generale a
Politiei Locale Timisoara;

2.1.9.Informarea in maxim 8 h, de la publicarea normelor legale de interes DPLT, a compartimentelor
functionale si intocmirea notelor de prelucrare privind modificarile legislative din domeniile de
competenta

ACTIVITATI DESFASURATE:

Activitatea Biroului Consultantd si Evidenta Juridicd s-a desfasurat avand la baza planul de
management, planul de munca, precum si procedura operationalda PO40-,Consultanta si avizare”.


mailto:juridic.dplt@polițialoctm.ro

Instruirea sefilor de structuri se realizeaza in sedinta de comanda, cand este cazul, dar mai ales
in scris prin note de prelucrare, care sunt comunicate fiecdrui compartiment vizat. in contextul
pandemiei Covid-19, precum si pentru eficientizarea activitatii si conformarea la obiectivele stabilite de

~n

primarul municipiului Timisoara, a fost creat un director special denumit ,,Stare de Alerta” pe intranet, in
care se posteaza notele de prelucrare, inclusiv continutul actelor normative incidente in domeniile care
reglementeazd activitatea politiei locale. In indeplinirea obiectivului specific derivat din obiectivul
general stabilit de Directorul General, au fost Tntocmite pe parcursul anului 2022, 30 de note de
prelucrare (in anul 2021-58 note de prelucrare) si 26 note de informare (in anul 2021-10 note de
informare) cu privire la modificarile legislative cu impact asupra activitatii Directiei Generale Politiei
Locale Timisoara.
Gradul de realizare a obiectivului a fost de 100%.

6. IMBUNATATIREA COLABORARII CU CONSILIUL LOCAL

6.1. Formularea de raspunsuri prompte la interpelarile consilierilor locali;

6.1.1 Formularea de raspunsuri prompte la interpelarile consilierilor locali in termen de cinci zile
lucratoare de la primirea solicitarii

Cu privire la acest obiectiv, precizam ca in cursul anului 2022 nu au fost interpelari ale
consilierilor locali adresate Directiei Politiei Locale Timisoara in sedintele de plen ale Consiliului Local al
Municipiului Timisoara.

7.CRESTEREA CALITATII SERVICIILOR PUBLICE ASIGURATE DE PRIMARIE SI DE UNITATILE DIN
SUBORDINE

7.1. Zero tolerantda pentru nerespectarea prevederilor legale in domeniul de competenta a
Directiei Politiei Locale Timisoara;

7.1. 13. Consiliere juridica prompta, in maxim o zi lucratoare, a compartimentelor din cadrul
DPLT

ACTIVITATI DESFASURATE:

-au fost realizate 25 de consultante verbale si puncte de vedere scrise la solicitarea personalului
Directiei Politiei Locale Timisoara (in anul 2021-23 puncte de vedere),

- au fost verificate si avizate din punct de vedere juridic 1396 decizii ale Directorului Executiv (in
anul 2021-322 decizii),

-au fost verificate si avizate 64 contracte intocmite de serviciile functionale de specialitate din
cadrul institutiei (in anul 2021-46 contracte).

- Au fost redactate un numar de 103 adrese redactate in urma petitiilor si solicitarilor cetatenilor si
institutiilor (in anul 2021-420 adrese) si totodatd au fost intocmite un numar de 46 referate
de clasare (in anul 2021 — 63 referate de clasare).

- in conlucrare cu Serviciul Circulatie Rutiera din cadrul institutiei, au fost verificate, analizate si
semnate 429 de referate cu propuneri de emitere a Dispozitiilor Primarului privind declararea
abandonului si trecerea in proprietatea Mun. Timisoara a autoturismelor abandonate (in anul
2021-558 referate).

Gradul de realizare a obiectivului a fost de 100%.

SERVICIUL FINANCIAR CONTABILITATE (posturi 1 +7)



Structura are in componenta 8 functii publice, din care 6 functii publice de executie si 1 functie de
personal contractual.
Scopul principal si activitatile desfasurate in cadrul Serviciului Financiar Contabilitate
- Organizarea si conducerea activitatii financiar-contabile;

8. STABILIZAREA SITUATIEI FINANCIARE A PRIMARIEI S| A UNITATILOR SUBORDONATE

8.1. Gestionarea bunurilor institutiei cu responsabilitate si eliminarea risipei
8. 1.12. Organizarea si conducerea activitatii financiar-contabile pe anul 2022 conform prevederilor
legale.
Activitati desfasurate:

Realizarea si depunerea la termen a documentelor (situatii financiare, declaratii, documente
statistice) privind evidenta cheltuielilor din fonduri publice

459 documente depuse la termen

Grad de realizare : 100%

8.1.13. Realizarea unei bune gestiuni financiare a fondurilor disponibile im bugetul DGPLT pentru anul
2022
1. Emitere aviz/refuz de viza CFPP 1819
2. Indicator : Nr.documente vizate in maxim 3 zile lucratoare de la depunere
Grad de realizare obiective specifice : 100%
in perioada de referinta, s-au inregistrat si contabilizat cheltuielile previzute in Bugetul Directiei,
conform normelor contabile, asigurandu-se drepturile salariale ale personalului, precum si disponibilitati
pentru cheltuieli cu bunuri si servicii necesare bunei functionari a institutiei, au fost elaborate, aprobate
si transmise in termen ordonatorului principal de credite toate situatiile financiare lunare, trimestriale si
anuale, conform legislatiei financiar-contabile in vigoare.
La Tnceputul anului s-a efectuat valorificarea rezultatelor inventarierii patrimoniului Directiei
Generale a Politiei Locale pe anul 2021.
Activitatile desfasurate de DGPLT in anul 2022 au avut ca sursa de finantare alocatiile bugetare din
capitolul 61.03 ,,Ordine publica si siguranta nationalad”.
Angajamentele legale s-au incadrat in creditele bugetare aprobate.
La capitolul 61.03.04 ,Politie Locala”, creditele bugetare aprobate au fost in suma totald de
36.048.67 mii lei, repartizate astfel :
- Cheltuieli de personal 32.957 mii lei
- Cheltuieli cu bunurile si serviciile 2.766,02 mii lei
- Cheltuieli de capital 3.356,30 mii lei

Situatia aferenta anului 2022 se prezintd astfel:

Mii lei
Credite bugetare Angajamente Grad de
Nr. aprobate pentru bugetare aprobate realizare %
crt 2022 31.12.2022 °
TOTAL CHELTUIELI
1 (FUNCTIONARE+DEZVOLTARE) 36.048,67 35.860,26 99 %
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE 32.692,37 32.533,46 99 %
3 Cheltuieli de personal 29.926,35 29.926,35 100 %
4 Cheltuieli cu bunuri si servicii 2.766,02 2.607,12 96 %




5 | SECTIUNEA DEZVOLTARE 3.356.30 3326.80 99 %
6 Cheltuieli de capital 3.356,30 3,326,80 99 %
Situatia aferenta anului 2021 se prezinta astfel:
Mii lei
Credite bugetare Angajamente Grad de
Nr. aprobate pentru bugetare aprobate realizare %
crt 2021 31.12.2021 °
TOTAL CHELTUIELI
1 (FUNCTIONARE+DEZVOLTARE) 33.944,80 33.435,07 99 %
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE 33.308,71 33.055,16 99 %
3 Cheltuieli de personal 30.993,58 30.993,58 100 %
4 Cheltuieli cu bunuri si servicii 2.315,13 2.061,58 89 %
5 | SECTIUNEA DEZVOLTARE 636.09 379 91 60 %
6 Cheltuieli de capital 636,09 379,91 60 %

Comparativ cu anii anteriori, pe perioada 2021-2022 situatia creditelor bugetare aprobate/realizate
se prezinta dupa cum urmeaza:

Mii lei
NF. Credite bugetare Credite bugetare Crestere/Descrester
ort. aprobate 2021 aprobate 2022 e 2022 fata de
2021%
1 TOTAL CHELTUIELI
(FUNCTIONARE+DEZVOLTARE) 33.944,80 36.048,67 6,19 %
2 SECTIUNEA DE FUNCTIONARE 33.308,71 32.692,37 -1,85%
3 Cheltuieli de personal 30.993,58 29.926,35 -3,44 %
4 Cheltuieli cu bunuri si servicii 2.315,13 2.766,02 19,47 %
5 SECTIUNEA DE DEZVOLTARE 636,09 3.356,30 427,64 %
6 Cheltuieli de capital 636,09 3.356,30 427,64 %

Contabilitatea institutiei a fost organizata si condusa cu respectarea stricta a principiilor de baza ale
contabilitatii, conform prevederilor Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.917/2005 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, operatiunile
economico-financiare, privind exercitiul bugetar incheiat, fiind consemnate in documente legale si
contabilizate corect.
Executia bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei s-a efectuat cu respectarea prevederilor
Legii nr. 500/11.07.2002 privind finantele publice, precum si a Ordinului ministrului finantelor publice nr.
1.792/24.12.2002 privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare .
Gradul de realizare a bugetului anului 2022 : 99 %




COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE (posturi 2)

Atributiile Compartimentului Achizitii Publice, in conformitate cu art.2, al.(3) din Hotararea Guvernului
nr 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica din legea 98/2016 privind achizitiile publice si in
Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei Generala a Politiei Locale Timisoara, aprobat prin
HCL nr.249 din 20.12.2016 sunt:

- intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/ reinnoirea/recuperarea inregistrarii autoritatii contractante
in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul;

- claboreaza si, dupa caz, actualizeaza, pe baza necesitatilor transmise de celelalte compartimente ale autoritatii
contractante, programul anual al achizitiilor publice si, daca este cazul, strategia anuala de achizitii;

- eclaboreaza sau, dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire i a strategiei de
contractare, in cazul organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs si a strategiei de
contractare, pe baza necesitatilor transmise de compartimentele de specialitate;

- indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de Lege;

- aplica si finalizeaza procedurile de atribuire;

- realizeaza achizitiile directe;

2. PROFESIONALIZAREA  APARATULUI DE  SPECIALITATE SI  EFICIENTIZAREA
ACTIVITATILOR

2.1 Cresterea gradului de pregatire si dezvoltarea competentelor personalului Directiei Politiei Locale
Timisoara

2.1.5. Mentinerea la 97% a valorii achizitiilor on line din totalul valorilor achizitiilor .

2.1.6. Dezvoltarea profesionala a consilierilor de achizitii publice in decursul anului 2022.

Activitatile organizate si desfasurate in cadrul Compartimentului Achizitii Publice pentru realizarea
obiectivelor specifice:

- 4 proceduri simplificate;

- 3 licitatie deschisa;

- 185 achizitii directe on line;

- 23 achizitii directe off line;

- 2 proceduri de negociere fara publicare prealabila.
Indicatori
Gradul de realizare on line al achizitiilor publice (Valoare achizitii publice realizate on line/ valoare
achizitii publice realizate) X 100]=97%
Grad de realizare
Obiectiv specific 2.1.5. Realizat 100%
Obiectiv specific 2.1.6. Realizat 100% avand in vedere ca toate functiile publice ocupate din cadrul
Compartimentul Achizitii Publice au participat la curs on line.

3. CRESTEREA GRADULUI DE TRANSPARENTA

3.1 IMBUNATATIREA COMUNICARII SI INFORMARII CETATEANULUI PRIVIND ACTIVITATEA DIRECTIEI
POLITIEI LOCALE TIMISOARA

3.1.2. Actualizarea trimestriala a datelor privind achizitiile publice;

3.1.3 Publicarea contractelor de achizitie publica.



Activitatile organizate si desfasurate in cadrul Compartimentului Achizitii Publice pentru realizarea
obiectivelor specifice:
- Publicarea pe site-ul institutiei a contractelor de achizitiile publice realizate, centralizate;
- Publicarea pe site-ul institutiei a tuturor achizitiilor publice.
Indicatori
Centralizator trimestrial publicat pe site.
Nr. de contracte publicate x 100/nr. contracte incheiate = 100%
Grad de realizare
Obiectiv specific 100%

n baza bugetului aprobat al Directiei Generale a Politiei Locale Timisoara a fost elaborat Programul
anual al achizitiilor publice pentru anul 2022, acesta suferind modificari/adaptari in functie de
necesitatile obiective, precum si la rectificarile de buget ale Directiei Generale a Politiei Locale
Timisoara.
Pe cale de consecinta s-a avut in vedere realizarea activitatilor/etapelor premergatoare din cadrul
procedurilor de atribuire stabilite prin Programul anual al achizitiilor publice si Strategia anuala a
achizitiilor publice Tnsumand un total de :

- 4 proceduri simplificate;

- 3 licitatie deschisa;

- 185 achizitii directe on line;

- 23 achizitii directe off line;

- 2 proceduri de negociere fara publicare prealabila

n tabelul de mai jos sunt detaliate procedurile de atribuire a contractelor stabilite prin Programul anual
al achizitiilor publice inclusiv anexa acestuia si Strategia anuala a achizitiilor publice.

Pentru contractele finalizate s-au incheiat documentele constatatoare fiind postate in SEAP precum si
transmise operatorilor economici.

Tipul VALOARE
achizitiei CONTRACTATA
Lei fara tva

NR. | OBIECTUL
CRT. | ACHIZITIEI

LICITATIE DESCHISA
1.| Achizitie - sistem de monitorizare video a unie portiuni | Furnizare 1.101.808,18

a canalului bega si a unei parti a zonei centrale a
municipiului timisoara

2.| Acord cadru de furnizare carburanti(benzina fara Furnizare 1.457.038,8
plumb si motorina)
3. Acord cadru de furnizare autospeciale Furnizare 2.055.352,30
TOTAL LICITATIE DESCHISA 4.614.199,28

PROCEDURA SIMPLIFICATA




1. Acord - Cadru furnizare echipament si uniforme pentru | furnizare 930.025,00
politisti locali si agenti de securitate
2.| Achizitie imprimante portabile termice furnizare 119.989,8
3. Achizitie autoturisme Furnizare 190.756,30
4. Acord cadru servicii de management pentru imprimare | Servicii 247.572,00
TOTAL PROCEDURA SIMPLIFICATA 1.488.343,10
ACHIZITII DIRECTE ONLINE
1 185 Achizitii /contracte Furnizare/ 1.150.712,34
servicii/
lucrari
TOTAL ACHIZITII DIRECTE ONLINE 1.150.712,34
NEGOCIERE FARA PUBLICAREA UNUI ANUNT
1. Furnizare carburanti(benzina fara plumb si motorina) Furnizare 275.311,40
2. Achizitie servicii Dezvoltare sistem informatic servicii 55625,00
doxConnect - integrat cu modul portal si arhiva
electronica aplicatii SCR — abandonate
TOTAL NEGOCIERE FARA PUBLICAREA UNUI ANUNT 330.936,40
ACHIZITII DIRECTE OFFLINE
1 23 Achizitii Furnizare 80.531,97
/servicii/
lucrari
TOTAL ACHIZITII DIRECTE OFFLINE 80.531,97

TOTAL GENERAL: 7.664.723,09 LEI




VALOAREA ACHIZITIILOR DIN SEAP

2022/2021
97,57%
99,00% 2021
98,00%
97,00% 2022
96,00%
VALOAREA ACHIZITIILOR
VALOAREA ACHIZITIILOR
2022 99,00%
2021 97,57%
m2022 m2021

NUMARUL SI VALOAREA ACHIZITIILOR OFF LINE 2022/2021

2,43%

&  —

1%
10 - w2022
0 m2021
GRAD DE REALIZARE VALORIC
GRAD DE REALIZARE VALORIC

m2022 1%
w2021 2,43%

Din totalul de 217 achizitii publice 194 s-au desfasurat in SEAP si 23 off line.

in anul 2022 valoarea achizitiilor publice on line a fost de 99% din totalul achizitiilor publice,
comparativ cu anul 2021 procentul fiind de 97,57% din totalul achizitiilor publice.

n anul 2022 valoarea achizitiilor off line a fost de 1% din totalul achizitiilor publice, comparativ
cu anul 2021 procentul fiind de 2,43% din totalul achizitiilor publice.



Se observa o scadere a valorii achizitiilor publice off line in anul 2022 cu 1,43% in comparatie cu
anul 2021.

Situatia este benefica si se inscrie in Strategia Nationala de Achizitii Publice, astfel incat intr-un
timp relativ scurt, acest procent de achizitii on line sa fie 100%, asigurand o transparenta totala a acestui
proces.

COMPARTIMENT AUTO SI ARMAMENT (posturi 3+1)

Compartimentul Auto si Armament este constituit:
e 1nvederea asigurarii bunei functionari a parcului auto-moto- velo al D.G.P.L.T;

° pentru elaborarea documentatiilor tehnico-economice necesare achizitiilor publice, urmarirea
derularii contractelor/comenzilor si finalizarea acestora;

° in vederea gestionarii, in conditiile legii, a bunurilor confiscate, prin evidentierea acestora si
intocmirea situatiilor specifice;

° pentru organizarea gestiunii armamentului, a munitiilor si a mijloacelor cu actiune iritant-

lacrimogena din dotarea D.P.L.T,;
Activitatea Compartimentului Auto si Armament s-a desfdasurat n conformitate cu prevederile legale si
cu standardul de referinta ISO 9001:2015, avand la baza indeplinirea urmatoarelor obiective generale
ale D.G.P.L.T.:
Obiectiv general 7.1 Zero toleranta pentru nerespectarea prevederilor legale in domeniul de
competenta a Directiei Generale a Politiei Locale Timisoara
Obiectiv specific 1: Imbun&tatirea comportamentului soferilor prin instruirea trimestriald

Indicator:
Nr. de evenimente inregistrate ca urmare a comportamentului neadecvat/ Total evenimente < 36%

Activitati desfasurate: 1. Identificarea neregurilor cu privire la exploatarea autovehiculelor de
catre politistii locali

2. Intocmirea si instruirea politistilor care conduc autovehiculele institutiei

Indicatori de performanta asociati obiectivului | Valoare indicatori de performanta Observatii

specific Propusa | Aprobat Realizata

Nr. de evenimente inregistrate ca urmare a
comportamentului neadecvat/ Total
evenimente < 33% (1 eveniment inregistrate/7

) <33% <33% 100%
evenimente totale= 14,29 %)

Activitatea de imbunatatire a comportamentului soferilor este efectuata de catre un
consilier/functie publica si un inspector de specialitate/ personal contractual si are la dispozitie mobilier,
PC, acces la baza de date, retea, imprimanta, linie telefonica, rechizite curente.




Comparativ cu anul 2021 procentajul evenimentelor inregistrate ca urmare a comportamentului
neadecvat al soferilor s-a redus de la 33% la 14,293%.
Obiectiv specific 2: Reducerea termenului de predare bunuri catre DGFP in termen de 5 zile de la

intocmirea PV de constatare/ Nr. total de actiuni de predare bunuri catre DGFP

Indicator:
Nr. de actiuni de predare bunuri catre DGFP in termen de 5 zile de la intocmirea PV de
constatare/ Nr. total de actiuni de predare bunuri catre DGFP

Activitati desfasurate: 1.Preluarea bunurilor confiscate in baza raportului de predare si a
procesului verbal de contraventie de la politistii locali

2. Aprobarea si Inregistrarea raportului

3. Eliberare dovada de predare - primire

4. Inregistrarea in registrul de corpuri delicte

5. Intocmire adrese catre DGFP pentru comisia de constatare
distrugere si predare

6. Predarea catre DGFP a bunurilor care se pot valorifica

. . . e e , N : < Obser-vatii
Indicatori de performant asociati obiectivului Valoare indicatori de performanta

specific

Propusa Aprobata Realizata

Nr. de actiuni de predare bunuri catre DGFP in
termen de 5 zile de la intocmirea PV de
constatare/ Nr. total de actiuni de predare
bunuri catre DGFP (7 actiuni predare/ 7 actiuni
totale de predare)

>95% >95% 100%

Intreaga activitate de gestionare a bunurilor confiscate, cat si a armamentului, a munitiei, a
mijloacelor cu actiune iritant — lacrimogena si mijloace specifice de protectie la nivelul institutiei este
realizata de catre 1 consilier/ functie publica- ce are la dispozitie urmatoarele resurse materiale: 2
incaperi armament, rafturi metalice, fisete metalice armament, documente tipizate, mobilier, PC, linie
telefonica, rechizite curente.

Grad de realizare : 100%

Totodata activitatea de gestionare a parcului auto- moto- velo din cadrul DPLT este asigurata de
catre un consilier/functie publica si un inspector de specialitate/ personal contractual si au la dispozitie
mobilier, PC, acces la baza de date, retea, imprimanta, linie telefonica, rechizite curente.

Activitatatea de gestionare a parcului auto- moto- velo din cadrul DPLT este reprezentata de
urmatoarele:
- elaborarea documentatiilor tehnice necesare derularii procedurilor de achizitie publicad avand ca
obiect achizitia mijloace de transport pentru dotarea institutiei(s-au receptionat 3 motociclete si 1
autoturism);




- elaborarea documentatiilor tehnice necesare derularii procedurilor de achizitie publica avand ca
obiect servicii de reparatii, mentenanta, verificari tehnice la mijloacele de transport aflate in
dotarea institutiei;

- mentinerea in stare de functionare permanenta si la parametrii corespunzatori a mijloacelor de
transport aflate in dotarea institutiei;

Compartimentul Auto si Armamnet a intocmit documentatia necesara si a urmarit executarea a:

Documentatii 2021 2022

Comenzi 102 98

Contracte servicii

Acord cadru

Wik | W
AW

Contracte subsecvente

pentru urmatoarele achizitii publice:
- servicii de vulcanizare, scchimb si depozitare anvelope auto;
- servicii de spalatorie auto;
- servicii de monitorizare flota auto prin GPS;
- servicii de asigurare RCA si CASCO;
- servicii de inspectie tehnica periodica auto;
- servicii de reparatii auto, velo;
- achizitionare carburanti;

Valoarea totala a serviciiilor de reparatii/piese auto a crescut in anul 2022 la valoarea de
124.988,75 cu TVA, fata de 120.704,58 lei cu TVA in anul 2021, crestere ce se datoreaza gradului de
uzura mai ridicat al autovehiculelor din cadrul parcului auto al DGPLT.

Totodata, datorita vechimii autovehiculelor din cadrul parcului auto ala DPLT cat si a scumpirilor de
pe piata de specialitate a asigurarilor, a crescut valoarea totala pentru politele de asigurare RCA si
CASCO, la suma de 78.381,51 lei pentru anul 2022, fata de 64.149,75 lei pentru anul 2021.

COMPARTIMENTUL CONTROL INTERN MANAGERIAL S| MANAGEMENTUL CALITATII

Obiectiv specific:

1. Mentinere certificare Directia Generald a Politiei Locale Timisora conform ISO 9001:2015

Indicator:
1. Grad de indeplinire cerinte impuse in vederea obtinerea certificarii ISO 9001:2015
Masuri propuse/masuri indeplinite X 100

Activitati desfasurate: 1.Analizarea si raportarea eventualelor probleme constatate in urma
monitorizarii proceselor in cadrul sedintelor de analiza de
management

2.Intocmirea Programului de audit si Tnaintarea Directorului General
pentru semnatura

3.Comunicarea programului, elaborarea si difuzarea planurilor de
audit




4 Pregatirea, analiza documentelor, auditarea, elaborarea si difuzarea
raportului final §i urmarirea actiunilor preventive

5.Analizarea corectiilor, actiunilor corective, verificarea
implementarii corectiilor/ actiunilor corective, elaborarea sintezei
anuale a serviciilor neconforme

6.Identificarea, necesitatii adoptarii unor actiuni corective\
implementarea lor, urmarirea, elaborarea sintezei anuale ca urmare
constatarii de neconformitati in functionarea SMC

7.Analiza actiunilor corective ca urmare a constatarii de
neconformitati in functionarea SMC

8.Initierea procesului de evaluare a satisfactiei clientilor, elaborarea
propunerilor, analiza si aprobarea criteriilor, evaluarea efectival\
raportarea si propuneri de Tmbunatatire si urmarirea implementarii
acestora

9.Analiza si aprobarea criteriilor, modalitatilor si perioadelor de
evaluare

10.Analiza procesului de evaluare a satisfactiei clientilor si informare
a primarului

11.Stabilirea actiunilor corective impreuna cu managerii de
compartiment/ activitate si RMC

12.Elaborarea, difuzarea procesului verbal, redactarea si difuzarea
actelor rezultate In urma analizei, verificarea si raportarea rezultatelor
s1 a programului de Tmbunatatire i urmarirea acestuia

13.Inaintare spre aprobarea Directorului General a programului de
imbunatatire continua

14.Documentarea si procedurarea activitatilor pentru care nu s-au
elaborat proceduri operationale

15.Pregétirea, participarea, primirea raportului si urmarirea
implementarii masurilor dispuse in urma auditului de supraveghere
conform 1SO 9001:2015

Stadiu:

Indicatori de performanta asociati obiectivului
specific

Valoare indicatori de Observatii
performanta

Propusa | Aprobata | Realizata

Grad de indeplinire cerinte impuse in vederea
obtinerea certificarii ISO 9001:2015 100% 100% 100%
Masuri propuse/masuri indeplinite X 100

Obiectiv indeplinit integral.




Obiectiv specific:

2. Actualizarea procedurilor din cadrul ISO

Indicator:
2.1. Grad de actualizare a procedurilor din cadrul 1ISO
Nr. de procedure actualizate x 100 / Total proceduri >75%

Avand in vedere H.C.L. nr.368/26.07.2022 privind aprobarea reorganizarii, schimbarea denumirii
institutiei, modificarea si aprobarea organigramei, Statului de functii, Regulamentului de Organizare si
Functionare si aprobarea coeficientilor de ierarhizare a posturilor pentru Directia Politiei Locale
Timisoara, pusa in aplicare in luna septembrie, indicatorul de performanta asociat obiectivului specific se
redefineste pe anul 2023.

COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN (posturi 2)

Atributiile principale ale compartimentului audit public intern sunt:

- Elaboreaza norme metodologice specifice Compartimentului Audit Public Intern din cadrul Directiei
Generale a Politiei Locale Timisoara;

- Efectueaza activitati de audit public intern cu privire la eficienta sistemului de control intern, la
formarea si utilizarea fondurilor publice;

- Efectueaza activitati de audit public pentru a evalua daca sistemele de management financiar si control
ale entitatii publice sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficienta si eficacitate;

- Raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din activitatile sale de
audit ;

- Auditeaza, cel putin o data la cinci ani si fara a se limita la acestea, urmatoarele: angajamentele
bugetare si legale, platile asumate prin angajamentele bugetare si legale, alocarea creditelor bugetare,
sistemul contabil si fiabilitatea acestuia, sistemul de luare a deciziilor, de conducere si control si
sistemele informatice, activitatile specifice ale Serviciilor, birourilor si compartimentelor institutiei.

OBIECTIVE STABILITE : 2. PROFESIONALIZAREA APARATULUI DE SPECIALITATE SI EFICIENTIZAREA
ACTIVITATILOR
2.1.Cresterea gradului de pregatire si dezvoltarea competentelor personalului Directiei Generale
a Politiei Locale Timisoara;
2.1.18. Realizarea misiunilor de audit planificate Th anul 2022 in vederea adaugarii unui plus
de valoare activitatilor autiate
2.1.19. imbunététirea calitatii activitdtii de audit intern desfasurata la nivelul
compartimentului in anul 2022
Grad de realizare a planului de audit: Nr. misiuni realizate x100/ Nr. misiuni planificate = 100% :
3x100/3=100%;




Grad de avizare recomandari/solutii, de cdtre Director General a recomandarilor formulate de auditori
in raportul finalizat:

Nr. de recomandari /solutii avizate Director General x100/ Nr. de recomandari formulate de auditori =
100% : 11 x 100/11=100%

Grad de implementare in termen a recomandarilor formulate si avizate:

Numar total de recomandari /solutii implementate in termenul stabilit in planul de actiune al structurii
auditate x100/ Total Recomandari din planul de actiune al structurii auditate asumat = 100%: 7 x
100/7=100%

Grad de avizare a rapoartelor de audit finalizate in termen:

Numar rapoarte de audit finalizate analizate si avizate Director General x100/ Numar de rapoarte de
audit realizate in termen = 100% : 3x100/3=100%

ACTIVITATI DESFASURATE PENTRU REALIZAREA OBIECTIVELOR SPECIFICE

Misiuni de audit de asigurare planificate si realizate in termen in perioada raportata conform
planului anual nr. 16.261/29 .11.2022, aferent anului 2022:
1.Misiune de asigurare la Biroul Politia Pietelor, cu tema: "Audit de regularitate privind activitatea de
prevenire si reducere a activitatii de comert ilegal in perimetrul pietelor agroalimentare, pe cadile de
acces platourile parcarile aferente, , in conformitate cu prevederile legale si cadrul normativ la Biroul
Politia Pietelor;
2. Misiune de asigurare: Serviciul Disciplina Tn Constructii si Afisaj Stradal cu tema: "’Audit de regularitate
privind activitatea de verificare si control privind disciplina in constructii, In conformitate cu prevederile
legale si cadrul normativ la Serviciul Disciplina Tn Constructii si Afisaj Stradal.

3. Misiune de asigurare la Serviciul Paza Obiective cu tema:””Audit de regularitate privind activitatea de
paza obiective, Tn conformitate cu prevederile legale si cadrul normativ. “

Dificultati intampinate:Datorita fluctuatiei de personal din cadrul compartimentului, prin
plecarea unui auditor intern si vacantarea postului au rezultat dificultati in supervizarea misiunilor (una
din ele partial), fara a fi afectata realizarea lor in termen sau calitatea rapoartelor;

Cauze: Datorate strict fluctuatiei de personal si a postului vacantat incepand cu data de
12.09.2022;

Consecinte: Nu au existat consecinte negative semnificative, doar un volum mai mare de
activitate preluat de Responsabilul CAPI si evident o preocupare mai mare pentru atingerea in termen a
tuturor obiectivelor/activitatilor aprobate in planul anual de audit intern 2022.



REZULTATE OBTINUTE
Comparativ cu anul 2021 cand au fost planificate 3 misiuni si realizate 3, in anul 2022 au fost cuprinse in
plan si aprobate tot trei misiuni, gradul de realizare fiind de 100%

2021 2022
Nr.crt | Numar de misiuni planificate | Grad de | Numar de misiuni | Grad de
realizare planificate realizare
3 100% 3 100%
1. Numar de recomandari Numar de Numar total de Numar de
formulate/avizate recomandari recomandari recomandari
implementate | formulate/avizate | implementate *
2. 7 7 11 7

GRAD DE REALIZARE OBIECTIV SPECIFIC:

Avand in vedere ca au fost planificate si aprobate un numar de trei misiuni de asigurare si au fost
efectuate integral cu respectarea programului anual de audit public intern, gradul de realizarea a
obiectivului 1 este de 100%, obiectivul 2 de 100%, obiectivul 3 de 100% si obiectivul 4 100%.
COMPARTIMENTUL LOGISTIC (posturi 4 +5)

Compartimentul Logistic este constituit:

e 1nvederea asigurarii integritatii si securitatii patrimoniului;

e pentru elaborarea documentatiilor tehnico-economice necesare achizitiiloir publice, urmarirea

derularii contractelor/comenzilor si finalizarea acestora.
8. STABILIZAREA SITUATIEI FINANCIARE A PRIMARIEI SIA UNITATILOR SUBORDONATE
8.1. Gestionarea bunurilor institutiei cu responsabilitate si eliminarea risipei
8.1.1. Reducerea stocului valoric al materialelor si obiectelor de inventar aflate in magazie
Indicator de performanta:
1. Excedent de stoc £850.000 lei (valoarea elementelor achizitionate care nu au fost utilizate si
care sunt incad Tn magazie)

Activitati desfasurate: Identificarea obiectelor de inventar care nu mai indeplinesc conditiile de utilizare,
inventarierea obiectelor de inventar, intocmirea, examinarea propunerilor de declasare si aprobarea
procesului verbal de declasare a obiectelor de inventar, casarea efectiva a obiectelor de inventar,
preluarea deseurilor de catre operatori economici autorizati.

_ 3 _ | Valoare indicator de performant3 Obser-vatii
Indicatorul de performanta asociat obiectivului
s Realizata
specific Propusa Aprobata
. perioada

Excedent de stoc <850.000 lei (valoarea

o . ~ | 732.419,01 01.01-
elementelor achizitionate care nu au fost <850.000 lei | <850.000 lei lei 3112

ei 2.
utilizate si care sunt inca in magazie)
2022




Grad de realizare : 100%

Situatia stocului valoric al materialelor si obiectelor de inventar aflate in magazie in perioada
01.01.2020-31.12.2022 se prezinta astfel:

Perioada

2020

2021

2022

Valoare stoc

749.087,18

750.225,57

732.419,01

n anul 2022 stocul a scizut cu o valoare de 16.668,17 lei fatd de anul 2020 si cu o valoare de
17.806,56 lei fata de anul 2021.

Graficul situatiei prezentate este urmatorul:

Evolutia stocului valoric al materialelor si obiectelor de inventar in perioada 2019-

755000
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720000

2021

2021 =2022

S-au repartizat articole de echipament la 276 de politisti locali si 33 de guarzi, intocmindu-se:

Documentatii 2020 2021 2022
Bonuri de transfer 748 833 975
Bonuri de consum 513 445 293
N.LR. 150 138 154
Fise de magazie 372 373 328

Cantitatile de deseuri colectate selectiv si predate de catre D.P.L.T. sunt urmatoarele:

Deseuri colectate 2020 2021 2022
Hartie+carton 3797,42 1995,51 1893,96
Material plastic si deseuri metalice 1849,70 777,84 767,55

Compartimentul Logistic a intocmit documentatia necesara si a urmarit executarea a:




Documentatii 2020 2021 2022
Comenzi 152 130 126
Contracte servicii 13 14 17
Contracte utilitati 7 7 7
Contracte subsecvente 5 9 3

Pentru activitatea de arhivare a documentelor este incadrat un post de arhivar — functie de
personal contractual. Arhivarul raspunde de evidenta, inventarierea, selectionarea, pastrarea si folosirea
documentelor, in conditiile prevederilor Legii Arhivelor Nationale.

Tn anul 2022 s-a finalizat activitatea de selectionare a documentelor din anii 2006-2017, s-au
intocmit un numar de 95 inventare, cu un total de 4069 dosare; s-au preluat documentele create in anii
2020: s-au intocmit un numar de 77 de inventare, cu un total de 2513 unitati arhivistice, s-a predat si
distrus o cantitate de aproximativ 2 tone hartie deseu arhiva.

Supravegherea activitatii de colectare selectiva si evidenta a deseurilor este efectuata de catre
persoana responsabild din cadrul Compartimentului Logistic, respectiv functia de consilier superior.
Logistica asigurata cuprinde materiale si echipament pentru efectuarea serviciilor de colectare selectiva
a deseurilor, respectiv cantar platforma, containere selective, birotica si sistem de calcul.

Urmarirea contractelor/comenzilor incheiate Tn scopul functionarii in mod corespunzator a
activitatii institutiei este indeplinita de catre 4 consilieri — functii publice, care intocmesc documentatiile
tehnico-economice pentru achizitiile de echipament, IT, dotari specifice politiei locale, materiale
consumabile si obiecte de inventar necesare. Se urmareste incadrarea contractelor in sumele angajate,
eliminarea oricaror deficiente ce pot aparea in urmarirea contractelor/comenzilor si respectarea tuturor
clauzelor contractuale asumate. Resursele puse la dispozitie sunt: mobilier, PC, acces la baza de date,
retea, imprimante, linie telefonica, rechizite curente.

S-au verificat, centralizat si transmis catre D.F.M.T. fincasari reprezentdnd amenzi
contraventionale ce se fac venit la bugetul local in valoare de 1.627.409,55 lei, cu 519.234,55 lei mai
mult decat in anul 2021.

Activitatea este supravegheata si centralizatda de cdtre 1 consilier, functie publica, ce a fost
instruit si are acces la utilizarea aplicatiei ATLAS a D.F.M.T .



